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PUBLICAQOES GAB.PREF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2154/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragoes:

CONSIDERANDO o inteiro teor do Proc. Administrativo 1.512/2026 —
1DOC/PMS, que versa sobre o deslocamento do Controlador-Geral do Municipio,
Carlos Alberto Nery Matias, para participagdo no 14° Congresso Brasileiro de
Conselheiros de RPPS, promovido pela Associagdo Brasileira de Instituicbes de
Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, a ser realizado na cidade de
Fortaleza/CE, no periodo compreendido de 01 a 07 de dezembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR O DESLOCAMENTO do servidor CARLOS
ALBERTO NERY MATIAS, CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO -
CGM/PMS, e Membro Titular do Comité Municipal de Investimento — CMI, do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana, da sede de suas atribuicdes em
Santana-AP, para participagdo no 14° Congresso Brasileiro de Conselheiros de
RPPS, promovido pela Associagdo Brasileira de Instituigdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais — ABIPEM, a ser realizado na cidade de Fortaleza/CE, no
periodo compreendido de 01 a 07 de dezembro de 2026

Paragrafo Unico. O deslocamento do Controlador-Geral do Municipio nao
iré gerar prejuizos a suas atividades laborais.

Art. 2° As despesas referentes a inscrigdo no evento seréo custeadas pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana, enquanto as diarias, seréo
custeadas pela Administragdo Direta, por meio da unidade orgamentaria da
Controladoria Geral do Municipio, observadas as dotagdes especificas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2155/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuiges que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragbes:

CONSIDERANDO o inteiro teor do Proc. Administrativo 1.512/2026 —
1DOC/PMS, que versa sobre o deslocamento da Controladora Adjunta, Suelem
Cristina Gomes Sousa Soares, para participagdo no 14° Congresso Brasileiro de
Conselheiros de RPPS, promovido pela Associagdo Brasileira de Instituigdes de
Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, a ser realizado na cidade de
Fortaleza/CE, no periodo compreendido de 01 a 07 de dezembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR O DESLOCAMENTO da servidora SUELEM
CRISTINA GOMES SOUSA SOARES, CONTROLADOR (A) ADJUNTO (A) -
CGM/PM, da sede de suas atribuigbes em Santana-AP, para participagdo no 14°
Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, promovido pela Associagdo
Brasileira de Instituices de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, a ser
realizado na cidade de Fortaleza/CE, no periodo compreendido de 01 a 07 de
dezembro de 2026.

Paragrafo Unico. O deslocamento da Controladora Adjunta nao ira gerar
prejuizos a suas atividades laborais.

Art. 2° As despesas referentes a inscrigdo no evento serdo custeadas pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana, enquanto as diarias, seréo
custeadas pela Administragdo Direta, por meio da unidade orgamentéria da
Controladoria Geral do Municipio, observadas as dotagdes especificas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1ldoc.com.br/verificacao/8E69-CCA8-71E0-0C24 e informe o c6digo 8E69-CCA8-71E0-0C24
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Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2156/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR ELSON DA ASSUNGAO ANTUNES COELHO, do
cargo de Provimento em Comissdo de GERENTE DE SUPORTE JURIDICO,
DAS - 5, do PROGRAMA DE GERENCIAS "PROJETO SUPORTE TECNICO-
JURIDICO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS EXTRAORDINARIAS DO
MUNICIPIO DE SANTANA" - SEMGOV/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 31 de outubro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2157/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribui¢des que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR FELIPE CAETANO MOURA XISTO DE SOUZA, do
cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
PLANO DIRETOR E PLANOS SETORIAIS, DAS - 4, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITAGAO - SEMDUH/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 31 de outubro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Edicdo N° 2410- 03 de novembro de 2026

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/9DD9-CC06-2CCB-50CF e informe o c6digo 9DD9-CCO6-2CCB-50CF

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/9DD9-CC06-2CCB-50CF e informe o c6digo 9DD9-CCO6-2CCB-50CF

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

H

ligue cvv: 188



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2158/2026 - GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigbes que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei

Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ELSON DA ASSUNGAO ANTUNES COELHO, para o
cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
PLANO DIRETOR E PLANOS SETORIAIS, DAS - 4, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITAGAO - SEMDUH/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2159/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR FELIPE CAETANO MOURA XISTO DE SOUZA, para
o cargo de Provimento em Comissdo de GERENTE DE SUPORTE JURIDICO,
DAS - 5, do PROGRAMA DE GERENCIAS "PROJETO SUPORTE TECNICO-
JURIDICO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS EXTRAORDINARIAS DO
MUNICIPIO DE SANTANA" - SEMGOV/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2160/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JORGE LEITE GONCALVES, para o cargo de
Provimento em Comissdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PAISAGISMO
URBANO, DAS - 4, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA URBANA —
SANZEL/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2161/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR BETO SILVA DE OLIVEIRA, para o Cargo de
Provimento em Comissdo de ASSESSOR TECNICO SUPERIOR, DAS - 5, do
PROGRAMA DE GERENCIAS "PROJETANDO SANTANA PRA FRENTE" -
SEMGOV//PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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LEI MUNICIPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2163/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribui¢des que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JULIO CEZAR RUELA GAMA, para o Cargo de
Provimento em Comissdo de ASSESSOR TECNICO DE SISTEMAS, DAS - 4,
da SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO -
SEMGOV/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2164/2026 - GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e, em consonancia com a
Lei Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragoes:

CONSIDERANDO que a Administragédo Publica possui o poder-dever
de rever seus proprios atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais, ou
por motivo de conveniéncia e oportunidade, nos termos do principio da

autotutela administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de rever o ato administrativo que
formalizou a exoneragdo, bem como a conveniéncia e oportunidade da
Administragdo Publica, resolve-se tornar sem efeito o referido ato,
restabelecendo-se a situagdo funcional anterior do servidor, conforme as

disposicdes legais aplicaveis.

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO o Decreto n° 2140/2026 -
GAB.PREF/PMS, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 2408 de 28 de
outubro de 2026, que exonera BIANCA DOS SANTOS DE CARVALHO, do
Cargo de Provimento em Comissdo de GESTOR(A) ESCOLAR (NIVEL 1) -
EMEB E QUILOMBOLA JOAQUIM CACILO DA SILVA, DAS - 4, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026 - PMS

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO NO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES
DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SANTANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, no uso de suas atribuigées legais,
que lhe confere o inciso lll, do artigo n° 48 da Lei Organica do Municipio de Santana,

faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° O art. 5° da Lei Complementar n® 045, de 04 de abril de 2024, passa a vigorar

com a seguinte redagéo:

()

X. Técnico em Salde Bucal;

L
LI Arteséo;

LIl. Musicoterapeuta;

LIIl. Técnico em Farmacia;

LIV. Técnico/Protesista/Ortista/Ortopédico;
LV. Cirurgido Dentista;

LVI. Cirurgido Dentista - PNE;

LVII. Cirurgido Dentista - Protese;

-
-
h]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

§6° Fica alterada a nomenclatura do cargo de Técnico em Higiene Bucal
passando a denominar-se Técnico em Saude Bucal, ndo havendo alteragéo
de classe e nivel.”

Art. 2° O art. 6° da Lei Complementar n® 045, de 04 de abril de 2024, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 6° Compete aos servidores ocupantes dos cargos integrantes do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Saude o exercicio das atribuigdes tipicas,
essenciais e permanentes inerentes as respectivas categorias profissionais,
nos termos desta Lei Complementar.

| - do Atendente de Enfermagem (CARGO EM EXTINGAO): auxiliar os
servigos médicos e de enfermagem na parte administrativa de atendimento
hospitalar, ambulatorial e clinica e desempenhar outras atividades correlatas.

Il - do Agente Comunitario de Sauide: Desenvolver agcdes de promogéo da
saude e prevengdo de doengas no territorio de atuagdo, mediante visitas
domiciliares, identificagdo e acompanhamento de familias e individuos em
situagdo de risco ou vulnerabilidade, orientagdo da populagdo quanto ao
acesso e utilizagdo dos servicos de salde, realizagdo de atividades
educativas, registro e atualizagdo de dados nos sistemas oficiais,
acompanhamento de indicadores de salde e integragéo entre a comunidade
e as equipes de Atengédo Primaria a Saude, executando as demais atividades
previstas na Lei Federal n°® 11.350/2006 e suas alteragdes, nas normas do
Ministério da Saude e nas diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

Ill - do Agente de Combate as Endemias: Desenvolver agoes de vigilancia,
prevencgao e controle de doengas e agravos a salde, realizando atividades de
campo, visitas domiciliares e inspegbes em imoveis e areas de risco,
identificagdo e eliminagdo de focos e criadouros de vetores, levantamento e
registro de informagdes epidemioldgicas, orientagdo e mobilizagédo da
comunidade, execugdo de medidas de controle de endemias e zoonoses e
participagcdo em acdes integradas de vigilancia em saude, observadas as
atividades previstas na Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteragdes, as
normas do Ministério da Satde e as diretrizes do Sistema Unico de Satde —
Sus.

IV - do Fiscal de Vigilancia Sanitaria: realizar inspe¢bes sanitarias, lavrar
autos, emitir relatérios técnicos, aplicar medidas administrativas sanitarias.

V - do Auxiliar de Enfermagem (CARGO EM EXTINGAO): executar
cuidados basicos de enfermagem, auxiliar no atendimento ambulatorial e
hospitalar.

VI - do Auxiliar de Laboratério (CARGO EM EXTINGAO): auxiliar na

Edicdo N° 2410- 03 de novembro de 2026

<
I
5]
]
©
<
a
w
©
o
w
w
Q
<
=
1%}
<
o
w
12
&
o
2
2
o
8
5
g
o
3
©
e
B
2
<

<
T
o
o
4
<
fa)
<
14
]
4
4
w
w
Q
<
=
1%}
<
o
w
%
©
2
2
@3
3
a
5
a
o
o
©
I
3
<

ligue cvv: 188

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/CDA6-6C45-CABA-A8F2 e informe o codigo CDA6-6C45-CABA-A8F2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/CDA6-6C45-CABA-A8F2 e informe o cédigo CDA6-6C45-CABA-A8F2




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SA

*
Sk
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO
realizagdo de testes e exames, executando atividades de apoio no laboratério
de andlises clinicas; contribuir para definicdo de diagnodstico, executando
testes e exames, sob supervisdo do médico patologista ou farmacéutico
bioquimico e desempenhar outras atividades correlatas.

VII - do Condutor de Veiculo de Urgéncia/Emergéncia: conduzir veiculo
terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar sua manutengdo basica;
estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagéo
médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viéria local; conhecer a
localizagdo de todos os estabelecimentos de salude integrados ao sistema
assistencial local; auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; realizar
medidas de reanimag&o cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar
a equipe de salude e desempenhar outras atividades correlatas.

VIII - do Condutor de Veiculo Maritimo: conduzir veiculo maritimo destinado
ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e
realizar sua manutengdo basica; estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com as equipes de salde terrestres e seguir suas orientagdes;
conhecer a malha fluvial local; conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial fluvial local;
auxiliar as equipes de satde no transporte fluvial; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos maritimos de seguranga e de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar as equipes de salude e desempenhar outras
atividades correlatas.

IX - do Técnico em Enfermagem: executar atividades técnicas sob
supervisdo do enfermeiro; prestar assisténcia direta ao usuario; administrar
medicamentos conforme prescrigdo; realizar curativos, coleta de material e
afericdo de parametros vitais; atuar em campanhas de imunizagéo; apoiar
procedimentos ambulatoriais; registrar procedimentos realizados; participar de
acdes de vigilancia epidemioldgica; registrar informagdes nos sistemas
oficiais.

X - do Técnico em Saude Bucal: auxiliar o cirurgido-dentista em
procedimentos, organizar e esterilizar instrumentais, desenvolver agées
educativas, controlar insumos odontolégicos.

Xl - do Técnico em Laboratério: executar atividades técnicas de apoio
laboratorial, compreendendo coleta, recebimento, identificagdo, preparo,
acondicionamento, conservagdo e processamento de amostras biolégicas,
preparagdo de materiais, reagentes e equipamentos, realizagdo de
procedimentos e exames laboratoriais compativeis com sua formagéo e
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habilitagdo, registro e organizagdo de resultados, controle de qualidade e
descarte adequado de residuos, atuando sob superviséo de profissional
legalmente habilitado e observando as normas de biosseguranga, vigilancia
sanitaria, protocolos institucionais e demais disposi¢des legais aplicaveis aos
servigos de saude.

XIl - do Técnico em Massoterapia: executar técnicas de massoterapia,
mediante aplicagdo de métodos e manobras manuais proprias de sua
formagao, destinadas a promogdo do bem-estar, relaxamento, alivio de
tensdes e auxilio a recuperagdo funcional dos usuérios, observando
indicagdes, contraindicagdes, normas de biosseguranga e protocolos
institucionais, atuando de forma integrada a equipe multiprofissional de saude
e respeitando os limites técnicos e legais de sua area de atuagdo, vedada a
execucao de procedimentos privativos de outras profissdes regulamentadas.

XIIl - do Técnico em Nutrigdo: executar atividades técnicas relacionadas a
alimentagdo e nutricdo, auxiliando no planejamento, organizagéo,
acompanhamento e controle dos servicos de alimentagdo, preparo e
distribuigdo de refeigbes e dietas, controle higiénico-sanitario, qualidade dos
alimentos, armazenamento e conservagdo de géneros alimenticios, coleta e
registro de dados e agdes de educagao alimentar e nutricional, atuando sob
supervisédo do nutricionista e observando as normas do Conselho Federal e
Regional de Nutrigéo, da vigilancia sanitaria e as diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS.

XIV - do Técnico em Radiologia Médica: executar procedimentos e técnicas
radiolégicas para fins diagnésticos e terapéuticos, operando equipamentos de
radiologia e diagndstico por imagem compativeis com sua habilitagdo,
realizando o preparo, posicionamento e orientagdo dos usuarios,
processamento e registro de imagens e controle das condigdes operacionais
dos equipamentos, observando as normas de biosseguranga, radioprotegéo e
protecdo do paciente, sob supervisdo profissional quando exigida, em
conformidade com a Lei Federal n° 7.394/1985, sua regulamentagéo e as
normas do Conselho Nacional e Regional de Técnicos em Radiologia —
CONTER/CRTR.

XV - do Assistente Social: realizar estudo social, emitir parecer social,
promover acesso a politicas publicas, articular rede intersetorial.

XVI - do Bidlogo: desenvolver atividades técnico-cientificas no ambito da
saude, compreendendo analises, estudos, pesquisas, diagnéstico e
monitoramento biolégico, ambiental, epidemiolégico e sanitario, bem como
agoes de vigilancia em saude, controle de vetores, zoonoses e outros fatores
de risco a saude, podendo realizar analises laboratoriais e emitir laudos,
pareceres e relatorios técnicos dentro de sua area de habilitagéo, além de
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participar de agbes de promogédo, prevengdo e educagdo em salde, em
conformidade com a Lei Federal n° 6.684/1979, a regulamentagéo profissional,
as normas do Conselho Federal e Regional de Biologia — CFBio/CRBio e as
diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS.

XVII - do Biomédico: executar analises clinicas e exames laboratoriais, emitir
laudos técnicos, garantir biosseguranga, supervisionar rotinas laboratoriais.

XVIIl - do Farmacéutico Bioquimico: executar andlises clinicas e exames
laboratoriais, emitir laudos técnicos, garantir biosseguranga e supervisionar
rotinas laboratoriais.

XIX - do Cirurgidgo Buco-Maxilo-Facial: realizar procedimentos cirlrgicos
complexos, tratar traumatismos faciais e patologias orais, acompanhar pré e
pos-operatorio, emitir laudos técnicos especializados.

XX - do Endodontista: executar atividades odontolégicas especializadas de
prevengdo, diagnéstico, tratamento e acompanhamento das alteragbes da
polpa dentaria e dos tecidos perirradiculares, realizando procedimentos
endodonticos, tratamento e retratamento dos canais radiculares e demais
intervengdes compativeis com sua especialidade, visando a preservagéo do
elemento dentéario e a recuperagdo da satde bucal, em conformidade com a
legislagédo profissional, as normas do Conselho Federal e Regional de
Odontologia e as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

XXI - do Enfermeiro: planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar
servigos de enfermagem, realizar consulta de enfermagem e prescrigdo da
assisténcia, supervisionar técnicos e auxiliares, executar procedimentos de
maior complexidade técnica, coordenar agdes de imunizagdo, participar da
elaboragéo de protocolos assistenciais, atuar na gestdo da unidade quando
designado, integrar comissdes técnicas e programas estratégicos,
desenvolver educagdo permanente em saude, registrar informagdes em
sistemas oficiais.

XXIl - do Farmacéutico: planejar e executar agdes de assisténcia
farmacéutica, realizar dispensagao qualificada, promover o uso racional de
medicamentos, atuar em farmacovigilancia, supervisionar armazenamento e
controle sanitario.

XXIII - do Fisioterapeuta: realizar avaliagao fisioterapéutica, elaborar plano
terapéutico, executar técnicas de reabilitagédo, atuar na Atengao Primaria a
Salde e na média complexidade.

XXIV - do Fonoaudiélogo: desenvolver agdes de promogéo, prevengéo,
avaliagdo, diagndstico, habilitagdo, reabilitagdo e acompanhamento dos
disturbios da comunicagdo humana, abrangendo linguagem oral e escrita, fala,
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voz, audi¢do, equilibrio, fungdes orofaciais e degluticdo, realizando
procedimentos, exames e terapias inerentes a profissdo, bem como orientagcéo
aos usuarios, familiares e equipes de salde, atuando de forma integrada a
equipe multiprofissional, em conformidade com a Lei Federal n° 6.965/1981,
as normas do Conselho Federal e Regional de Fonoaudiologia — CFFa/CRFa
e as diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS.

XXV - do Médico Alergista: realizar consultas, anamnese, exame fisico,
diagndstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com doencas
alérgicas e imunologicas; solicitar, interpretar e correlacionar exames
complementares; indicar e acompanhar imunoterapia especifica, quando
cabivel; desenvolver agdes de prevengéo, promogéo e educagdo em saude;
emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos médicos; participar
de agdes de ensino, pesquisa e educagao permanente, observadas as normas
do Sistema Unico de Satde - SUS. O exercicio das atribuigdes observara a
Lein® 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislagdes aplicaveis.

XXVI - do Médico Cardiologista: realizar consultas, anamnese, exame fisico,
diagndstico, tratamento e acompanhamento das doengas do aparelho
cardiovascular; solicitar, executar e interpretar exames complementares
inerentes a especialidade; indicar medidas preventivas, terapéuticas e de
reabilitagdo cardiovascular; atuar na prevengdo dos fatores de risco
cardiovasculares; emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos
médicos; participar de agdes de ensino, pesquisa e educagdo permanente,
observadas as normas do SUS. O exercicio das atribuigées observara a Lei
n° 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislagdes aplicaveis.

XXVII - do Médico Cirurgido Geral: realizar consultas, avaliagdo pré-
operatoéria, procedimentos cirirgicos, acompanhamento intra e pds-operatério,
bem como atendimento de urgéncia e emergéncia inerentes a especialidade;
solicitar e interpretar exames complementares; indicar tratamentos clinicos e
cirargicos; emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos médicos;
participar de ag6es de ensino, pesquisa e educagdo permanente, observadas
as normas do SUS. O exercicio das atribuicbes observara a Lei n°
12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislagdes aplicaveis.

XXVIIl - do Médico Clinico Geral: realizar consultas, anamnese, exame
fisico, diagnostico, tratamento e acompanhamento clinico de pacientes nas
diversas faixas etarias; solicitar, interpretar e correlacionar exames
complementares; encaminhar pacientes para atendimento especializado
quando necessario; desenvolver agdes de promog&o, prevengao, recuperagao
e reabilitagdo da salde; emitir laudos, pareceres, atestados e demais
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documentos médicos; participar de agdes de ensino, pesquisa e educagao
permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio das atribuicées
observara a Lei n® 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina,
do Conselho Regional de Medicina e demais legislagdes aplicaveis.

XXIX - do Médico Dermatologista: realizar consultas, diagnostico,
tratamento e acompanhamento das doengas da pele, anexos cutaneos e
mucosas; realizar procedimentos diagnésticos e terapéuticos inerentes a
especialidade; solicitar e interpretar exames complementares; desenvolver
agdes de prevengao do cancer de pele e outras dermatoses; emitir laudos,
pareceres, atestados e demais documentos médicos; participar de agdes de
ensino, pesquisa e educagdo permanente, observadas as normas do SUS. O
exercicio das atribuicdes observara a Lei n° 12.842/2013, as normas do
Conselho Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais
legislagdes aplicaveis.

XXX - do Médico Gastroenterologista: realizar consultas, diagnostico,
tratamento e acompanhamento das doengas do aparelho digestivo; solicitar,
interpretar e correlacionar exames complementares; realizar procedimentos
diagnosticos e terapéuticos inerentes a especialidade, quando habilitado;
desenvolver agdes de prevengdo e promogdo da saude digestiva; emitir
laudos, pareceres, atestados e demais documentos médicos; participar de
acdes de ensino, pesquisa e educagdo permanente, observadas as normas
do SUS. O exercicio das atribuigdes observara a Lei n° 12.842/2013, as
normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina
e demais legislagdes aplicaveis.

XXXI - do Médico Ginecologista: realizar consultas, diagnoéstico, tratamento
e acompanhamento da saude ginecolégica da mulher; executar agdes de
prevengao, rastreamento e tratamento das doengas do aparelho reprodutor
feminino; solicitar e interpretar exames complementares; realizar
procedimentos inerentes a especialidade; emitir laudos, pareceres, atestados
e demais documentos médicos; participar de agdes de ensino, pesquisa e
educagdo permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio das
atribuiges observara a Lei n® 12.842/2013, as normas do Conselho Federal
de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais legislagdes
aplicaveis.

XXXII - do Médico Hematologista: realizar consultas, diagnéstico, tratamento
e acompanhamento das doencas do sangue, 6rgdos hematopoéticos e
disturbios da coagulagédo; solicitar e interpretar exames laboratoriais e
complementares; indicar terapéutica especifica; emitir laudos, pareceres,
atestados e demais documentos médicos; participar de agdes de ensino,
pesquisa e educagéo permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio
das atribuicbes observara a Lei n°® 12.842/2013, as normas do Conselho
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Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais legislagdes
aplicaveis.

XXXIII - do Médico Neurologista: realizar consultas, diagnoéstico, tratamento
e acompanhamento das doengas do sistema nervoso central, periférico e
neuromuscular; solicitar e interpretar exames complementares; indicar
tratamento clinico e reabilitagdo neurolégica; emitir laudos, pareceres,
atestados e demais documentos médicos; participar de agdes de ensino,
pesquisa e educagao permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio
das atribuicdes observara a Lei n° 12.842/2013, as normas do Conselho
Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais legislagbes
aplicaveis.

XXXIV - do Médico Oftalmologista: realizar consultas, diagnéstico,
tratamento e acompanhamento das doengas dos olhos e da visdo; realizar
exames e procedimentos inerentes a especialidade; solicitar e interpretar
exames complementares; desenvolver agdes de prevengdo da deficiéncia
visual; emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos médicos;
participar de a¢des de ensino, pesquisa e educagdo permanente, observadas
as normas do SUS. O exercicio das atribuicbes observara a Lei n°
12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislagbes aplicaveis.

XXXV - do Médico Ortopedista: realizar consultas, diagnostico, tratamento e
acompanhamento das doengas e lesdes do sistema musculoesquelético;
solicitar e interpretar exames complementares; realizar procedimentos
inerentes a especialidade; atuar na prevengao, tratamento e reabilitagdo das
afecgdes ortopédicas e traumatolégicas; emitir laudos, pareceres, atestados e
demais documentos médicos; participar de agdes de ensino, pesquisa e
educagdo permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio das
atribuigbes observara a Lei n® 12.842/2013, as normas do Conselho Federal
de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais legislagdes
aplicaveis.

XXXVI - do Médico Otorrinolaringologista: realizar consultas, diagndstico,
tratamento e acompanhamento das doengas do ouvido, nariz, garganta e
estruturas correlatas; solicitar, executar e interpretar exames complementares;
realizar procedimentos inerentes a especialidade; emitir laudos, pareceres,
atestados e demais documentos médicos; participar de agdes de ensino,
pesquisa e educagao permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio
das atribuicdes observard a Lei n° 12.842/2013, as normas do Conselho
Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina e demais legislagdes
aplicaveis.

XXXVII - do Médico Pediatra: realizar consultas, diagnostico, tratamento e
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acompanhamento da salde da crianga e do adolescente; monitorar o
crescimento e desenvolvimento; promover agdes de imunizagéo, prevengéo
de agravos e promogdo da saude; solicitar e interpretar exames
complementares; emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos
meédicos; participar de agdes de ensino, pesquisa e educagdo permanente,
observadas as normas do SUS. O exercicio das atribuicdes observara a Lei
n° 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislacdes aplicaveis.

XXXVIIl - do Médico Pneumologista: realizar consultas, diagnoéstico,
tratamento e acompanhamento das doengas do aparelho respiratério; solicitar,
executar e interpretar exames complementares inerentes a especialidade;
desenvolver agdes de prevencéo e controle das doengas respiratorias; emitir
laudos, pareceres, atestados e demais documentos médicos; participar de
agdes de ensino, pesquisa e educagdo permanente, observadas as normas
do SUS. O exercicio das atribuicdes observara a Lei n° 12.842/2013, as
normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho Regional de Medicina
e demais legislagdes aplicaveis.

XXXIX - do Médico Psiquiatra: realizar consultas, diagnostico, tratamento e
acompanhamento dos transtornos mentais, emocionais e comportamentais;
elaborar projeto terapéutico individual; solicitar e interpretar exames
complementares quando necessarios; prescrever tratamento medicamentoso
e psicossocial; emitir laudos, pareceres, atestados e demais documentos
médicos; atuar de forma integrada com a Rede de Atengdo Psicossocial -
RAPS; participar de agdes de ensino, pesquisa e educagdo permanente,
observadas as normas do SUS. O exercicio das atribuigdes observara a Lei
n° 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e demais legislagdes aplicaveis.

XL - do Médico Sanitarista: planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar
agdes, programas e politicas de saude publica; realizar analise da situagéo de
saude, vigilancia epidemiolégica, planejamento, gestdo e avaliagdo dos
servigos de saude; desenvolver agdes de promogéo, prevengéo e controle de
agravos; elaborar estudos, pareceres, protocolos e relatérios técnicos;
participar da formulagdo de politicas publicas e de agdes de educagédo
permanente, observadas as normas do SUS. O exercicio das atribui¢cdes
observara a Lei n° 12.842/2013, as normas do Conselho Federal de Medicina,
do Conselho Regional de Medicina e demais legislagoes aplicaveis.

XLI - do Médico Veterinario: planejar, coordenar, executar e avaliar agdes
de medicina veterinaria voltadas a satide animal, saude publica e saude Unica;
realizar diagndstico, tratamento, controle e prevengéo de zoonoses; atuar nas
acdes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e de inspecdo de
produtos de origem animal, conforme a legislagéo vigente; desenvolver
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programas de controle de doengas, bem-estar animal e educagédo em saude;
realizar pericias, auditorias, fiscalizag&do, emitir laudos, pareceres, atestados e
demais documentos técnicos; participar de atividades de pesquisa, ensino e
extens&o, observadas as normas do Sistema Unico de Saude. O exercicio das
atribuicbes observara a Lei n® 5.517/1968, as normas do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria, do Conselho Regional de Medicina Veterinaria e demais
legislagdes aplicaveis.

XLII - do Nutricionista: realizar avaliagdo nutricional, elaborar planos
alimentares, supervisionar servicos de alimentagdo, executar vigilancia
nutricional.

XLIIl - do Odontélogo: realizar diagnostico, prevengdo e tratamento
odontolégico, executar procedimentos clinicos restauradores e cirurgicos,
prescrever medicamentos odontolégicos, desenvolver agdes educativas e
preventivas, atuar na Estratégia Salde Bucal e registrar produgdo em
sistemas oficiais.

XLIV - do Odontopediatra: executar procedimentos especializados conforme
a area de atuagao, solicitar exames complementares, acompanhar evolugédo
terapéutica, atuar de forma integrada a rede assistencial.

XLV - do Periodontista: executar atividades odontoldgicas especializadas de
prevengdo, diagnostico, tratamento e acompanhamento das doengas e
condigbes que acometem os tecidos de suporte e protecdo dos dentes e
implantes, realizando procedimentos periodontais clinicos e cirlrgicos
compativeis com sua especialidade, promovendo a manutengédo da saude
periodontal e atuando de forma integrada a equipe de saude bucal, em
conformidade com a legislagéo profissional, as normas do Conselho Federal
e Regional de Odontologia e as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

XLVI - do Psicdlogo: realizar avaliagéo psicoldgica, desenvolver atendimento
individual e grupal, atuar na Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS), participar
do Projeto Terapéutico Singular.

XLVIl - do Quimico: desenvolver atividades técnicas e cientificas
relacionadas as analises quimicas, fisico-quimicas e laboratoriais de interesse
da saude publica, realizando controle de qualidade, preparagéo e andlise de
amostras, reagentes e substancias, monitoramento de produtos, agua e outros
materiais sujeitos a vigilancia sanitaria e ambiental, bem como elaborar
laudos, pareceres e relatérios técnicos no ambito de sua habilitagéo,
observando as normas de biosseguranga e controle de qualidade, em
conformidade com a legislagéo profissional e as normas do Conselho Federal
e Regional de Quimica — CFQ/CRQ e do Sistema Unico de Satde — SUS.

XLVIII - do Socidlogo: desenvolver estudos, pesquisas, diagnosticos e
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analises dos aspectos sociais, econdmicos, culturais e territoriais relacionados
a saude da populagao, identificando fatores e vulnerabilidades sociais que
influenciem o processo saude-doenga, subsidiando o planejamento,
elaboragédo, execugdo, monitoramento e avaliagdo de politicas, programas e
acées de saude, bem como desenvolver atividades de mobilizagéo,
participagdo e educagdo social, elaborar relatérios e pareceres técnicos e
atuar de forma integrada as equipes multiprofissionais, em conformidade com
a legislagéo que regulamenta a profissdo e com as diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS.

XLIX - do T 6logo em Radiologia: executar, planejar, coordenar e
supervisionar, no ambito de sua habilitagdo, procedimentos e servigos
relacionados as técnicas radioldgicas e de diagnostico por imagem, operando
equipamentos e tecnologias aplicadas a radiologia, realizando aquisigéo,
processamento e avaliagdo técnica de imagens, controle de qualidade e
aplicagao das normas de radioprotecéao e biosseguranga, bem como participar
da gestdo dos servicos e orientar equipes técnicas, respeitadas as
competéncias privativas dos demais profissionais de satde, em conformidade
com a legislagédo vigente e as normas do Conselho Nacional e Regional de
Técnicos em Radiologia — CONTER/CRTR.

L - do Terapeuta Ocupacional: desenvolver agdes de promog&o, prevengéo,
avaliagdo, habilitagdo, reabilitagdo e recuperagdo da salde e da
funcionalidade, realizando avaliagdo terapéutico-ocupacional, planejamento e
execugdo de intervengdes voltadas ao desempenho ocupacional, autonomia,
independéncia, participagdo social e inclusdo dos usuarios, mediante
atividades e recursos terapéuticos proprios da profissao, podendo prescrever,
orientar e acompanhar o uso de tecnologias assistivas no ambito de sua
competéncia, atuando de forma integrada a equipe multiprofissional, em
conformidade com a legislagdo profissional, as normas do
COFFITO/CREFITO e as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

Ll - do Artesdo: planejar, organizar e coordenar oficinas terapéuticas de
artesanato e expresséo artistica para os usuarios do CAPS (Adulto e Infantil)
e pacientes do CER |V, utilizando a criatividade como ferramenta de
reabilitagéo psicossocial, fisica, intelectual e sensorial. Desenvolver atividades
manuais adaptadas as necessidades de pessoas com deficiéncia fisica,
intelectual, visual ou auditiva assistidas no CER IV, promovendo a
coordenagdo motora fina, a estimulagdo cognitva e a independéncia
funcional. Estimular a autonomia, o convivio social, a autoestima e o bem-estar
dos pacientes do CAPS por meio de técnicas manuais (como modelagem,
pintura, costura, reciclagem ou trangados). Participar ativamente das reunides
das equipes multidisciplinares do CAPS e do CER IV para o alinhamento do
Projeto Terapéutico Singular (PTS) e planos de reabilitagdo individualizada.
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Zelar pela organizagao, controle, conservagéo, acessibilidade e uso adequado
das matérias-primas e ferramentas utilizadas nas oficinas. Apoiar a inclusdo
sociolaboral dos usuarios em feiras, exposigdes e circuitos locais de economia
solidaria no municipio de Santana.

LIl - do Musicoterapeuta: planejar, coordenar e executar intervengdes e
oficinas sonoro-musicais expressivas e receptivas, visando a reabilitagdo
psicossocial e o acolhimento de usuarios em sofrimento mental ou com
necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas. Utilizar os
elementos da musica (som, ritmo, melodia e harmonia) para facilitar a
comunicagao, o manejo de crises, a redugao de danos, a expressao de afetos
e areinsergao social. Participar da elaboragdo, acompanhamento e revisdo do
Projeto Terapéutico Singular (PTS) dos usuarios, atuando em estreita
colaboragé@o com a equipe multidisciplinar.

LIl - do Técnico em Farmacia: controlar estoque, validade e rastreabilidade;
organizar ambiente da farmécia; registrar movimentagao em sistemas oficiais.

LIV - do Técnico/Protesista/Ortista/Ortopédico: Executar atividades
técnicas relacionadas a confecgdo, montagem, adaptagdo, ajuste,
manutengdo e reparo de oOrteses, proteses e dispositivos auxiliares de
locomogéo e reabilitagdo, conforme prescricéo e orientagédo de profissional
habilitado, realizando medi¢es, moldagens e demais procedimentos técnicos
necessarios, observando as normas de seguranga, biossegurancga,
acessibilidade e os protocolos aplicaveis aos servigos de reabilitagdo no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

LV - do Cirurgido Dentista: Planejar, executar e avaliar agdes de promogéo,
prevengao, diagnostico, tratamento e recuperagdo da saude bucal, realizando
consultas, procedimentos clinicos e cirtrgicos odontolégicos compativeis com
sua habilitagdo profissional, prescrevendo medicamentos e solicitando
exames quando necessarios, participando das agdes de educagéo e vigilancia
em saude e integrando as atividades das equipes multiprofissionais, em
conformidade com a legislagéo profissional, as normas do Conselho Federal
e Regional de Odontologia e as diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS.

LVI - do Cirurgido Dentista - Pacientes Com Necessidades Especiais —
PNE: Prestar assisténcia odontolégica integral a pacientes com necessidades
especiais que apresentem condigdes fisicas, mentais, sensoriais,
comportamentais, emocionais, sistémicas ou outras condigdes que
demandem atendimento odontolégico diferenciado, realizando agbes de
prevengdo, diagnodstico, tratamento e acompanhamento, empregando
técnicas e recursos adequados as necessidades individuais do paciente e
atuando de forma integrada com a equipe multiprofissional, observadas as
normas do Conselho Federal e Regional de Odontologia e as diretrizes do
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Sus.

LVIl - do Cirurgido Dentista - Protese Dentaria: Executar atividades
especializadas de diagnostico, planejamento, indicagdo, instalagéo,
adaptagdo, ajuste e acompanhamento de proteses dentarias, visando a
reabilitagéo funcional, estética e mastigatéria dos usuarios, realizando os
procedimentos clinicos inerentes a especialidade e acompanhando
tecnicamente a confecgédo dos dispositivos protéticos, em conformidade com
a legislagdo profissional, as normas do Conselho Federal e Regional de
Odontologia e as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

§ 1° As atribuicbes previstas neste artigo deverdo ser exercidas em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, as
politicas nacionais de saude, as normas técnicas e protocolos assistenciais
vigentes, bem como as resolugdes e codigos de ética dos respectivos
conselhos profissionais.

§ 2° Os servidores designados para atuagdo em programas do Ministério da
Salde deverdo cumprir integralmente as atribuigdes funcionais e a carga
horéria estabelecidas nas portarias, normas técnicas e demais atos
normativos federais que regulamentam cada programa.

§ 3° As normas internas, protocolos operacionais, fluxos de trabalho e demais
atos complementares editados pela Administragdo Municipal terdo carater
suplementar e ndo poderdo alterar, restringir ou ampliar as atribuigées legais
dos cargos previstos nesta Lei Complementar.” (NR)

Art. 3° Acrescentam-se os incisos VI, VII, VlIl e IX ao art. 7° da Lei Complementar n®
045, de 04 de abril de 2024, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art.7°

VI. Para os cargos de nivel Médio serd admitido certificado de concluséo do
Ensino Médio fornecido por instituicédo oficial de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao;

VII. Para o cargo de nivel Médio Artesao, além da escolaridade exigida para
o cargo, serd exigida comprovagdo de habilitagdo ou qualificacdo
profissional na area de artesanato, mediante certificado de curso de
formagao ou qualificagéo profissional expedido por instituicdo reconhecida ou
legalmente habilitada, observadas as disposicbes da Lei Federal n°
13.180/2015 e demais normas aplicaveis.

VIII. Para o cargo de Médico integrante de Programas do Ministério da Saude,
além do atendimento aos requisitos gerais previstos no inciso V, exige-se a
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apresentagdo de titulo de especializagdo em Salde da Familia, Saude
Coletiva ou Medicina de Familia e Comunidade, reconhecido pelo Ministério
da Educagao ou pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, conforme o
caso.

IX. Para os demais cargos de Médico, exige-se o cumprimento dos requisitos
gerais previstos no inciso V, observadas as exigéncias especificas definidas
em legislagdo proépria, normas do Ministério da Saude e do respectivo
conselho profissional”. (NR)

Art. 4° Acrescenta-se o inciso |V, ao art.14 da Lei Complementar n° 045, de 04 de abril
de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

IV. Os servidores que atuarem em programas do Ministério da Saude ficam

sujeitos a jornada de trabalho de 40h semanais.” (NR)

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente:

I. Lei n® 959, de 01 de junho de 2012;

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, em 03 de novembro de 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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PROFISSIONAIS DA SAUDE

ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026 - PMS.

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE: CARGOS, CARREIRAS E QUANTITATIVO DOS

1 Atendente de Enfermagem RS 2.108,83 5
2 Condutor de Veiculo Urgéncia/Emergéncia R$2.018,83 16
3 Condutor de Veiculo Maritimo R$2.018,83 2

1 Agente Comunitario de Satude 2 SALARIOS MINIMOS | 225
2 Agente de Combate as Endemias 2 SALARIOS MINIMOS | 95
3 Auxiliar de Enfermagem RS 2.398,21 250
4 Auxiliar de Laboratério R$ 2.398,21 150
5 Fiscal de Vigilancia Sanitaria R$ 2.398,21 50
6 Artesdo RS 2.398,21 5

1 Técnico em Enfermagem RS 2.501,70 200
2 Técnico em Salde Bucal R$2.501,70 25
3 Técnico em Laboratério R$ 2.501,70 50
4 Técnico em Nutrigdo RS 2.501,70 30
5 Técnico em Radiologia Médica RS 2.501,70 20
6 Técnico em Massoterapia RS 2.501,70 20
7 Técnico em Farmécia R$2.501,70 30
8 Técnico\Protesista\Ortista\Ortopédico R$ 2.501,70 2

1 Assistente Social R$3.520,41 15

2 Bidlogo RS 3.520,41 8

3 Biomédico R$3.520,41 15
4 Enfermeiro R$3.520,41 60

5 Farmacéutico R$ 3.520,41 15

6 Farmacéutico Bioquimico RS 3.520,41 10

7 Fisioterapeuta RS 3.520,41 30
8 Fonoaudiélogo R$3.520,41 50
9 Médico Clinico Geral R$3.520,41 50

-
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10 Médico Veterinario R$ 3.520,41 15
11 Nutricionista R$ 3.520,41 30
12 Odontélogo R$ 3.520,41 30
13 Psicologo R$ 3.520,41 30
14 Quimico R$ 3.520,41 5
15 Terapeuta Ocupacional RS 3.520,41 30
16 Cirurgido Buco Maxilo Facial RS 3.520,41 15
17 Odontopediatra RS 3.520,41 15
18 Endodontista RS 3.520,41 15
19 Periodontista R$ 3.520,41 15
20 Médico Alergista R$3.520,41 20
21 Médico Cardiologista R$3.520,41 20
22 Médico Cirurgiao Geral RS 3.520,41 20
23 Médico Dermatologista R$ 3.520,41 20
24 Médico Gastroenterologista R$ 3.520,41 20
25 Médico Ginecologista R$ 3.520,41 20
26 Médico Hematologista R$3.520,41 20
27 Médico Neurologista R$ 3.520,41 20
28 Médico Oftalmologista R$3.520,41 20
29 Médico Ortopedista RS 3.520,41 20
30 Médico Otorrinolaringologista R$3.520,41 20
31 Médico Pediatra R$3.520,41 20
32 Médico Pneumologista R$ 3.520,41 20
33 Médico Psiquiatra R$ 3.520,41 20
34 Médico Sanitarista R$ 3.520,41 20
35 Socidlogo RS 3.520,41 5
36 Tecnoélogo em Radiologia RS 3.520,41 4
37 Musicoterapeuta RS 3.520,41 5
38 Cirurgido Dentista R$ 3.520,41 9
39 Cirurgido Dentista - PNE RS 3.520,41 1
40 Cirurgido Dentista - Protese R$3.520,41 2
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ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026 - PMS.

TABELAS SALARIAIS DE PROMOGOES E PROGRESSOES

a) Nivel Fundamental

gﬂ _CLASSES E ESCOLARIDADES
H E A ] < [ E F
i; : 1 FUNDAMENTAL MEDIO GRADUAGAD | POS-GRADUACAD |  MESTRADO
VENC BASE | VENC BASE | VENCBASE | VENCBASE | VENC BASE | VENG BASE DIl de Classes| %
0 T 21088 231071 25188 280885 I T Bpara A 0,00
7 z Tme FETE 2emz 28105 EXTN) CparaB | 10,000
[ 3 P 750 28 i 321587 DO paraC 0
0 [ FETED Tsia 2z 3087 12 EEE) Eparad 0
0 5 P 261058 FEE] BT 3508 Fparak 0
10 [ 24478 2680 18 295810 328381 357030
2 T 255 10 3088 E] T
4 8 258058 285256 313825 348207 370728 Atrnm
16 [] 26M.40 2108 5 371240 355,64 201120 [EE ]
® 0 FIEE] 3000 s 3091 [T [
it P XD I AT PR [EZED
z A P a1 E EED aanT S0
7 1 084 3307 & FTR (X [T
% " 305650 1406, a7, nE 453415 L0875
0 17 EETRG =] [F [T S
E] 0 540 a0 [ [EEE] [T
= 7 [T A [ [T asas
) 0 s sT T [ [TF S0
b) Nivel Médio:
¥ CLASSES E ESCOLARIDADES Dif.de Clas{ %
L E E A B C D E BparaA| 10,
§ -] Zz MEDIO A MESTRADO DOUTORADO CparaB| 10,000
- VENC.BASE | VENC BASE | VENC.BASE | VENC BASE | VENC.BASE D para C 10
[ 1 2.308,21 2.638,03 2.00,83 3.102,02 351,22 EparaD 10
2 2 241018 211707 298589 328778 351636
4 3 254426 2.798 B9 3078 56 3.386.41 372505
] [l 262050 288285 317081 348800 383680
8 § 266921 2.069,13 3268, 3.502 84 385181
0 [ 278018 305820 336402 370042 407047
[ 7 206350 314995 345454 381144 419258
u [] 284950 326445 3 568,89 390578 431838
i [ 509708 334178 367596 404355 a7
18 10 312912 3.442,03 378824 4,184 88 458134
20 T =) 354529 HET 420850 aT878
2 12 331958 365185 401682 441850 486035
24 13 341927 3.781,20 4.137,32 456105 5.006,18
% i 352185 3RTADS 426144 460750 BEX]
£l 15 3627 51 399026 438928 452821 5311.08
3 W 373033 410857 45056 £ 97306 541037
a2 i 384842 42521 465650 512225 563448
3 18 3863 88 4.380,26 4.796,29 5.275,92 580351
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c) Nivel Médio/Técnico:
‘CLASSES £ ESCOLARIDADES Dif. de Classes %
H 8 * [ 3 [ 3 Bparah
'H 8 par
] ; — MEDID GRADUACAD |POSGRADUAGAO|  MESTRADO DOUTORADO C paraB
* VENC.BASE | VENG.BASE | VENC.BASE | VENC BASE DparaC
0 T 280170 aT8LET swie 33878 EparaD
7 2 2em.75 28343 FXIE vame
[ f) = 291948 32140 y5Rss
o f) 215 300104 330175 %52
[ 5 281558 0825 31065 ]
0 [ 290018 319017 350019 T 42417
[0 7 280716 326588 3110 S 43r350
T ] 30778 33645 3w om0 [
15 v 108 348590 [TIE] 471800 [T
0 0 330415 359057 [ [ PR
0 " 336208 360828 068,11 ez Anza
2 0 34 350023 160,75 [0 07008
o [F) [ 9251 (B (73 S
28 4 673,83 404121 444504 4 B A7 5378 88
= 0 reats w6245 asiei 50350 551022
30 w aswrsT [T T80 5107 60 STeal
3 i 401448 [ [T3E] 53620 I
5 W 413453 stna2 500326 5 503,50 0395
d) Nivel Superior:
wo CLASSES E ESCOLARIDADES Dif_de Classes | %
g 2 = B T D Bpam A 10,00
§ & .; | GRADUAGAO |POS-GRADUAGAO| MWESTRADO | DOUTORADO | CparaB 70,000
<a VENC. BASE VENC.BASE | VENC BASE | VENC BASE DO paraC 10
52041 872,45 259,70 685,67
626,02 986,62 38745 826,24
734, 108, 515,11 571,02
| B46, 231, 654,68 120,15
962.2 358, 798 273,76
081, 489, 938, 43197
203, 623, 086, 564,93
3 32951 7626 238, 762,78
] 459 9055 396,06 935,65
593, 0526 557,94 113,73
731, 204, 724,68 297,14
B73, 360, 89642 486,05
019,26 521, 073,31 68064
16984 586 256,51 881,08
5 324,94 BT 44317 08749
3 484,68 033, 636,47 7300,11
] 7 564922 5214,15 6.835,56 7519,12
34 18 5818,70 6.400,57 7.040,63 7.744,68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
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ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026 - PMS.
TABELA DE VENCIMENTOS

a) Profissionais ACS e ACE:

= CLASSES E ESCOLARIDADES. Dif.de Clasy %
og H .a 0 c o £ [BparaA| 10,00
EE H WEDIo T o8 A MESTRADO DOUTGRADD CparaB| 10,000
kel VENC BASE | VENC.BASE | VENC.BASE | VENC BASE | VEWG BASE DparaC, 10
0 1 124200 156620 0282 4510 474661 E para D 10
2 2 e D 104050 444456 4.880,01
4 3 343944 378338 4.161,72 4577 88 5.035,68
0 4 354262 159,88 428657 471523 518675
0 5 364650 401379 [ 483669 54235
10 [ 375637 41420 454762 500238 550282
12 7 3871,12 425823 468405 515246 5.667,70
14 L) 198725 438598 4.824 57 5.307 03 583773
1% [ 410687 551756 496331 548624 501287
18 10 429007 455308 511839 56323 619325
n 1 435698 479267 527194 579914 637908
2 12 [ 493645 5430,10 5973,11 6.570,42
E] [0 16232 5.004,55 558,00 615230 6.767,51
% [0 47608 523708 576,79 63%47 68705
28 15 4.903 82 5.384.20 5.933 B2 6.526 98 7.178,88
30 18 5.050,83 5.558,02 5.111,63 872278 7.385,07
32 17 5.202.46 5.722.70 6.294 87 882447 7.616,92
M 18 5.358,53 588438 6483 E2 713221 78454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
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LEI COMPLEMENTAR N° 91, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO  EFETIVO  NO
QUADRO DA ADMINISTRAGAO
GERAL DE PESSOAL CIVIL DA
PREFEITURA  MUNICIPAL DE
SANTANA, DEFINE SUAS
ATRIBUIGOES, VENCIMENTOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA no uso de suas atribuigdes legais e
constitucionais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA, aprovou
e eu sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal Civil da Prefeitura Municipal de
Santana, os seguintes cargos de provimento efetivo, sob o regime estatutario,
cujo provimento se dara por meio de Concurso Publico:

I - Auxiliar Administrativo — Apoio a Gestao Municipal;

Il - Assistente Operacional — Motorista Oficial;

1l - Assistente Operacional — Operador de Maquinas Pesadas;

IV - Assistente Administrativo — Suporte Técnico a Gestdo Municipal;

Art. 2° O provimento dos cargos criados por esta Lei dependera de prévia
aprovagao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do
artigo 37, I, da Constituicéo Federal.

Art. 3° Sdo atribui¢des dos cargos definidos no artigo 1° por esta Lei:

I - Auxiliar Administrativo — Apoio a Gestéo Municipal — realizar, sob supervisdo,
tarefas rotineiras, de pequena responsabilidade, autonomia e complexidade, de
apoio as atividades gerais dos 6rgédos publicos da Administragdo Municipal,
compreendendo:

a) atendimento e esclarecimento ao publico interno e externo, inclusive por meio
de oficios, cartas, processos e outras ferramentas de comunicagao disponiveis;
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b) registro de entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias da
reparticao;

c) recebimento, registro, distribuigao, controle e acompanhamento da tramitagédo
de documentos e processos, com uso das ferramentas de tecnologia da
informacéo disponiveis;

d) organizagao, classificagéo, registro, sele¢éo, catalogagéo, arquivamento e
desarquivamento de processos, documentos, relatérios, periddicos e outras
publicagdes;

e) realizagéo de procedimentos de requisicdo de material, controle de estoque,
verificando o manuseio de materiais, os prazos de validade, as condi¢bes de
armazenagem, realizando os devidos registros;

f) auxilio nos processos de compras e contratagdes que envolvam, além dos
procedimentos diretos, os relativos aos pregdes, leildes e demais modalidades
de licitagdo; e

g) Realizar outras atividades correlatas.

Il - Assistente Operacional — Motorista Oficial — realizar atividade de condugéo,
quando habilitado e designado pela autoridade competente, de todos os tipos,
porte e modelo de veiculos de transporte de carga e passageiros de uso da
Administracdo Municipal, zelando pelas condi¢des de funcionamento, de guarda
e manutengdo, assim como pela seguranga de materiais e pessoas
transportadas.

Il - Assistente Operacional — Operador de Maquinas Pesadas — realizar atividade
de operagdo, quando habilitado e designado, de maquinas pesadas de uso da
Administragdo Municipal nas atividades de infraestrutura de saneamento e de
transporte, zelando pelas condicdes de seu funcionamento, guarda e de
manutengao.

IV - Assistente Administrativo — Suporte Técnico a Gestao Municipal — exercer as
atividades voltadas para estrutura e funcionamento das organizagdes publicas,
gestdo de pessoas e de logistica, compreendendo:

a) estudo, pesquisa, andlise e interpretacdo da legislagdo de licitagdes e
contratos administrativos, de pessoal e encargos sociais, inclusive
previdenciaria, visando a gestéo eficiente e transparente dos bens e servigos
publicos;

A
3
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b) gestao de recursos humanos, incluindo a politica de admissdo, remuneragao,
controle da movimentagao, capacitagao e desenvolvimento;

c) elaboragéo, execugéo, acompanhamento e controle da politica de aquisigdes
e suprimentos de material e patriménio dos 6rgéos e entidades da administragao
publica;

d) gestdo dos bens iméveis pertencentes ao Municipio;

e) Desenvolvimento e execucgdo das politicas voltadas para as atividades de
logistica de servigos e atividades gerais nas areas de transporte, manutengéo
predial e de equipamentos, comunicagdo administrativa;

f) gestdo de convénios e contratos governamentais, incluindo a elaboragéo, o
monitoramento e a prestagdo de contas;

g) condugao do processo administrativo disciplinar;

h) desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 4° Sao requisitos especificos de escolaridade para a investidura nos cargos
definidos no artigo 1° desta Lei:

| - Certificado de Conclusao do Ensino Médio Regular Completo ou equivalente,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
para os cargos de Auxiliar Administrativo — Apoio & Gestdo Municipal, Assistente
Operacional — Motorista Oficial, Assistente Operacional — Operador de Maquinas
Pesadas e de Assistente Administrativo — Suporte Técnico a Gestdo Municipal.

§ 1° E requisito para o ingresso no cargo de Assistente Operacional — Motorista
Oficial a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida de
Categoria “D” ou superior.

§ 2° E requisito para o ingresso no cargo de Assistente Operacional — Operador
de Maquinas Pesadas a apresentagao da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH)
vélida de Categoria “C” ou superior e Curso Profissionalizante de Operador de
Maquinas Pesadas e de Capacitagdo em Normas Regulamentadoras de
Seguranga do Trabalho realizado em instituicdo credenciada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Art. 5° O quantitativo de vagas dos cargos previstos no art. 1° estdo definidos no
Anexo | desta Lei.

Art. 6° As tabelas de vencimentos dos cargos previstos no art. 1° estéo definidas
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no Anexo |l desta Lei. ‘é‘ LEI COMPLEMENTAR N° 91, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026 ‘é‘
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Art. 7° Aplicam-se aos cargos criados por esta Lei, além das demais disposi¢des 8 TABELA DE VENCIMENTOS &
previstas nas legislagdes municipais em vigor, os dispositivos da Lei n°. 753, de E | — AUXILIARES: g
19 de dezembro de 2006. 2 £
@ CLASSES E ESCOLARIDADES e
Art. 8° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta das 3 88 | o A ) c [} 3 3
« ’ o = 8z 2 =
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio de Santana, suplementado o Zu z MEDIO 2
até o limite necessario, observado o disposto no art. 43 da Lei Federal n° 8 VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE 8
.. L . . . . . o 0 1 2.100,00 2.310,00 2.541,00 2.795,10 3.074,61 o
4.320/1964 e respeitado o limite previsto no art. 20, inciso lll, alinea b, da Lei g 5 5 1300 2ar930 Py Py 10005 g
Complementar n® 101/2000. a 4 3 2.227,89 245068 269575 2.965,32 3.26185 a
E 6 4 2.294,73 2.524,20 2.776,62 3.054,28 3.359,71 8
Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo. :;E 8 5 236357 2599,93 285092 314591 3.460,50 :;g
10 6 2.434,48 267792 294572 3.240,29 3.564,32
é 12 7 2.507,51 2758,26 3.034,09 3.337,50 3.671,25 é
§ 14 8 2.582,74 2.841,01 3.12511 3.437,62 3.781,38 g
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2026 3 20 " 282222 3.104,45 3.414,89 3.756,38 4.132,02 3
g 22 12 2.906,89 3.197,58 3.517,34 3.869,07 4.255,98 §
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§ % 26 14 3.083,92 3.392,31 3.731,54 4.104,70 4.51517 § g
- 8 g 28 15 3.176,44 3.494,08 3.843,49 4.227,.84 4.650,62 8 3
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ANEXO | TABELA DE VENCIMENTOS

o
LEI COMPLEMENTAR N° 91, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026 Il — ASSISTENTES:

QUANTITATIVO DOS CARGOS

CLASSES E ESCOLARIDADES
wo
3 o 2 A B c D E
CARGOS VAGAS 8¢ | £ weoio 7
Aucxiliar Administrativo — Apoio a Gestao Municipal 100 “” VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE
Assistente Operacional — Motorista Oficial 20 ) 1 2.400,00 2.640,00 2.904,00 3.194,40 3.513,84
Assistente Operacional — Operador de Maquinas Pesada 25 2 2 2.472,00 271920 2.991,12 3.290,23 3.619.26
Assistente Administrativo — Suporte Técnico a Gestdo Municipal 170 4 3 254616 280078 3.080,85 3.388,94 3.727,83
Total 315 6 4 2.622,54 2.884,80 3.173,28 3.490,61 3.839,67
8 5 2.701,22 2.971,34 3.268,48 3.595,33 3.954,86
10 6 2.782,26 3.060,48 3.366,53 3.703,19 4.073,50
12 7 2.865,73 3.152,30 3.467,53 3.814,28 4.195,71
14 8 2.951,70 3.246,87 3.571,55 3.928,71 4.321,58
16 9 3.040,25 3.344,27 3.678,70 4.046,57 445123
18 10 3.131,46 3.444,60 3.789,06 4.167,97 4.584,76
20 " 3.225,40 3.547,94 3.902,73 4.293,01 4.722,31
22 12 3.322,16 3.654,38 4.019,82 4.421,80 4.863,98
24 13 3.421,83 3.764,01 4.140,41 4.554,45 5.009,90
26 14 3.524,48 3.876,93 4.264,62 4.691,08 5.160,19
28 15 3.630,22 3.993,24 4.392,56 4.831,82 5.315,00
30 16 3.739,12 4.113,03 452434 4.976,77 5.474,45
32 17 3.851,30 4.236,42 4.660,07 5.126,07 5.638,68
34 18 3.966,83 4.363,52 4.799,87 5.279,86 5.807,84
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LEI N° 1.656, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026.

ALTERA OS ARTS. 1° E 2° DA LEI N°
1.448, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022,
QUE DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
AUXILIO-ALIMENTAGAO PARA OS
SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO
DE AGENTE DE FISCALIZAGAO DE
TRANSPORTES E TRANSITO, PARA
ESTENDER O REFERIDO BENEFICIO
AOS SERVIDORES DO QUADRO DE
VIGIAS, OCUPANTES DO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DOS
GRUPOS DE ATIVIDADES DE NiVEL
FUNDAMENTAL DA
SUPERINTENDENCIA DE
TRANSPORTES E TRANSITO DE
SANTANA - STTRANS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, no uso de suas atribuigbes legais,
especialmente as que Ihe s&do conferidas pela Lei Organica do Municipio de Santana,
faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 1.448, de 30 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a
seguinte redag&o:

"Art. 1° Fica instituido o Auxilio-Alimentagdo devido aos servidores do
Grupo de Agentes de Fiscalizagédo de Transportes e Transito do quadro
de pessoal efetivo e aos servidores do quadro de Vigias, ocupantes do
Quadro de Pessoal Permanente dos Grupos de Atividades de Nivel
Fundamental, ambos da Superintendéncia de Transportes e Transito do
Municipio de Santana — STTRANS."

Art. 2° O art. 2° da Lei n° 1.448, de 30 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a
seguinte redag&o:

"Art. 2° O Auxilio-Alimentagédo possui carater indenizatorio e sera pago
mensalmente em pecunia, no contracheque do servidor, em rubrica
prépria, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento
basico."

Pagina 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO
Art. 3° O § 1°do art. 2° da Lei n° 1.448, de 30 de dezembro de 2022, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"§ 1° O Auxilio-Alimentag&o sera pago ao servidor que esteja em efetivo
exercicio da fungdo no cargo de Agente de Fiscalizagao de Transportes
e Transito ou no quadro de Vigias, ocupantes do Quadro de Pessoal
Permanente da Superintendéncia de Transportes e Transito do
Municipio de Santana, e que cumpra a jornada de trabalho ou a escala
de revezamento fixada em razdo das atribuicdes pertinentes ao
respectivo cargo, ndo podendo se ausentar do posto de servigo, sob
pena de perder o auxilio previsto no caput deste artigo."

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a

contar de 01 de junho de 2026.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, 3 de novembro de 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito do Municipio de Santana
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Prefeitura Municipal de Santana
FUNDAGAD MUNICIPAL DE CULTURA — SANCULT
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N2 017/2026 - GAB/SANCULT

Ementa: Constitui a Comissdo de
Inventdrio  Patrimonial  Anual e
Levantamento de Estoques do (a)
Funda¢io Municipal de Cultura de
Santana/AP, para o exercicio de 2026, e
da outras providéncias.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA/STN-AP, no uso de
suas atribuicGes legais, conforme o que determina a Lei Orgénica, Decreto n® 1656/2025-
PMS, e i a i de izagdo, controle e iliagdo fisico-contabil
dos bens permanentes e materiais de consumo desta instituigdo.

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo nominados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Inventdrio Patrimonial Anual e Levantamento de Estoques,
referente ao exercicio de 2026,

*GEREMIAS LIMA MOREIRA: Chefe da Divisdo de Servigos Gerais, Material e Patriménio —
Matricula n? 200 (Presidente);

*SANDE VANNI FRANGA ALVES: Auxiliar de Servigos Gerais — Matricula n? 018.289.502-54
(Membro);

*TONNY MIRANDA PRADO: Chefe de Departamento Administrativo — Matricula n® 14384
(Membro).

PUBLICACOES SANCU

(D4-3BA9 F 2B5-1670 & infoma 0 c0dign 7404.38A0-F2B5.1670

fioc

Assinaio por 1 passoa AHA CLAUDIA CARDOSO DE AZEVEDG

Para vesificar

. JOSE ANTONIO SACRAMENTO LEITE: Assistente Administrativo — Matricula n2
813848-1 (Membro).

Art. 22 Competira a Comissdo realizar o levantamento fisico, a identificagdo, 0 mapeamento
do estado de conservagdo e a conciliagdo com os registros contabels de todos os bens
maveis, imdveis e materiais de consumo em estogue em todas as unidades do (a) Fundagdo
Municipal de Cultura e do Cine Teatro Silvio Romero.

Art. 32 Estabelecer o prazo de 20 dias, contados a partir da publicagao desta Portaria, para a
conclusdo dos trabalhos e entrega do Relatorio Final Circunstanciado a Coordenagdo
Administrativa / Setor de Cantabilidade.

Paragrafo Unico. O prazo fixado neste artigo podera ser prorrogado por 10 dias, mediante
justificativa fundamentada do Presidente da Comissdo e autorizagdo desta autoridade.

Art. 42 Fica determinado gue todas as unidades administrativas e setores da instituigdo
deverdo prestar o apoio necessario € franquearem o acesso da Comissdo as suas
dependéncias para a realizagdo das vistorias e contagens.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Santana - AP, 03 de
Novembro de 2026.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA - SANCULT.

ANA CLAUDIA CARDOSO DE AZEVEDO
Diretora Presidente da Fundagio Municipal de Cultura - SANCULT/PMS
Decreto i 1656/2025-GABIPMS
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

SANTANA PREVIDENCIA

DEVEDOR
Ente Federativo/UF:  Santana/AP CNPJ: 23.066.640/0001-08
Enderego: RUA EUCLIDES RODRIGUES, 239
Bairro: CENTRO CEP: 68925-192
Telefone: 963330-5280 Fax:
E-m: GESTAO.SANPREV@SANTANA AP.GOV.BR
Representante SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
089.861.182-20
Prefeito Complemento:
balarocha@hotmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR
Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana CNPJ: 00.743.471/0001-90
Enderego: Avenida Santana, 1845
Bairro: Centro CEP: 68928-060
Telefon 61999430068 Fax:
E-mail: sanprev@santana.ap.gov.br
Representante RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA
CPF: 379.288.992-72
Cargo: Presidente Complemento:
E-mail: ruzo silva@gmail.com Data inicio da 01/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Débitos Previdenciarios com fundamento na Lei n®
LEI'N° 1.646, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 e em conformidade com as clausulas e condigdes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana ¢ CREDOR junto a0 DEVEDOR Municipios de Santana da quantia de R$ 10.435.118,02 (dez

milhdes e quatrocentos e trinta e cinco mil e cento e dezoito reais e dois centavos), aos valores de C Patronal devidos e ndo
repassados 20 Regims Prépio de Praviéncia Sodl - RPPS dos sanvidarss publcos, rlaivos 20 peiado de 0912025 8 0812026, ctjo detahamento
do - DCP anexo.

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Santana confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quitd-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagéo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatidzo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras
importancias devidas e nao incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 10.435.118,02 (dez milhdes e quatrocentos e trinta e cinco mil e cento e dezoito reais e dois centavos), sera pago em 60 (sessenta)
parcelas mensais  sucessivas de R$ 173.918,63 (cento e setenta e trés mil e novecentos e dezoito reais e sessenta e trés centavos) atualizadas de
acordo com o disposto na Clausula Terceira.

A primeira parcela, no valor RS 173.918,63 (cento e setenta e trés mil e novecentos e dezoito reais e sessenta e trés centavos), vencera em 20/09/2026
e as demais parcelas na mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas
conforme o critério determinado na Clausula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigdes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando a0 CREDOR a cobranga judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigdo em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestaréo ao Ministério da Previdéncia Social as informagdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social

Clausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo INPC acumulado desde 0 més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidagéo em que
tenha sido disponibilizado pelo drgao responsavel por sua apuragao e acrescidos de juros legais composto de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidagao, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula por
cento), conforme Lei n° LEI N° 1.646, DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

Paragrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serao atualizadas pelo INPC acumulado desde o més da consolidagao

dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais composto de 0,50% ao més (zero
virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde o més da consolidagéo dos débitos até o més.
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anterior ao vencimento da parcela.
Paragrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidira
atualizagao monetaria pelo INPC acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior a data de pagamento. Além disso, incidirao juros.
legais composto de 1,00% ao més (um por cento ao més), acumulados desde o més do vencimento até o més anterior ao do pagamento da respectiva
parcela, bem como multa de 2,00% (dois por cento).
Clausula Quarta: DA VINCULAGAO DO FPM
0 DEVEDOR vincula o Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das prestagdes acordadas neste termo de acordo de
parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislagéo do Municipio. A vinculagao sera formalizada, por meio do fomecimento ao
agente financeiro responsavel pela liberagéo do FPM, da "Autorizagéo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participagéo dos Municipios -
FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitagdo integral do acordo de parcelamento
Clausula Quinta - DA RESCISAO
Constituem motivo para rescisao deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagdo, notificagao ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, a revogagao da autorizagéo fomecida ao agente financeiro para vinculagéo do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de alguma
das demais hipoteses rescisdrias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.
Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE
Aassinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissao definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em novagéo ou
transagao, configurando ainda, confissao extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Codigo de Processo Civil, devendo o montante parcelado ser
devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.
Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE
O presente termo de acordo de parcelamento e confisséo de débitos previdenciarios entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Clausula Oitava - DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no decorrer da execugéo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Santana - AP / 24/08/2026

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos
Previdenciarios n° 01726/2026, firmado entre o/a Santana e o Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana em 24/08/2026, foi publicado em
1.

I no
()mi ural

()jor - Ediggo n° . de / /
()Di oo T o - Edigao n° Tde 7 7

Por ser expressao da verdade, firma a presente.

Santana, [/

[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

cer Nowe DIGITAL
osseor16220 SEBASTIAD FERREIRA DA ROCHA

7028099272 RUZ0 DE JESUS PONTES DA SILVA Unidade

00716479289 Dl dos Sartos Freie ordenacdor do despesa - [Assinado digtaments om 261102026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.briui/validacao-
17, informando o cédigo verificador: 2662003 e codigo CRC: B2BB2F17.
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Anexo ao Termo de Acordo de e 40 de Débitos
Acordo CADPREV n° | 01726/2026 Data 24/08/2026
Valor consolidado 10.435.118,02 Valor da prestagao inicial 173.918,63
Numero prestagdes 60 Vencimento 12 prestagao 20/09/2026
DEVEDOR
Ente Federativo Santana/AP CNPJ 23.066.640/0001-08
Representante Legal | SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA CPF 089.861.182-20
Conta para débito ] Banco do Brasi | Agéncia n | 3346-4 Contan® | 333514
CREDOR
Unidade Gestora Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana CNPJ 00.743.471/0001-90
Representante Legal | RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA CPF 379.288.992-72
Conta para crédito Banco do Brasil | Agéncian® | 3346-4 Contan® | 18910-3

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condigéo de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na
forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdenciarios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o
estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM como
garantia de pagamento:

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagdes do FPM e transferir para a conta da Unidade
Gestora os valores ndo pagos no seu vencimento, enquanto estiver vigente e o termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

2.1~ Decorridos 5 (cinco) dias do vencimento da prestagao do acordo de parcelamento sem que o ente federativo tenha efetivado o pagamento, a
Unidade Gestora encaminhara ao Banco do Brasil demonstrativo atualizado do valor devido, com copia ao ente.

2.2 - Recebida a comunicagao, o Banco do Brasil debitara o valor devido na conta do ente federativo, na data de liberagao da primeira parcela
subsequente do FPM, transferindo-o de imediato para a conta da Unidade Gestora.

23— Se o valor disponivel na conta do FPM néo for suficiente para liquidagao do valor devido, este sera amortizado pelo saldo existente na conta, o
residuo sera debitado na parcela subsequente de crédito do FPM.

2.4~ 0 valor devido, indicado para débito na conta do ente federativo, conforme item 2.1, é de inteira responsabilidade da Unidade Gestora, eximindo-
se 0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu caloulo

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogagao desta autorizagdo antes da quitagao integral do acordo de parcelamento constituira causa
para a rescisio antecipada do termo de acordo, com as consequéncias estabelecidas em sua cléusula quinta.

4. Esta autorizagao constitui para integrante do termo de acordo e sera, apés assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da
Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Santana/AP - 24/08/2026

[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

crr NowE IDADE DiGITAL
oA ROGH

37528800272 RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA

00716475285 Daniel dos Santos Freie Ordenador de despesa— (Assinado dighaimente em 2811012026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
v s 17 i °

hitps://cadprev.previdencia.gov.br/uilvalidacao:
o codigo verificador: 2662003 e codigo CRC: B2B82F17
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ASSINATURAS

BANCO DO BRASIL (*)

(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e maticula.
[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO
cer Nome DIGITAL
08986118220 SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
37928899272 RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA Unidade
00718479289 Daniel dos Santos Freire Ordenador de despesa [Assinado digitaimente em 2811012026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitps://cadprev.previdencia,gov.brivilvalidacao-
inatura’ 17, informando o codigo verificador: 2662003 e codigo CRC: B2B82F17.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - FPM

Anexo ao Termo de Acordo de e Confisséo de Débitos
Acordo CADPREV n° | 01907/2026 Data 26/08/2026
Valor consolidado 26.054.003,61 Valor da prestagao inicial 86.846,68
Nimero prestagoes | 300 Vencimento 1° prestagao 10/10/2026
DEVEDOR
Ente Federativo Santana/AP CNPY 23.066.640/0001-08
Representante Legal | SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA CPF 089.861.182-20
Conta do FPM para Banco do Brasil__| Agéncia n° | 33464 Contare | 33351-4
CREDOR
Unidade Gestora Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana CNPY 00.743.471/0001-90
Representante Legal | RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA CPF 379.288.992-72
Conta para crédito Banco do Brasil | Agéncian® | 33464 Contan® | 18910-3

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condigao de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na
forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdenciarios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o
estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM como
meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagoes do FPM e transferir para a conta da Unidade
Gestora 0s valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo,
observado o seguinte procedimento:

21 - A Empresa de Tecnologia e des da éncia — Dataprev
demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicagéio, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente,
devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancaria de titularidade do RPPS no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de
insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deverao ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

23— O valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, & de inteira responsabilidade do Ministério da
Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se o Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu calculo.

4 ao Banco do Brasil, com a antecedéncia necessaria, o

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogagao desta autorizagao antes da quitagao integral do acordo de parcelamento constituira causa
para a resciséo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias estabelecidas em sua cldusula quinta.

Esta autorizagao consitui para integrante do termo de acordo e serd, apos assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da
Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Santana/AP - 26/08/2026

ASSINATURAS
BANCO DO BRASIL (*)
(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.

[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

crr Nowme RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

osseo116220 SEBASTIAD FERREIRA DA ROCHA

7028800272 RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA

oo 1aarozes Danielcos Santos Frare pesa—

Banco do Brasil - Documento assinado eletronicamente

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site previdencia.g
inatura 0531, informando o codigo verificador: 2662005 e codigo CRC: 5B5C0531

Assinado eletronicamente por:
F3876408 - GUSTAVO VASCONCELOS CARDOSO - 30/10/2026 as 16:33
Codigo Validagao: 39066783803170H

hitps://www49.bb.com.br/assinatura-digitall#/17,506276,1,

RETIFICADOR
DEVEDOR
Ente Federativo/UF: Santana/AP CNPJ: 23.066.640/0001-08
Enderego: RUA EUCLIDES RODRIGUES, 239
Bairro: CENTRO CEP: 68925-192
Telefone: 963330-5280 Fax:
E-mail: GESTAO.SANPREV@SANTANA.AP.GOV.BR
Representante SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
CPF: 089.861.182-20
Cargo: Prefeito Complemento:
E-mail: balarocha@hotmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR
Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia do Muni io de Santana CNPJ: 00.743.471/0001-90
Avenida Santana, 1845
Centro 68928-060
Telefone: 6199943-0068
E-mail: sanprev@santana.ap.gov.br
Representante RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA
CPF: 379.288.992.72
Cargo: Presidente Complemento:
E-mail: fuzo.siva@gmail.com Data inicio da 01/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios com fundamento na Lei n®
LEI'N° 1643 DE 21 DE JULHO DE 2026 e em conformidade com as clausulas e condigdes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana ¢ CREDOR junto a0 DEVEDOR Municipios de Santana da quantia de R$ 26.054.003,61 (vinte e seis

milhdes e cinquenta e quatro mil e trés reais e sessenta e um centavos), correspondentes aos valores de Contribuigao Patronal - EC 136 (300 meses)

devidos e néo repassados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos ao periodo de 10/2021 a 08/2025, cujo
Consolidado do anexo

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Santana confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quité-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exalido do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras
importancias devidas e nao incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 26.054.003,61 (vinte e seis milhdes e cinquenta e quatro mil e trés reais e sessenta e um centavos), ser pago em 300 (trezentos)
parcelas mensais e sucessivas de R$ 86.846,68 (oitenta e seis mil e oitocentos e quarenta e seis reais e sessenta e oito centavos) atualizadas de
acordo com o disposto na Clausula Terceira.

A primeira parcela, no valor RS 86.846,68 (oitenta e seis mil e oitocentos e quarenta e seis reais e sessenta e oito centavos), vencera em 10/10/2026 e
as demais parcelas na mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas
conforme o critério determinado na Cléusula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessérias ao pagamento das parcelas e das
contribuictes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranga judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigao em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social as informagdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Cléausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo INPC acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidagéo em que
tenha sido disponibilizado pelo 6rg&o responsavel por sua apuragéo e acrescidos de juros legais composto de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidagéo, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula por
cento), conforme Lei n° LEI N° 1643 DE 21 DE JULHO DE 2026.

Paragrafo primeio - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo INPC acumulado desde o més da consolidagéo
dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais
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composto de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde o més da consolidagao dos débitos até o més anterior a0
vencimento da parcela.

Paragrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidira
atualizagdo monetaria pelo INPC acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior & data de pagamento. Além disso, incidiréo juros
legais composto de 1,00% ao més (um por cento ao més), acumulados desde o més do vencimento até o més anterior ao do pagamento da respectiva
parcela, bem como multa de 1,00% (um por cento)

Clausula Quarta: DA VINCULAGAO DO FPM

O DEVEDOR vincula o Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das prestagdes acordadas neste termo de acordo de
parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislagéo do Municipio. A vinculagéo sera formalizada, por meio do forecimento ao
agente financeiro responsavel pela liberagéo do FPM, da "Autorizagao para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participagao dos Municipios -
FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitagao integral do acordo de parcelamento.

Clausula Quinta - DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisao deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagéo, notificagéo ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, a revogagao da autorizagéo forecida ao agente financeiro para vinculagao do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de alguma
das demais hipGteses rescisorias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

Aassinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confisséo definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em novagao ou
transagéo, configurando ainda, confissao extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Cédigo de Processo Civi, devendo o montante parcelado ser
devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Cléusula Sétima - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissao de débitos previdenciarios entrara em vigor na data de sua publicagao.
Clausula Oitava - DO FORO

Para dirimir quaisquer dividas que porventura venham surgir no decorrer da execugéo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Santana - AP / 26/08/2026
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - FPM

RETIFICADOR "Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Débitos Previdenciarios
Acordo CADPREV n° | 01907/2026 Data 26/08/2026
- Valor consolidado 26.054.003,61 Valor da prestagao inicial 86.846,68
G 2 Numero prestagoes. 300 Vencimento 1° prestagao 10/10/2026
3 NowE IoADE DIGITAL DEVEDOR
oA ROGH Zerno0zs
vy [ ——— po— Ente Federativo Santana/AP CNPY 23.066.640/0001-08
despesa— 2ar10z026
Representante Legal | SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA CPF 089.861.182-20
[Conta do TPV para ] Banco do Brasil | Agéncia n° || 3346-4 Contan® | 33351-4
CREDOR
st documents fof assinad cighimente por cormplet om 28/10/2026 12:20:25, Unidade Gestora Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana CNPY 00.743.471/0001-90
Representante Legal | RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA CPF 379.288.992-72
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitps://cadprev.previdencia.gov.briui/validacao- Conta para crédito Banco do Brasil | Agéncian® ] 3346-4 Contan® ] 18910-3
inatura 0531 o codigo verificador: 2662005 e codigo CRC: 5B5C0531.

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condigéo de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na
forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Débitos Previdencirios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o
estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM como
meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagdes do FPM e transferir para a conta da Unidade
Gestora 0s valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo,
observado o seguinte procedimento:

2.1 - A Empresa de Tecnologia e da Previdéncia — Dataprev i 20 Banco do Brasil, com a antecedéncia necesséria, o
demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicago, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente,
devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancaria de titularidade do RPPS no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de
insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deveréo ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

2.3 - O valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, & de inteira responsabilidade do Ministério da
Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se 0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu calculo.

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogagéo desta autorizagao antes da quitagao integral do acordo de parcelamento constituira causa
para a resciséo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias estabelecidas em sua clausula quinta.

. Esta autorizagao constitui para integrante do termo de acordo e sera, apos assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da
Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Santana/AP - 26/08/2026

ASSINATURAS

BANCO DO BRASIL (%)

(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.
[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO
[cer NOME.
ossss 115220 [sEBASTIAC FERREIRA DA ROGHA 2811012026
37028899272 RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA Unidade 811012026
00713479280 Daniel dos Santos Freire orgenador ge dospesa - [Assinado aigitaimente em 28/1012026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
" 0531, inf

Pagina 3 do o cdigo verificador: 2662005 e cédigo CRC: 5B5C0531

AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS

CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDO CADPREV N° 01907/2026) MUNICIPIOS - FPM
RETIFICADOR
Anexo ao Termo de Acordo de e de Débitos
Acordo CADPREV n° [ 01726/2026 Data 24/08/2026
DECLARACAQ Valor consolidado 10.435.118,02 Valor da prestagéo inicial 173.918,63

Numero prestagdes 60 Vencimento 1? prestagao 20/09/2026

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos prosey preses;

Previdencidrios n° 01907/2026, firmado entre o/a Santana e o Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana em 26/08/2026, foi publicado em DEVEDOR

no
() mural Ente Federativo Santana/AP CNPJ 23.066.640/0001-08
mural

() jonal - Edigao n° . de / /

() Diério Oficial do - Ediggo n® . de . . Representante Legal | SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA CPF 089.861.182-20

Por ser expresséo da verdade, firma a presente. — - —

P P Conta para débito Banco do Brasil__| Agéncia n° | 33464 Contan® | 333514

Santana, __[__| CREDOR
Unidade Gestora Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana CNPJ 00.743.471/0001-90
Representante Legal | RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA CPF 379.288.992-72
Conta para crédito Banco do Brasil Agéncian® [ 33464 Contan°_| 18910-3
1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condigéo de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na

[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Débitos Previdencirios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o
estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM como

cer NoME IDADE DIGITAL garantia de pagamento:

Jossser 16220 SEBASTIAD FERREIRA DA ROGHA . Desse modo, 0 ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagdes do FPM e transferir para a conta da Unidade
Gestora os valores néo pagos no seu vencimento, enquanto estiver vigente e o termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

7928090272 RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA 2.1 - Decorridos 5 (cinco) dias do vencimento da prestagao do acordo de parcelamento sem que o ente federativo tenha efetivado o pagamento, a
Unidade Gestora encaminhara ao Banco do Brasil demonstrativo atualizado do valor devido, com cdpia ao ente.

00718475289 Daniel dos Santos Freire pesa— 2.2 — Recebida a comunicagéo, o Banco do Brasil debitara o valor devido na conta do ente federativo, na data de liberagéo da primeira parcela

subsequente do FPM, transferindo-o de imediato para a conta da Unidade Gestora.
2.3 - Se 0 valor disponivel na conta do FPM néo for suficiente para liquidagao do valor devido, este sera amortizado pelo saldo existente na conta, o
residuo sera debitado na parcela subsequente de crédito do FPM.

2.4~ O valor devido, indicado para débito na conta do ente federativo, conforme item 2.1, & de inteira responsabilidade da Unidade Gestora, eximindo-
se 0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu célculo.

i § i 3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogagao desta autorizago antes da quitagao integral do acordo de parcelamento constituira causa

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25. para a rescisdo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias estabelecidas em sua clausula quinta.

4. Esta autorizagdo consitui para integrante do termo de acordo e serd, apés assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitps://cadprev.previdencia.gov.briuilvalidacao- Previdéncia Social, por meio do CADPREV.
0531, informando o cédigo verificador: 2662005 e codigo CRC: 5B5C0531

Santana/AP - 24/08/2026

ASSINATURAS
BANCO DO BRASIL ()
) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula
[RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO
cer nowe. RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL
cesvet10220 SEBASTIAD FERREIRA DA ROCHA cqalso e
arozseanzr [RUZ0 DF JESUS PONTES DA SILVA
cortearszss Darie dos Sanos Fore (Ordenador do despesa— [sinaco dgtaimente om 20102026

Banco do Brasil - Documento assinado eletronicamente
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PUBLICAGOES SEMOP

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/10/2026 12:29:25.

Aautenticidade deste documento pode ser conferida no site g0
i 17, informando o codigo verificador: 2662003 e codigo CRC: B2B82F17.

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS — SEMOP.

PORTARIA N° 015 /2026 — SEMOP/PMS

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO E
SANEAMENTO DAS PENDENCIAS RELATIVAS A PRESTAGAO DE CONTAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS (SEMOP), REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2025, NO AMBITO DO PROCESSO TC N° 004563/2026 — TCE/AP.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS DE SANTANA/AP, no uso de suas
atribuigdes legais,

7002 E205-EBSE 6371

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdao para acompanhar e adotar providéncias destinadas ao
saneamento das pendéncias apontadas na prestagdo de contas da SEMOP, referente ao
exercicio de 2025, no dmbito do Processo TC n° 004563/2026 — TCE/AP.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:

| — Marcela Oliveira da Silva, matricula n® 4105;

Il - Gabrielle de Araujo Evangelista, matricula n° 812580;
Ill — Luana Ferreira da Costa, matricula n® 808352;

IV — Uandeson Campos Marques, matricula n® 3848-1;

V — Mario Arncldo de Souza Lazzaretti, matricula n® 4118;
VI - Fernando Barbosa Mareco;

VIl - Anizomar Branddo Ferreira, matricula n® 805238;
VIl - Karen Barbosa Monteiro, matricula n® 701312;

IX — Ray Andrey Carvalho Jardim, matricula n® 805551;
X - Gustavo da Silva Bastos, matricula n° 807221;

Xl - Lucas da Cruz Gongalves;

XIl — Paula Silva Branco, matricula n® 806673.

§
%
H
]
:
i
g
i

Art. 3° Os encontros de trabalho terdo Inicio em 03 de novembro de 2026, das 11h
13h30, e ocorrerdo periodicamente até o saneamento das pendéncias.

Para variicar a validado das assinaluras, acesso hilgs fsantana 1d

Assinado eletronicamente por:
F3876408 - - 03/11/2026 as 10:09
Cdigo Validagao: 30072883803170Z

https://www49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,

ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS — SEMOP.

SECRETARIA DE SAUDE DE SANTANA
PORTARIA N° 762/2026 SEMSA/PMS

Art. 4 Os setores compelentes deverdo fornecer as informagdes e os documentos
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA, no uso de suas atribuigdes necessérios ao cumprimento dos trabalhos da Comissao.
legais que lhes sdo conferidas por meio da Lei Complementar n® 007/2015 - PMS, alterada pela Lei
Complementar n® 026/2022 - PMS, Decreto n® 0602/2024 - GAB.PREF/PMS, consoante as normas

gerais de direito publico.

Art. 5° Todos os integrantes da Comissdo deverdo participar ativamente dos trabalhos,
comparecer aos encontros e colaborar integralmente para o levantamento, a analise e o
saneamento das pendéncias identificadas, adotando as providéncias necessarias ao

cumprimento dos objetivos estabelecidos.
‘CONSIDERANDO o constante nos autos do Protecolo de RH n® 3.728/2026 de 20 de

outubro de 2026, via Sistema 1Doc. Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Santana/AP, 29 de outubro de 2026.
RESOLVE:
Artigo 12. CONCEDER LICENGA MEDICA, a servidora SUZANE DE SOUZA FONSECA

MONTEIRO, Fonoaudicloga, com matricula 700021-1, pertencente ac quadro de pessoal efetivo .
Elson Monteiro Barbosa

Secretario Municipal de Obras Publicas
Decreto 0525/2026 GAB-PMS

do Municipio de Santana, lotada nesta Secretaria Municipal de Salde - SEMSA/PMS, no exercicio
de suas fungdes no Centro Especializado em Reabilitagdo Mario Dias Tavares, pelo periodo de 30
dias a partir de 28 de setembro de 2026 & 27 de outubro de 2026,

EBSE.B371 e informe o cidign 7002-E205 EBSE.6371

Artigo 2?2, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativo a contar de 28 de setembro de 2026.

Artigo 32. Revogam-se as disposigdes em contrario.

1doc com

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DASECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
SANTANA-AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

, acesse

PLINIO SILVA LUZ

Secretario Municipal de Saide — SEMSA
Decreto n® 0602/2024 — GAB/PMS

Au. Santana, 2913 - Paralso — CEP: 68928-060 - Santana/AP semsa@santana.ap. gov.br
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Para verificar a validads das assinaluras, acesse hitps isartana. 1doc com brivarificacao/3209-6B7D-8060- 10DF @ informe o cidigo 3209-6B70-8060-10DF
Para veriicar
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

1 -Q: Prefeitura de
A SANTANA

CIDADE MELHOR COM AJUDA DE TODGS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 018/2026-5CL/SEMAD/PMS
Processo Administrativo n® 254/2026-SEMASC/PMS

A Prefeitura de Santana, por meic da Subsecretaria da Central de Licitagbes vinculada a
Secretaria Municipal de Administracdo, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, torna
publico aos interessados, o langamento do Pregio Eletrénico SRP n? 018/2026-
SCL/SEMAD/PMS, correspondente ao Pregdo n® 021/2026 no sistema Compras.gov, oriundo
do Processo Administrativo n° 254/2026-SEMASC/PMS, na meodalidade PREGAO
ELETRONICO, na forma de MENOR PREGO POR GRUPO, visando a REGISTRO DE PRECOS
PARA A CONTRATACAO UNIFICADA DE MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER, DE FORMA
INTEGRADA E EFICIENTE, AS DEMANDAS APRESENTADA PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA SEMASC E SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO-SEMAD. Conforme especificacées e condicdes contidas em
Edital e seus anexos, cuja data da disputa de pregos ocorrera no dia 19/11/2026, 4s 0Sh00min,
horario de Brasilia, na plataforma eletrénica do governo: www.pncp.gov.br, sob UASG:
980615, mesmo endereco onde o edital e os anexos necessarios a formulagio de propostas
poderdo ser integralmente adquiridos.

Santana-AP, 28 de outubro de 2026.

MARILENY PARENTE DE ABREU DE CASTRO
Subsecretaria da Central de Licitagdes
Decreto n? 1.288/2022-PMS

Q Avenida Santana, 2913, & sontana.ag.gov.br
bairro Parafsc. CEP 68928-060. = @pmscomunica

of Prefeitura de
Sk SANTANA

e

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA Ne 673/2026 - GAB/SEMAD/PMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicBes
legais que Ihe foram conferidas por delegacdo do Exmo. Sr. Prefeito, por meio do Decreto n2
1205, de 14 de maio de 2025, bem como pelo disposto no inciso Il do artigo 12 e no inciso 1X
do artigo 32 do Decreto Municipal n? 439/2016-PMS, que regulamentou o artigo 13 da Lei
Complementar n2 007/2015 - PMS, em consonancia com o disposto no artigo 60, incisos | e I
€ no artigo 49 da Lei Organica do Municipio de Santana, e

CONSIDERANDO o Cronograma Mensal de Férias encaminhado por meio do
memorando 17.449 de 13 de outubro de 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 Conceder Férias Regulamentares ao servidor RICHARDSON XAVIER
BARBOSA, matricula n 810708, pertencente ao Quadre de Pessoal COMISSIONADO desta
Prefeitura, ocupante do cargo de ASSESSOR GOVERNAMENTAL Il da SECRETARIA
MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE TURISMO - SANTUR, para usufruto no periodo de 02 a 31
de dezembro de 2026, referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026.

Artigo 22 Revogam-se as disposicBes em contrario.
Artigo 3¢ Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

SANTANA-AP, 29 DE OUTUBRO DE 2026.

ISRAEL MONTEIRO DA SILVA JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administracdo
Decreto n2 1205/2025 — GAB.PREF/PMS

g
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pessoa MARILENY PARENTE DE ABREL DE CASTRO
. acessn

D4B-439C 5452 @ informe & codigo 0214-CDAB-439C 5482

-2E2A-TESO

Nsantana,

Para veriicar 8

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N® 674/2026 - GAB/SEMAD/PMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD, no uso das atribuicbes legais
que Ihe foram conferidas por delega¢do do Exmo. Sr. Prefeito, por meio do Decreto n2 1205,
de 14 de maio de 2025, bem comao pelo disposto no inciso Il do artigo 12 e no inciso IX do
artigo 32 do Decreto Municipal n® 439/2016-PMS, que regulamentou o artigo 13 da Lei
Complementar n? 007/2015 - PMS, em consondncia com o disposto no artigo 60, incisos | e Il
e no artigo 49 da Lei Orgénica do Municipio de Santana, e

CONSIDERANDO o Cronograma Mensal de Férias encaminhado por meio do
Memorando 18.162, de 26 de outubro de 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 Conceder Férias Regulamentares a Servidora TELMA LUCIA
RODRIGUES DOS SANTOS, matricula n2 26220, pertencente ao Quadro de Pessoal EFETIVO
desta Prefeitura, ocupante do cargo de VIGIA da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
- SEMAD, para usufruto em trés periodos, sendo o primeiro de 01 a 10 de dezembro de 2026,
0 segundo de 06 a 15 de janeiro de 2027 e o terceiro de 03 a 12 de fevereiro de 2027,
referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026.

Artigo 22 Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Artigo 32 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

SANTANA-AP, 29 DE OUTUBRO DE 2026.

ISRAEL MONTEIRO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracio
Decreto n® 1205/2025 — GAB.PREF/PMS

18C4-30A2-ASDB @ informe o codign 4208-18C4-30A2-ASDE

Assinado por 1 pessoa. ISRAEL MONTEIRD DA SILVA JUNIOR

Para verficar & validade das assinaturas,
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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

PORTARIA N2 675/2026 - GAB/SEMAD/PMS

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD, no uso das atribuicées legais
que lhe foram conferidas por delegacdo do Exmo. Sr. Prefeito, por meio do Decreto n2 1205,
de 14 de maio de 2025, bem como pelo disposto no inciso |l do artigo 12 e no inciso IX do
artigo 32 do Decreto Municipal n® 439/2016-PMS, que regulamentou o artigo 13 da Lei
Complementar n¢ 007/2015 - PMS, em consonancia com o disposto no artigo 60, incisos | e Il
€ no artigo 49 da Lei Organica do Municipio de Santana, e

CONSIDERANDO o Cronograma Mensal de Férias encaminhado por meio do
Memorando 18.162, de 26 de outubro de 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 Conceder Férias Regulamentares 3 Servidora MARIA CATHARINA
SENA DO ESPIRITO SANTO, matricula n? 703467, pertencente ac Quadro de Pessoal
COMISSIONADO desta Prefeitura, ocupante do cargo de ASSESSOR CONTABIL da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD, para usufruto no periodo de 28 de dezembro de
2026 a 16 de janeiro de 2027 e de 24 de setembro a 03 de outubro de 2027, referente ao
periodo aquisitivo de 2025/2026.

Artigo 22 Revogam-se as disposigbes em contrario.
Artigo 32 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

SANTANA-AP, 29 DE OUTUBRO DE 2026.

ISRAEL MONTEIRO DA SILVA JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragio
Decreto n® 1205/2025 — GAB.PREF/PMS

Edicao N° 2410- 03 de novembro de 2026

codign 4208-18C4-30A2-ASDB

1BC4-30A2-ASDE
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N 676/2026 — GAB/SEMAD/PMS

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuiges legais
que |he foram conferidas por delegacdo do Exmo. Sr. Prefeito, por meio do Decreto n? 1205,
de 14 de maio de 2025, bem como pelo disposto no inciso |l do artigo 12 e no inciso IX do
artigo 32 do Decreto Municipal n2 439/2016-PMS, que regulamentou o artigo 13 da Lei
‘Complementar n? 007/2015 - PMS, em consonancia com o disposto no artigo 60, incisos l e Il
& no artigo 49 da Lei Organica do Municipio de Santana, e

CONSIDERANDO o Cronograma Mensal de Férias encaminhado por meio do
Memorando 15.499, de 08 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 Conceder Férias Regulamentares ao servidor MARIVALDO SOUSA
DOS SANTOS, matricula n® 703572, pertencente ao Quadro de Pessoal COMISSIONADO desta

codigo 7584-TFDA-SEED-5410

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC

PORTARIA N2 535, 29 DE OUTUBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTANA, ROSILMA LOBATO
PINHEIRO, no uso de suas atribui¢des |legais que Ihes sdo conferidas por meio da Lei Complementar
N 007/2015-PMS, de 29 de julho de 2015, Decreto de Nomeagio n2 0564/2026-GAB.PREF/PMS,
de 07 de abril de 2026.

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo Administrativo n® 823/2026
(1DOC) 12 de junho de 2026,

CONSIDERANDO o disposto no art.117 da Federal n® 14.133/2021 - Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos.

RESOLVE:

Art, 12- DESIGNAR o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), para desempenharem
as fungBes de Fiscal Titular e Suplente CONTRATO N2 013/2026- SEME/PMS celebrado com a
Empresa NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA cujo objeto é a Contratagio de empresa
especializada para a execu¢do de servigos ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE ASSINATURA
DE FERRAMENTA DE PESQUISA E COMPARACAO DE PRECOS PRATICADOS PELA

. = ADMINISTRACAO PUBLICA da Secretaria Municipal de Educaco de Santana/AP, visando atender
Prefeitura, ocupante do cargo de' PROCURADOR CHEFE DE ASSU'NTOS FAZENDARIOS da i as necessidades Secretaria Municipal de Educacio - SEME/PMS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM, para usufruto no periodo de 03 de novembro 2
a 02 de dezembro de 2026, referente ao periodo aquisitivo de 2025/2026. & FUNCAOD NOME MATRICULA CARGO
Artigo 22 Revogam-se as disposigdes em contrario. TITULAR D“RLESN%“DD:;:')ME"’A 08293 ASSESSOR Il
Artigo 32 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. : SUFEENIE CRISLA:E:“:ISRTE o9 (il ASSERSORAT

DE-SE CI!NCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. Art. 29- 530 obrigagbes do(s) Fiscal(is) do Contrato, ora designado(s), garantia pela
d0 as des para o d do encargo, com a devida observancia no

disposto do art. 117 da Lei n? 14.133 de 2021, sem prejuizo de outros atos normativos
pertinentes, cabendo ainda, no que for compativel com o contrato em execugio:

| - Acompanhar e fiscalizar a execug3o do contrato sob sua responsabilidade,
sobretudo no que concerne a contratacio de empresa especializada no fornecimento de
assinatura de ferramenta de pesquisa e comparagdo de pregos praticados pela administragio
publica, para atender aos diversos eventos educacionais realizados anualmente pela secretaria
municipal de educagdo-SEME/PMS;

Il — Emitir os respectivos relatérios, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas 3 execucdo do contrato, determinando o que for necessdrio a
regularizagio das faltas ou defeitos apresentados durante a execugio do Contrato;

SANTANA-AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

ISRAEL MONTEIRO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragio
Decreto n® 1205/2025 — GAB.PREF/PMS
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Il = Encaminhar relatério mensal ao Departamento de Contratos e Convénios —
DCC/SEME/PMS e 3 Coordenagio Or¢amentaria e Financeira — COF/SEME/PMS, para ciéncia e
acompanhamento das eventuais ocorréncias do Contrato;

IV - Notificar a Contratada quando a ocorréncia de qualquer fator que gere o
descumprimento das clausulas contratuais, juntando o respectivo documento ao processo de
contratagdo da Empresa;

V - Quando necessario, propor a celebragdo de aditivos e dar impulso a respectiva
instrugdo do processo, com antecedéncia de 90 (noventa) dias antes de expiragdo do contrato;

VI = Propor celebra¢do de rescisdo, quando necessarios e em virtude do ndo

PORTARIA N®  0537/2026-GAB/SEME/PMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTANA, ROSILMA
LOBATO PINHEIRO, no uso de suas atribuicdes legais que Lhes sao conferidas por meio
da Lei Complementar n® 007/2015-PMS, de 29 de julho de 2015, Decreto de
Nomeacao n° 0564/2026-GAB.PREF/PMS, de 07 de abril de 2026.

g cumprimento do Contrato; 2
3 VIl — Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem E
CONSIDERANDO o constante nes autos do Protocolo de RH n°. :E; cronolégica, cuidando para que o valor do contrato nio seja ultrapassado; 8
3.702/2026 em 19 de outubro de 2026. VIIl - Comunicar formalmente  unidade competente, apos contatos prévios com =
a contratada, as irregularidades c idas passiveis de penalidad ;
RESOLVE: IX — Manter, sob sua guarda, copia do contrato e seus respectivos aditives;
-3 X — Confortar os precos e quantidades constantes na Nota fiscal com os
estabelecidos no Contrato;
Artigo 1° - Homologar licenca Médica a servidora KEDIMA LUCAS DE X| — Receber e atestar Notas Fiscais € encaminha-las 3 unidade competente para
SOUZA, matricula n°. 26417, pertencente ao Quadro de Pessoal EFETIVOS desta pagamento; E
Prefeitura, ocupante do cargo de [-‘ROFESSOR(A) ED. BASICA-l (Z. URBANA) da XII - Verificar o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ - SEME, no periodo compreendido entre acordo com estabelecido no instrumento contratual; 4
23/10/2026 a 22/11/2026. Xlll = As ocorréncias acerca da execucdo contratual deverdo ser registradas ﬁ
durante toda a vigéncia da execucio do contrato; =
XIV = Outras atribui¢des correlatadas ao contrato acima mencionado. ;
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com §12 - Na hipétese do inciso V deste artigo, o Departamento de Contratos e
efeitos retroativos a 23 de outubro de 2026. Convénios — DCC/SEME/PMS mantera em registro proprio, o controle dos prazos de vigéncia de
contratos administrativos, e acionard o fiscal do contrato no prazo estabelecido, para que dé
N N inicio a instrugdo do processo de prorrogacao de vigéncia, observando-se o prazo estabelecido
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. nesta portaria, sem prejuizo de que este faga por conta prépria, com comunicagio com o H
4 DCC/SEME/PMS. E
SANTANA/AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026. % §29 - Recebida a comunicagdo do DCC nos termos do paragrafo anterior, o fiscal K
devera instruir o processo de prorrogagio de vigéncia no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel por E
) igual perfodo, mediante justificativa fundamentada, para retomo imediato ao Gabinete do 2
= Secretario Municipal de Educagio de Santana— AP para os demais tramites administrativos. g
£ § §32 - Descumpridos os prazos sem motivo idoneo, o fiscal serd responsabilizado I
ROSILMA LOBATO PINHEIRO Secretéria gs pela omissio, nos termos das Leis n2 753/2006, ne 849/2010, e demals legislagdes e normas dos = &
Municipal de Educacao g Servidores Municipais. % é
Decreto n® 0564/2026-PMS EE Art. 3¢ - O Departamento de Contratos e Convénios, disponibilizara ao Fiscal £ §
§ nomeado, logo apés a sua nomeagdo, copia do processo, em formato digitalizado, g 2
: ‘g oportunamente, dos aditivos posteriormente celebrado, sem prejuizo de outros documentos gue §
i $ o Fiscal entender necessario ao exercicio da fiscalizacio. % 2
= E Art. 42 - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso aos autos 2 3
§ do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua fiscalizagdo. §§
it
2 iz
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Art. 52 - As decisbes e providéncia que ultrapassem a competéncia do fiscal
deverao ser solicitadas ao Secretdric Municipal de Educacio de Santana — AP, em tempo habil,
para adogdo das medidas convenientes.

Art. 62- Os Fiscais do Contrato poderdo ser substituidos a qualguer tempo, a
critério do gestor do contrato.

Art. 72 - A designagio a que se refere o art. 12 desta portaria, ndo se revertera em
wvantagem financeira aos servidores elencados.

Art. 82 - Esta Portaria entra e vigor na data da sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ROSILMA LOBATO PINHEIRO
Secretaria Municipal de Educagio — SEME
Decreto n? 0564/2026- PMS

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA Ne 538, 03 DE NOVEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTANA, ROSILMA LOBATO
PINHEIRO, no uso de suas atribuigBes legais que lhes sdo conferidas por meio da Lei
Complementar n® 007/2015-PMS, de 29 de julho de 2015, Decreto de Nomeagdo n® 0564/2026-
GAB.PREF/PMS, de 07 de abril de 2026.

CONSIDERANDO o constante nos autos do Protocolo de RH n®. 3.755/2026 em 23
de outubro de 2026.

RESOLVE:

Art. 12 - HOMOLOGAR LICENCA MEDICA i servidora ELAINE MOREIRA DE MELO,
MATRICULA N2, 711961, pertencente ac Quadro de Pessoal CONTRATADOS desta Prefeitura,
ocupante do cargo de PROFESSOR (A) PEB | ZONA URBANA da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEME, no periodo compreendido entre 18/10/2026 a 23/10/2026.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
retroativos a 18 de outubro de 2026

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ROSILMA LOBATO PINHEIRO
Secretdria Municipal de Educagdo
Decreto n2 0564,/2026-PMS

PUBLICACOES SEMGOV

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA ~
SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO

PORTARIA N.*154/2026 — GAB.SEMGOV/PMS

O SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica Municipal, e, em
consonancia com a Lei Complementar n.° 84, de 03 de julho de 2026, que altera e
acrescenta dispositivos na Lei Complementar n. © 007/2015, de 29 de julho de 2015,
e, conforme o Decreto Municipal n. ° 0019/2025.

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a Portaria N.° 123/2026 - SEMGOV/PMS, que delegou
atribuicbes a servidora EMILY FERREIRA BARBOSA, para desenvolver fungdes de
ASSESSOR DE SUPORTE TECNICO, do PROGRAMA DE GERENCIAS
“PROJETANDO SANTANA PRA FRENTE" — SEMGOV-PMS.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar
de 28 de outubro de 2026.

CBC-ATAF-52E2.67F3 & informe o codigo 6CBC-ATAF-52E2.67F3

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO.
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

%//,/ E///’//

BENS JOSE ESTEVES CORREA
Secretann Municipal Especial de Governo e Gestao
Decreto Municipal n.° 0019/2025 - GAB.PREF/PMS

1doc.com
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Assinado por 1 pessoa ROSILMA LOBATO FINHEIRO

Para verificar 8

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO

PORTARIA N.”155/2026 — GAB.SEMGOV/PMS

O SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO, no uso
de suas atribuigbes legais conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica Municipal, €, em
consonancia com a Lei Complementar n.° 84, de 03 de julho de 2026, que altera e
acrescenta dispositivos na Lei Complementar n. ° 007/2015, de 29 de julho de 2015,
e, conforme o Decreto Municipal n. ® 0019/2025.

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a Portaria N.° 134/2025 - SEMGOV/PMS, que delegou
atribuigdes ao servidor OSCAR SOARES MARAMALDE, para desenvolver fungbes
de ASSESSOR TECNICO SUPERIOR, do PROGRAMA DE GERENCIAS
“PROJETANDO SANTANA PRA FRENTE” — SEMGOV-PMS.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 28 de outubro de 2026.

TODF-CT7D-444C @ informe o codigo TAI1-TODF-CTT0-444C

DE-SE CI‘ENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO.
SANTANA - AP, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
/

7oy "N

RUBENS JOSE ESTEVES CORREA
Secretario Municipal Especial de Governo e Gestéo
Decreto Municipal n.® 0019/2025 - GAB.PREF/PMS

Assnado por 1 pessoa. ROSILMA LOBATO PINHEIRO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse
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CENTRAL DE
ATENDIMENTO

Dirija-se ao Endereco ou Ligue!
96 99102-5331

\Subsecretaria de meio ambiente

g

Todos juntos
ha luta contra

ol Prefeitura de

&2 SANTANA

N /

Prefeitura de

SANTANA

CIDADE MELHOR COM AJUDA DE TODOS

Acompanhe nossas agoes, servigos, noticias e
informacdes oficiais pelos nossos canais:

INSTAGRAM

@ @pmscomunica

- Acompanhe o dia a dia da nossa cidade!
SITE OFICIAL
https://santana.ap.gov.br
Informacdes, servigos e publicagdes
oficiais em um sé lugar.

n ‘ Prefeitura de

Prefeitura Municipal de Santana

Curta nossa pagina e fique por dentro
das novidades!
|

A ahaBL CIDADE MELHOR COM AJUDA DE TODOS
TRANSPARENCIA E COMPROMISSO

COM VOCE!
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