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PUBLICAGO SEMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA DE SAUDE DE SANTANA

PORTARIA N° 554/2025 SEMSA/PMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA, no uso de suas atribuigbes
legais que Ihes s@o conferidas por meio da Lei Complementar n° 007/2015 - PMS, alterada pela Lei
Complementar n° 026/2022 - PMS, Decreto n® 0602/2024 - GAB.PREF/PMS, consoante as normas
gerais de direito publico.

CONSIDERANDO o constante nos autos do Protocolo de RH n° 2.628/2025 de 28 de
agosto de 2025, via Sistema 1Doc.

RESOLVE:

Artigo 1°. CONCEDER LICENCA MATERNIDADE, a servidora HELEN MAYARA GOMES
ARAUJO, Assessora Governamental Il, com matricula 710881-1, pertencente ao quadro de pessoal
comissionado do Municipio de Santana, lotada nesta Secretaria Municipal de Satde - SEMSA/PMS,
no exercicio de suas fungdes na Coordenadoria Municipal de Vigilancia em Saude, pelo periodo de
120 dias a partir de 07 de agosto de 2025 a 04 de dezembro de 2025.

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
reatroativos a contar de 07 de agosto de 2025.

Artigo 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
SANTANA-AP, 09 DE SETEMBRO DE 2025.

PLINIO SILVA LUZ
Secretario Municipal de Saude — SEMSA
Decreto n° 0602/2024 — GAB/PMS

Av. Santana, 2913 - Paraiso — CEP: 68928-060 - ap.gov.br

PUBLICACO SANCULT

ESTADO DO AMAPA : o _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA @ e

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA e SANTA N A
CNPJ: 33.894.009/0001- 42 i :

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025 - SANCULT/PMS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO
DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
VOLTADAS A PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES ~ CULTURAIS NO MUNICIPIO DE
SANTANA/AP PARA DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
VIVA SANTANA 38 ANOS, NOS TERMOS DO PRESENTE
EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n®
23.066.640/0001-08, com sede na Avenida Santana, 2975, Paraiso, representada através da Fundacéo
Municipal Cultura - SANCULT, representada pela, Diretora Presidente, Sra. ANA CLAUDIA CARDOSO
DE AZEVEDO, inscrito no CPF n°620.325.692-72, com atribuigdes que Ihe foram conferidas por delegacao
do Exmo. Sr. Prefeito, através do Decreto Municipal n® 1516/2025-GAB/PMS, toma publico o presente
Edital de Chamamento Publico visando a selecao de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC's) interessadas
em celebrar TERMO DE GOLABORAGCAO tendo por objeto o desenvolvimento de agdes de promogao as
manifestagdes culturais do Projeto Viva Santana 38 anos, conforme previsto no presente edital.

O presente chamamento rege-se pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n®
13.204, de 14/de dezembro de 2015, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726; de 27 de abril de 2016,
e atualizada pelos Decretos Federais n° 11.661, de 28 de margo de 2023, e n° 11.948, de 30 de janeiro de
2024, além das demais normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie, oriundo do Processo
Administrativo n°® 019/2025 — SANCULT/PMS.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

A finali do presente C ) Plblico é a selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
para a 'celebragdo de parceria entre a Prefeitura Municipal de Santana por intermédio da Fundagdo
Municipal de Cultura com organizagdes da sociedade civil (OSC), mediante formalizagéo de termo de
colaboragéo, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia
de recursos financeiros estaduais, municipais e outros, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

O presente chamamento tem como propésito fomentar e garantir a todos os municipes o pleno exercicio
de direitos culturais, incentivando a valorizagéo e a difusdo das manifestages culturais através do Projeto
Viva Santana 38 anos, no-Municipio de Santana, indo e a [ institucional de
propiciar o acesso cultural, conforme previsto no art. 215 da Constituicao Federal.e arts. 291 a 295 da
Constituigdo do Estado do Amapé e demais legislagoes infraconstitucionais correspondentes.

As diretrizes estdo harmonizadas com os-normativos federais' atualizados, incluindo os Decretos n°
11.661/2023 e n°® 11.948/2024, que trazem inovacdes relativas a transparéncia, & prestagéo de contas e &
execugdo das parcerias. O procedimento de selecdo segue os preceitos da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 e suas alteragdes, pelo Decreto Estadual n° 6.795 de 31 de julho de 2024, e demais
normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Assim através deste, selecionar OSC, para execugéo do Projeto Viva 38 anos, que executaréo os itens que
seguem descritos no ANEXO I.

2. OBJETO DOS TERMOS DE COLABORAGAO
2.1. As parcerias a que alude o item 1 deste edital terdo por objeto a selecdo de Organizagdo da

Sociedade Civil para execugéo de agdes voltadas a promogao e desenvolvimento da Cultura, mediante
manifestagdo de interesse, e que possuam carater social (aberto ao pblico), recreativo (entretenimento
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que promova satisfagdo e interatividade) e de formag&o, sempre voltado para a valorizagdo das
manifestages culturais.

3. CRITERIOS DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENDO PUBLICO

3.1, As exigéncias aqui dispostas seguem as atualizagdes normativas introduzidas pelo Decreto n°
11.948/2024, especialmente quanto & vedagéo a contratagdo de organizagdes com contas reprovadas ou
dirigentes com pendéncias juridicas relevantes.

3.2. Poderéo participar deste chamamento publico as organizagdes do ramo pertinente ao seu objeto que
possuam:

I- Que esté ciente e concorda com-as disposicbes previstas neste Edital e que se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢ao;

1l- - Comprovar a existéncia minima de 03 (trés) anos de constituicao formal, mediante apresentagao de
documentagdo emitida, pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB, que ateste, de forma
concomitante, a manutencao ininterrupta do cadastro ativo no CNPJ durante o periodo de inscrigéo ativo
por pelo menos 3 anos.

1ll-  Experiéncia-prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
devidamente comprovado através dos documentos previstos neste edital.

IV- instalagdes; condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou. projetos /previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem
comprovados conforme exigéncias contidas neste Edital.

3.2.1. Para poder celebrar as parcerias, as OSC deverdo ser regidas por estatutos cujas normas
disponham, expressamente, sobre:

a) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) a previsdo de que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n.° 13.019/2014
e as normativas complementares descritas no edital, cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta;

c) escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

3.2.2. Ndo poderao participar do presente Chamamento-Publico (CP) as' OSC's que estejam nas
seguintes vedacdes conforme o Art. 39 da Lei 13,019/2014 e suas alteragdes e o Decreto n° 11.948/2024:

|- n&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo €steja autorizada a funcionar em territério
nacional;

Il esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da
administragao publica municipal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV-" tenha tido as contas rejeitadas pelo Municipio nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

c) a apreciagdo de contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V- tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar apenalidade:

a) suspenséo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao, bem como
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os inclusos no rol dos impedimentos da lei organica municipal;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c) suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com drgéos e entidades da esfera de governo municipal, por prazo n&o superior a 02 (dois) anos;
d) declaragdo de inidoneidade para participar de CP ou celebrar parceria ou contrato com ¢érgéos e
entidade de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépriaautoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na alinea c;

VI- tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer
esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

VII- tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos. estabelecidos nos
incisos I, Il e 1l do art. 12 da Lei Federal n. 8.429, de 02/06/1992.

3.3. No presente Chamamento Ptblico é vedada a participacéo de organizagéo em rede.

3.4. A documentagéo e propostas deveréo ser apresentadas sem emendas ourasuras.

4. COMISSAO DE SELEGAO

41. A Comisséo de Selegéo observara as diretrizes atualizadas do Decreto n® 8.726/2016 € suas
alteragdes com observancia dos Art.13 e Art.14 do disposto decreto, quanto & imparcialidade,
impessoalidade e a qualificagéo técnica dos membros designados.

42. A Comissdo de Selegdo é o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida mediante ato publicado no Diério Oficial do Municipio de
Santana.

4.3.  Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selegao que tenha, nos ultimos 5 (cinco)
anos, mantido” relagéo juridica com, ao menos, uma das_organizagdes sociais da sociedade civil
participantes do chamamento-ptiblico (art. 27, §§ 2° €:3°, da Lei federal-n° 13.019, de 2014 e suas
alteragdes).

44.  Adeclaragdo de impedimento de membro da Comisséo de Selegao néo obsta a continuidade do
processo de selegao.

4.5.  Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificagéo equivalente & do substituido, sem necessidade de divulgagéo de novo
Edital (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei federal n® 13.019, de 2014 e suas alteragdes).

4.6.  Para subsidiar seus trabalhos, a Comiss&o de Selegéo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.7. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer dividas e omissdes, observados, em qualquer situagéo, os principios da isonomia, da
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