ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

LE!I N° 1.190/2017, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017
{Autor: Poder Executivo Municipal)

Que institui o Regime de Dedicagido Exclusiva
sob a sigla RDE, que abrange os Profissionais
da Educacao Basica do Poder Executivo
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA aprova e ele, nos termos do art.
30 da Lei Organica do Municipio de Santana, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o regime de dedicagdo exclusiva (RDE) aos profissionais da
educagao basica que optarem por prestar gervigbs numa Unica unidade de ensino, desde
que: ~ ‘ ' :

| - tenha dcspomblhdade de tempo mtegral nao. eXercendo outras atividades com ou sem
vinculo empregaticio na mesma rede de ensmo ‘em outras redes pubhcas ou particulares,
nem em empresas prlvadas ‘ :

Il — tenha alcangado media |guai ou supenor a 70% (setenta por cento) dos pontos da
avaliacdo de desempenho anuali;

il - O regime de dedicacéo éxclusiva‘poderé ser interrombido pelos' profissionais da
educacgéo bésica a quaiquer tempo, ficando vedado o retorno-a esse regime.

Paragrafo Unico. Ao regime de dediéagéd exclusiva fara jus o servidor que estiver em
efetivo exercicio da funcéo e incidira -sobre ‘o vencimento base, incluindo férias, licenga
como prémio por assiduidade, hcenga a gestante, & adotante e paternidade, licenga para
aperfeicoamento, pos-graduacdo, mestrado e doutorado, licenca para tratamento de
saude, licengca por motivo de doenga em pessoa da familia, licenga por acidente em
servico, licenga para desempenho de mandato cIaSSIsta e gratificagdo natalina, na
proporgao de 100% (cem por cento) '
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Art. 2° E considerado regime de dedicagéo exclusiva toda atividade de docéncia exercida
pelo professor ou pedagogo especialista em servico técnico pedagégico que acumule
obrigatoriamente 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico. Fica estabelecido que o servidor que aderir ao Regime de Dedicagao
Exclusiva ficara a disposi¢cao da Secretaria Municipal de Educag¢éo em tempo integral.

Art.3° Somente poderdao aderir ao RDE os profissionais da educacdo basica que
possuirem vinculo Unico, na condicdo de servidor publico efetivo, com o Municipio de
Santana.

Art.4° O poder publico tera 30 (trinta) dias para realizar o chamamento dos servidores que
tiverem interesse de aderir ao regime de dedicacéo exclusiva e mais 30 (trinta) dias para
deferir ou indeferir o pedido.

Art.5° Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo conjuntamente com a Comiss&o
Permanente de Controle do RDE, decidir acerca do pedido, verificados os requisitos do
artigo 6° desta lei.

Art.6° O requerimento de ades&o ao regime de dedicagao exclusiva sera feito anuaimente,
no inicio de cada periodo. Ietwo de acordo com a regulamentagao proprla

Art.7° Sera obrlgatorlo a efetlva parhcupagao no .curso, de aperfelgoamento denominado
como Programa de Valorizagéo e Capac:tagao que: sera "disponibilizado pela Secretaria
Mumcnpal de Educagao durante o} prlmelro semestre do ano de- 2018

Art.8° Para adesao ao regime de dedlcagao exclusuva é necessarlo
| — Preencher a declaragéo cadastral de reglme de dedicagao excluswa'

Il — Apresentar documento declaratério de nao vmculo ‘federal, estadual e com outros
municipios adjacentes :

Il — Declaracéo do chefe imediato comprov.ando'due-eété no efetivo exercicio da funcgéo;
IV - Declaragéo do Cadastro Nacional de lnfofma‘géo Social (CNIS).

§1°. Aos servidores que optarem pela dedicacéo. exclusiva, durante o curso de
aperfeicoamento, serd concedida a critério da administragéo, uma bolsa, observado o
orgamento anual, desde que, tenham assiduidade. -

Art.9° O servidor que optar pela dedicacdo exclusiva, devera fazer um curso de
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aperfeicoamento, que sera estabelecido conforme critérios da administragéo.
Art.10. Ficam proibidos de aderir ao RDE o servidor que:

i — O Servidor que tiver vinculo empregaticio em outras institui¢des plblicas e/ou privadas
(nas redes municipais, estaduais e federal) dentro do territorio brasileiro;

Il - Estiver em cargo de provimento em comissao em qualquer das esferas do governo
municipal, estadual ou federal, exceto cargos com fungdes correlatas, exercido no ambito
do municipio;

il — Nao terdo direito ao regime de dedicagao exclusiva os profissionais de educagéo que
estiverem em qualquer desvio de fungdo.

Paragrafo Gnico. Salvo para os profissionais de educagdo que estiverem exercendo
projeto/atividade em salas ambientes com servigo de extens&o e praticas pedagogicas
curriculares com alunos, os quais deverdo apresentar projetos, a serem avaliados e
aprovados pela Secretaria Municipal de Educacao, e relatério das atividades concementes
ao ambiente que estiver lotado para ter direito a dedicagéo exclusiva.

Art.11. Para permanecer com regime dé dedicagéo exclusiva (RDE) o servidor deve:

| — Participar dos cursos de formagées pfor_ﬁdvidas pela Secretaria“Municipal de Educagao
de Santana (SEME) e direcionados ‘exb]igitamehte? aos servidores do RDE;

li — N&o criar outro vinculo empregaticio durante sua permanéncia com RDE.
§1° Este inciso sera cumprido com base no recadéstramento realizado anualmente.
ill — Nao estar permutado com outro ente; .

§ 2° O servidor permutado .qUefdesejar éderir ao regime de dedicagéo exclusiva tera o
prazo de 03 (trés) meses para reverter sua permuta, a contar da data de seu protocolo de
ades3o ao RDE, garantido o pagamento da gratificagao.

§ 3° O servidor que n&o cumprir o parégrafo anterior perdera o direito a gratificagéo.

IV - Coordenar no minimo um projeto pedagogico dentro do plano de agéo da unidade
escolar que desenvolve suas fungdes pedagdgicas;

§4° O pedagogo (a) devera desenvolver pfojetos que envolvam a comunidade escolar,

§5° O professor devera estar desenvolvendo- a docéncia/regéncia em sala de aula g0
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pedagogo em coordenagéo pedagogica, exceto em caso de lei especifica;

V - Participar do encontro de professores e pedagogos com RDE promovida anuaimente
pela sociedade de dedicagao exclusiva de Santana (SODES);

VI - se afastado por licenga para tratamento de saude, apresentar laudo médico
devidamente homologado por pericia realizada pela junta medica oficial do Municipio.

§6° - Verificada irregularidades a que se fere o caput deste artigo sera efetuada a imediata
suspensdo do RDE, caso apresente qualquer irregularidade para sua permanéncia,
inclusive comprovada a ma-fé, devera o servidor devolver aos cofres publicos valores
recebidos indevidamente, salvo a prerrogativa constitucional da ampla defesa e do
contraditério averiguada por meio do devido procedimento legal.

Art.12. A Secretaria Municipal de Educagédo de Santana (SEME) criara anteriormente ao
processo de adesdo ao RDE a comissdo permanente de controle do RDE, que sera
formada por 9 (nove) membros distribuidos da seguinte forma:

| — Dois membros de Secretaria Municipal,de‘Santana (SEME);

Il — Dois membros da Spciec_iaqa de. Dedicagap fEchu'sivav-‘de Santana (SODES),

il — Dois membroé do Sindiaata dos Servido'reé' Municipais de Santana (S.S.M.S.);
IV - Dois membros do Conselho Mumcnpal de Educagao de Santana

V - Um membro do Slndlcato dos Serv:dores Pubhcos em Educagao do Amapa
(SINSEPEAP). : :

Paragrafo Gnico. A comissao sera fyo“rmada por 1 (um) presidente, 1 (um) secretario e 7
(sete) membros. :

Art.13. A comissao permanente de controle do RDE ter4 um mandato de 2 (dois) anos e
seu funcionamento sera regido por um regimento interno feito pela comisséo e aprovado
pela SEME com vistas do Smdlcato dos Servidores Mumcupals de Santana.

Art.14. A comlssao permanente de controle do RDE tera as seguintes fungoes:

| — Elaborar Plano de Agao para execugao dos encaminhamentos administrativos,
formativos e pedagogicos por qual passardo os servidores que aderirem ao RDE;

Il - Acompanhar o cadastrarhento dos servidbres 'do RDE;
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il — Fiscalizar o cumprimento da lei de regime de dedicacgdo exclusiva (RDE);

IV - Solicitar informagdes aos municipios, do estado, do governo federal e de empresas
privadas a respeito dos servidores do RDE;

V - Visitar as dependéncias das unidades escolares para comprovag¢éo do exercicio da
funcdo do servidor do RDE, inclusive estabelecer periodo para receber relatérios das
atividades desenvolvidas pelos servidores com RDE;

VI - Solicitar perda de gratificagdo de quem néo estiver cumprindo a lei do RDE;
VIl - Receber e apurar dentincias que ferem a lei do RDE.

Art. 15. Fica vedado aos profissionais da educagado basica em regime de dedicagéo
exclusiva o exercicio de qualquer outro cargo, ainda que de magistério, ou de quaiquer
funcéo ou atividade remunerada, ressalvadas, as seguintes hipGteses:

i - 0 exercicio em 6rgaos de deliberagédo coletiva, desde que relacionado com o cargo ou
funcao;
It - licenca para o exercicio de mandato cIaSS|sta

Art. 16. 0 executlvo devera promover cursos de formagao para os professores que nao se
enquadrarem nos termos do artigo 9° da presente Iel

Art. 17. A SEME podera utilizar. como pnondade oS servndores do RDE para a educagéo
de tempo integral, sem prejuizo das gratificagdes, obedecendo ao que rege o artigo 26 da
lei municipal n.° 849, de 8 de margo de 2010 - PMS.

Art. 18. O profissional de dedicagdo exclusiva desenvolvera suas atividades normais
dentro de suas competencuas

Art. 19. Os recursos para efetiva remuneragao da bolsa serdo oriundos da Quota Salario
Educacao (QSE), sendo devida da seguinte forma.

| —R$ 200,00 (duzentos reais) durante o periodo do curso.

Art. 20. Os recursos para efetiva remuneragao-da gratificacdo de dedicagéo exclusiva
seréo oriundos do FUNDEB 60%, éfn consonancia com a meta 18.9 do Plano Municipal de
Educagéo de Santana, sendo devida no percentual de 100% (cem por cento) sobre o
vencimento base da seguinte forma: '
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I - 30% (trinta por cento) sobre o vencimento base a contar de 1° de marco de 2018;
I - 35% (trinta por cento) sobre o vencimento base a contar de 1° de margo de 2019;
I — 35% (trinta por cento) sobre o vencimento base a contar de 1° de margo de 2020.

Art. 21. A gratificagdo de dedicagdo exclusiva, para efeito de calculo de proventos de
aposentadoria, incorpora-se ao vencimento quando o servidor no ato da aposentadoria a
ele estiver vinculado.

Art. 22. Fica revogada a Lei 1.128/2016 de 30 de dezembro de 2016 e demais disposi¢des
em contrario a esta Lei.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeito Municipal de 8antana
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo atender metas dispostas na Lei 1078 de 22
de junho de 2014, que aprovou o Plano Municipal de Educagdo — PME, bem como o
estabelecido na Lei Federal 13005 de 25 de junho de 2014, que criou o Plano Nacional da
Educacdo, que estabeleceu como diretrizes a erradicagdo do analfabetismo,
universalizagdo do atendimento escolar, melhoria na qualidade da educagéo, superagao
das desigualdades educacionais.

A presente proposicdo guarda sintonia com a legislacdo especifica a matéria,
proporcionando, desta feita, maior seguranga juridica, evitando incidentes de
inconstitucionalidades, salvaguardando o interesse publico em geral pelo que se espera a
tramitacéo regulamentar e, ao final, a aprovagao.

Sahtapa, 27 de outubﬁro 2017.

OFIRNEY-DA CONCEIGAO SADALA
- Prefeito Municipal d



