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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF AP

Município SANTANA

Região de Saúde Área Sudoeste

Área 1.577,52 Km²

População 124.808 Hab

Densidade Populacional 80 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 03/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão PM STN SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA

Número CNES 7327633

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08366696000186

Endereço AV SANTANA S/N

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 32813600

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 03/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Secretário(a) de Saúde em Exercício ITHIARA GUEDES DAS VIRGENS MADUREIRA

E-mail secretário(a) ithivirgens12@hotmail.com

Telefone secretário(a) 96991858756

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 03/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/1991

CNPJ 11.193.442/0001-18

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ITHIARA GUEDES DAS VIRGENS MADUREIRA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 03/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Em Análise no Conselho de Saúde

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Área Sudoeste

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

LARANJAL DO JARI 30966.177 52302 1,69

MAZAGÃO 13130.892 22468 1,71

SANTANA 1577.517 124808 79,12

VITÓRIA DO JARI 2482.602 16572 6,68

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
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Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SALVADOR DINIZ

E-mail

Telefone

Nome do Presidente GILMAR SANTIAGO PINTO

Número de conselheiros por segmento Usuários 20

Governo 4

Trabalhadores 8

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
 

                                                  IDENTIFICAÇÃO

O município de Santana é o segundo maior do estado do Amapá com uma população de 124.808 habitantes, extensão territorial de 1.577,52 km  de área e compõe a
Região de Saúde Sudoeste. Tem como Prefeito o senhor Sebastião Bala Rocha e como Secretária Municipal de Saúde em exercício no ano de 2022 a senhora Ithiara Guedes
das Virgens Madureira.

O Email  da Secretaria Municipal de Saúde é semsa@santana.ap.gov.br ; CNES 7327633; Não possui contato telefônico institucional fixo.

Endereço : Avenida Santana nº 2913, bairro Paraiso, Santana - AP

Informamos que o Plano Municipal de Saúde consta com o status de ¿ Em análise no Conselho de Saúde¿, entretanto este já foi aprovado através da resolução de nº 001, de
11 de março de 2022, a qual precisa ser inserida no sistema DIGISUS pelo Conselho Municipal de Saúde.

 Possui Fundo de Saúde em funcionamento; Possui Conselho Municipal de Saúde em funcionamento, cuja representação é a seguinte por segmento: 8 Usuários, 2 Governo, 4
Trabalhadores e 2 Prestadores, totalizando 16 conselheiros titulares e seus respectivos suplentes divergente da composição apresentada neste formulário do DIGISUS.

 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
                                                            INTRODUÇÃO

O Relatório de Gestão é o instrumento de Gestão e Planejamento com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a
execução da Programação Anual de Saúde- PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde.
A LEI COMPLEMENTAR Nº 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012, que Regulamenta o § 3o do art. 198 da Constituição Federal para dispor sobre os valores
mínimos a serem aplicados anualmente pela União, Estados, Distrito Federal e Municípios em ações e serviços públicos de saúde; estabelece os critérios
de rateio dos recursos de transferências para a saúde e as normas de fiscalização, avaliação e controle das despesas com saúde nas 3 (três) esferas de
governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e dá outras providências, CAPÍTULO IV, DA
TRANSPARÊNCIA, VISIBILIDADE, FISCALIZAÇÃO, AVALIAÇÃO E CONTROLE, Seção I, Da Transparência e Visibilidade da Gestão da Saúde, Art. 31 preconiza:
Os órgãos gestores de saúde da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios darão ampla divulgação, inclusive em meios eletrônicos de
acesso público, das prestações de contas periódicas da área da saúde, para consulta e apreciação dos cidadãos e de instituições da sociedade, com
ênfase no que se refere a: I - comprovação do cumprimento do disposto nesta Lei Complementar; II - Relatório de Gestão do SUS; III - avaliação do
Conselho de Saúde sobre a gestão do SUS no âmbito do respectivo ente da Federação. Parágrafo único. A transparência e a visibilidade serão
asseguradas mediante incentivo à participação popular e realização de audiências públicas, durante o processo de elaboração e discussão do plano de
saúde. Define tambem que o prazo legal para envio das informações do Relatório Anual de Gestão  ao Conselho Municipal de Saúde é até 30 de março do
exercício seguinte.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 5653 5390 11043

5 a 9 anos 5785 5562 11347

10 a 14 anos 5750 5635 11385

15 a 19 anos 5847 5833 11680

20 a 29 anos 11984 11926 23910

30 a 39 anos 10463 10851 21314

40 a 49 anos 7320 7834 15154

50 a 59 anos 4631 4796 9427

60 a 69 anos 2674 2874 5548

70 a 79 anos 1327 1384 2711

80 anos e mais 579 710 1289

Total 62013 62795 124808

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 08/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

SANTANA 2279 2230 1995

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 08/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 329 442 588 650 459

II. Neoplasias (tumores) 282 280 201 233 297

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 12 22 8 15 28

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 67 55 35 25 56

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 9 6 6 10

VI. Doenças do sistema nervoso 21 29 21 20 39

VII. Doenças do olho e anexos 4 12 2 34 29

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 15 15 7 8 16

IX. Doenças do aparelho circulatório 281 298 173 178 252

X. Doenças do aparelho respiratório 797 1120 538 421 970

XI. Doenças do aparelho digestivo 424 535 255 290 537

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 47 97 60 74 138

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 22 32 20 17 18

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 306 350 197 214 352

XV. Gravidez parto e puerpério 2093 2096 1645 1573 1817

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 155 242 129 225 315

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 26 14 17 11 16

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 76 104 35 21 43

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 220 227 171 132 249

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 43 12 3 14 17
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OBITOS POR CAUSA 2022 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 5225 5991 4111 4161 5658

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 17 29 182

II. Neoplasias (tumores) 51 70 80

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 4 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 28 29 28

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 2

VI. Doenças do sistema nervoso 7 12 19

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 108 120 139

X. Doenças do aparelho respiratório 61 66 53

XI. Doenças do aparelho digestivo 21 25 18

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 - 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 17 16 19

XV. Gravidez parto e puerpério - - 2

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 19 18 17

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 8 9 11

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 38 58 54

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 103 86 89

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 484 545 717

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 08/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
3.1. População estimada por sexo e faixa etária - Há predominância do sexo feminino na faixa etária de 20-29 anos, seguida da faixa etária de 30-39 anos e de 40-49
anos;

3.2. Nascidos Vivos- O número de Nascidos vivos no exercício de 2022, por residência da mãe, não consta na plataforma DIGISUS, entretanto o Serviço de Epidemiologia
da Coordenadoria de Vigilância em Saúde da SEMSA informou o total de 1.926 Nascidos Vivos.

Fonte: Sistema de Informação de Nascidos Vivos-SINASC

3.3. Principais causas de internação/morbidade:
-1ª Causa- Gravidez, Parto e Puerpério- 1722

-2ª Causa- Doenças do Aparelho Respiratório- 902

-3ª Causa- Doenças do Aparelho Digestivo- 480

-4ª Causa- Doenças Infecciosas e Parasitárias- 434

-5ª Causa-  Doenças do Aparelho Geniturinario- 314

Estas 5 primeiras causas sofreram mudanças na posição no exercício 2022 em relação aos quadrimestres anteriores .

3.4. Mortalidade por grupos de causas, dentre os óbitos ocorridos:

 Não consta na plataforma DIGISUS, entretanto o Serviço de Epidemiologia da Coordenadoria de Vigilância em Saúde apresentou o total de 570 óbitos com suas principais
causas, dentre esses óbitos se observa um Óbito Materno sem registros de investigação:
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IX.  Doenças do aparelho circulatório 16 14 12 9 13 15 6 6 8 12 6 6 123

XX.  Causas externas de morbidade e mortalidade 6 8 10 8 2 6 6 9 4 4 7 9 79

X.   Doenças do aparelho respiratório 12 7 4 1 3 4 5 3 6 5 6 5 61

II.  Neoplasias (tumores) 4 6 4 5 4 5 3 7 3 2 9 2 54

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 6 4 3 4 7 7 6 3 4 1 2 54

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 4 4 7 3 4 3 2 5 4 4 1 52

I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 8 7 7 4 3 1 4 3 0 4 4 1 46

IV.  Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 1 2 1 3 2 0 5 4 0 2 2 27

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 1 4 2 2 0 4 2 2 1 0 0 21

XI.  Doenças do aparelho digestivo 3 2 0 3 3 0 1 1 1 1 1 1 17

VI.  Doenças do sistema nervoso 0 2 2 1 1 1 0 1 2 0 0 1 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 0 1 0 2 1 2 1 0 0 0 9

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 5

V.   Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 2 5

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2

XV.  Gravidez parto e puerpério 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 77 60 56 47 41 47 42 48 40 39 41 32 570

Freqüência por Mes do Obito segundo Causa (Cap CID10)

Dados sobre Mortalidade - SIM

4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 530.737

Atendimento Individual 52.126

Procedimento 41.128

Atendimento Odontológico 12.771

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 19 159,40 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 19 159,40 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 10/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1112 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 10/03/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 2629 213,30 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 278224 1373530,61 - -

03 Procedimentos clínicos 98152 513022,03 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 1027 13706,77 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 31 552,50 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 380063 1901025,21 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 10/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 849 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 107 -

Total 956 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
DADOS DE PRODUÇÃO E SERVIÇOS

Demonstraremos a seguir aspectos relevantes da Produção e Serviços na Atenção Básica e Média Complexidade:

Atenção Básica

Observa-se divergências entre a produção importada pelo DIGISUS e a produção informada pelo Setor de Informações da Secretaria Municipal de Saúde, como demonstrado
abaixo:

Procedimentos Produção de
janeiro a
dezembro-
DIGISUS

Produção
de janeiro
a
dezembro-
SEMSA

Diferença de
quantitativo

Visita Domiciliar 530.705 575.316  
Atendimento
Individual

52.031 56.163
 

 

Procedimento
individualizado

41.078 43.754
 

 

Atendimento
Odontológico

12.741 13.701
 

 

TOTAL 636.555 688.934 52.379
 

A produção importada pelo DIGISUS totaliza 636.555, enquanto que a base local de dados através do SISAB informou 688.934 procedimentos executados no mesmo
período.

O e-SUS Atenção Primária (e-SUS APS) é uma estratégia para reestruturar as informações da Atenção Primária em nível nacional. Esta ação está alinhada com a proposta
mais geral de reestruturação dos Sistemas de Informação em Saúde do Ministério da Saúde, entendendo que a qualificação da gestão da informação é fundamental para
ampliar a qualidade no atendimento à população, posto isso, é importante ressaltar que, as informações de produção da Atenção Primária da Secretaria
Municipal  de Saúde de Santana necessitam de avaliação técnica qualificada  antes de sua inserção no sistema, a fim de evitar glosas dos procedimentos
incompatíveis com os códigos ou identificar profissionais impossibilitados pelo CNES de apresentar produção, pelo atingimento de carga horária
diária/mensal na jornada de trabalho, bem como existe a possibilidade de a plataforma DIGISUS estar desatualizada em relação as informações.
 

PRODUÇÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTO
Se observa que em caráter de atendimento de urgência, as unidades de saúde municipais apresentaram um quantitativo aprovado de apenas 19
procedimentos clínicos, no valor de R$159,40 o que pode caracterizar subnotificações de informações ou glosas efetuadas pelo Ministério da Saúde.
 

PRODUÇÃO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL POR FORMA DE ORGANIZAÇÃO
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Se observa uma produção de 1112 Atendimento/acompanhamento psicossocial no DIGISUS, entretanto na produção extraída do SIA/DATASUS se observa
o quantitativo de 2.597.
 

 Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Ainda que com pequenas divergências nos quantitativos, a produção extraída do SIA/SUS e a apresentada pelo DIGISUS se observa coerência entre elas.

Grupo Procedimento

Ações de promoção e prevenção em saúde: 2.610

Procedimento com finalidade diagnóstica: 269.185

Procedimento clínico: 92.394

Procedimentos cirúrgicos: 955

Órteses, próteses e materiais especiais: 10

Total: 365.154

 

LABORATÓRIO PAULO ALBUQUERQUE

1-    Exame citopatológico cervico-vaginal/micro flora - 690 exames (para todas as mulheres com vida sexual ativa)
2-    Exame citopatológico cervico-vaginal/micro flora rastreamento- 2617 (para mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos)

O percentual obtido de 33,30% está abaixo do pactuado que é de 100%  de um total de 10.080 mulheres da população feminina com vida sexual
ativa e mulheres na faixa etária de 25 a 69 anos.

 

PRODUÇÃO DO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGENCIA-SAMU 192

Atendimento pré-hospitalar móvel realizado pela equipe de suporte básico de vida terrestre- 1.641

Transporte inter-hospitalar realizado pela unidade de suporte básico de vida terrestre, segundo informações da área técnica local, foi atendido 100% das chamadas, onde no
SIA/SUS consta: 13 (treze) procedimentos aprovados.

Em anexo a produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA
 

Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Grupo Procedimento

Ações de promoção e prevenção em saúde: 849

Procedimento com finalidade diagnóstica: 107

Total- 956

 

 PRODUÇÃO DO CENTRO DE REABILITAÇÃO- CER IV

O Centro de Reabilitação - CER segundo informações extraídas do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA, produziu um quantitativo de 60.002  atendimentos de janeiro a
dezembro de 2022, conforme demonstrado em anexo a este relatório, entretanto a direção do Centro de Reabilitação- CER informou o quantitativo de 10.808 atendimentos
de janeiro a dezembro de 2022, superando a meta de 8.880 atendimentos mínimos  programados para o exercício. Ainda que a meta pactuada tenha sido superada,
pressupõe-se que tenha ocorrido um equívoco nas informações fornecidas pela direção do CER, divergente das informações do SIA.
Quanto aos procedimentos, foram realizados 61.079, não alcançando a meta de 74.880 procedimentos mínimos  programados para o exercício.
 
PRODUÇÃO DE CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLÓGICA-CEO

O Centro de Especialidades Odontológicas- CEO produziu 10.722 procedimentos no ano corrente.

Em anexo a produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA
 

PRODUÇÃO DO CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA
O Centro Laboratorial de Santana-CELAB produziu 268.764 exames/procedimentos no período de janeiro a dezembro de 2022, segundo informações extraídas do sistema
SIA/SUS, superando o quantitativo mínimo pactuado e aprovado na Programação- PAS 2022, entretanto a direção do Centro Laboratorial de Santana informou o quantitativo
d e 326.802 exames/procedimentos realizados no mesmo período, perfazendo uma diferença no quantitativo de 58.038 exames, cuja meta pactuada foi de 117.992
exames.

Em anexo a produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA e a produção apresentada pela direção do CELAB.

Importante evidenciar que a direção do CELAB apresentou justificativa informando que toda produção é retirada do sistema UNILAB, que é de total domínio do prestador de
serviços (contratada). Esse fato inviabiliza o empoderamento das informações por parte da SEMSA (contratante);

CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS

- Policlínica Maria Tadeu: consultas

A direção da Policlínica Maria Tadeu informou o quantitativo de 7.231 consultas especializadas nas  áreas: alergista e imunologista, cardiologista,
dermatologista, endocrinologista e metabologista, gastroenterologista, ginecologista e obstetra, ortopedista e traumatologista pediatra, psiquiatra e urologista, no período de
janeiro a dezembro de 2022.

Ainda no referido período foram registrados no Sistema de Informação Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 7.845 procedimentos realizados no referido período e consulta
não médica especializada totalizou 1.213.

 

-Clínica de Especialidades Dr. Alberto Lima-

A direção da Clínica de Especialidades Dr. Alberto Lima  informou o quantitativo de 4.766 consultas médicas especializadas nas áreas: dermatologista e cirurgião geral,
cardiologista, neurologista, oftalmologista, ortopedista e traumatologista e pediatria, entretanto o número de procedimentos registrados no SIA/SUS no mesmo período é de
3.173.

Em anexo a produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA
 

-Procedimentos de Média Complexidade- 13.156 procedimentos nas policlínicas, dos quais: ultrassonografias, Radiografias, eletrocardiograma, exéreses, curativos,
emissões oto-acusticas, raspagem corono-radicular, debridamento, incisão e drenagem de abscesso.
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- Centro Diagnostico Saúde da Mulher

Segundo produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA, do Centro Diagnostico Saúde da Mulher  se observa   2.792 atendimentos médicos
especializados nas especialidades de: ginecologia e obstetrícia; Consulta não médica especializada- 425; Procedimentos 3.343 segundo o SIA/SUS.

Em anexo a produção extraída do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA.

 De uma maneira geral se observou divergências na maioria das produções apresentadas pelas direções dos estabelecimentos de saúde com as
extraídas do Sistema de Informação Ambulatorial-SIA, ora para mais ora para menos (muito flutuante) o que poderia sugerir várias hipóteses, como
por exemplo: Glosas de procedimentos por parte do Ministério da Saúde; Inserção de códigos incompatíveis com o serviço cadastrado; A não
contabilização das consultas realizadas através da Telemedicina; Carga horária do profissional de saúde acima do estabelecido pelo Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saúde-CNES, inviabilizando o registro da produção ;A falta de cumprimento de carga horária; Falhas
na Plataforma Digital do Sistema DIGISUS; A ineficiente fiscalização dos contratos de prestação de serviços  de exames  de análises clinicas e de
exames cervico-vaginal (PCCU) e outros motivos que precisam ser melhor investigados para se conhecer a real causa do problema.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 15 15

HOSPITAL GERAL 0 2 0 2

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 2 1 3

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 4 5

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3

Total 0 5 36 41

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 03/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 33 0 0 33

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 3 0 3

SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2

PESSOAS FISICAS

Total 36 5 0 41

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 03/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
 

                        REDE FISICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS

Após análise nos dados apresentados através do DIGISUS, que são extraídos sistematicamente do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), observou-
se compatibilidade entre as informações apresentadas nos sistemas, que totaliza 41 Estabelecimentos de Saúde Prestadores de Serviços ao SUS
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 20 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

8 19 53 251 216

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 6 0 1 1 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

66 52 131 173 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

1 0 2 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Celetistas (0105) 1 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

1 0 0 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 34 22 13 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

461 543 578 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

2 3 4 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

259 363 329 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS 

Se observa divergência entre o quantitativo apresentado neste formulário e as informações cedidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Saúde, conforme explicitado no quadro abaixo:

PROFISSIONAIS DE SAÚDE
EFETIVO 572
CONTRATO ADMINISTRATIVO 279

 
COMISSIONADO                                93
  
COMISSIONADOS S/INSS-S PROCESSO SELETIVO 5
CONTRATO S/INSS 2

 
CELETISTA-COVID 6

 

FAVORECIDOS- BOLSISTAS 203
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TOTAL 1160
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ 1 ¿ ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo- Garantir o acesso da população a serviços e ações de qualidade mediante o aprimoramento da Política de Atenção Básica
e resolutividade em tempo oportuno.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a manutenção
do Programa Mais Médicos
conforme normativas do
Ministério da Saúde.

Programa Mais Médicos
mantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir pagamento de salários

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de cadastro e produção atualizadas

2. Garantir a manutenção
do Programa de Agentes
Comunitários de Saúde

Programa de Agentes
Comunitários de Saúde
mantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir pagamento de salários

Ação Nº 2 - Cadastro e produção atualizadas

3. Implantar o Serviço de
Atenção Domiciliar no
município

Serviço de Atenção
Domiciliar implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Serviço de Atenção Domiciliar no município

4. Redefinir a
Territorialização da Atenção
Básica

Territorialização da
Atenção Básica redefinida

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar levantamento das areas descobertas e de ESF para redefinição

5. Implantar os Protocolos
Assistenciais de acordo com
as Redes de Atenção
implantadas

Protocolos Assistenciais
implantados

Número 2020 5 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reunir com coordenações estratégicas para elaboração do protocolo de assistência

6. Dimensionamento de
recursos humanos

Recursos humanos
dimensionados.

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Avaliar a capacidade produtiva da equipe, atendendo as orientações da PNAB

Ação Nº 2 - Realizar procedimento adiministrativos legais para efetuar o dimensionamento de RH

7. Garantir o alcance das
metas dos indicadores do
Programa Previne Brasil

Percentual de alcance das
metas do Programa Previne
Brasil.

Percentual 2020 70,00 70,00 Percentual 65,00 92,86

Ação Nº 1 - Apoio técnico, adiministrativo e financeiro das atividades e programações desenvolvidas que corroborem para o alcance de metas

8. Adequar carga horária da
jornada de trabalho dos
profissionais que atuam na
Atenção Primária

Percentual de profissionais
que atuam na Atenção
Primária com carga horaria
adequada.

Percentual 2020 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganização do fluxo de trabalho

Ação Nº 2 - Controle e monitoramento do registro de frequencia dos servidores

9. Realizar capacitações
para os profissionais que
atuam na Atenção Primária.

Número de capacitações
realizadas.

Número 2020 24 6 Número 8,00 133,33

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos temas técnicos priritários para capacitação

Ação Nº 2 - Realizar levantamento do numero de servidores a serem capacitados

Ação Nº 3 - Garantir (liberação de espaco para capavitação, pastas, impressos, canetas e lanches)

10. Realizar monitoramento
continuo dos sistemas de
informações.

Percentual de sistemas de
informações monitorados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimento de fluxos e prazos para registro e ajuste de inconsistências obesrvadas no sistema

Ação Nº 2 - Manutenção dos serviços de internet
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11. Adquirir equipamentos
para otimizar a rede logica
de internet.

Número de equipamentos
adquiridos

Número 2020 200 50 Número 228,00 456,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos equipamentos prioritários a serem adquiridos

Ação Nº 2 - Realizar procedimentos administrativos legais para aquisição dos equipamentos

12. Realizar capacitações
para os servidores que
fazem o atendimento do
Programa Bolsa Família e
das Políticas de
Alimentação e Nutrição

Percentual de servidores
capacitados

Percentual 2020 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - garantir ( Equipe e epaço para realizar capacitação, pastas, impressos, canetas e lanches)

13. Adquirir material
permanente para a
manutenção do Programa
Bolsa Família e das Políticas
de Alimentação e Nutrição

Percentual de material
permanente para a
manutenção do Programa
Bolsa Família e das
Políticas de Alimentação e
Nutrição

Percentual 2020 30,00 5,00 Percentual 30,00 600,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos materiais prioritários a serem adquiridos

Ação Nº 2 - Realizar levantamento dos materiais prioritários a serem adquiridos

Ação Nº 3 - Realizar procedimentos administrativos legais para aquisição dos materiais

14. Implementar a Política
Nacional de Saúde do Idoso
no município

Política Nacional de Saúde
do Idoso implantada

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualização do cadastro de idosos

Ação Nº 2 - Realizar levantamento de idosos com deficiência física

Ação Nº 3 - Realizar levantamento do nº de idosos hipertensos

Ação Nº 4 - realizar levantamento do nº de idosos diabéticos

Ação Nº 5 - Realizar levantamento de idosos que praticam exercício físico

Ação Nº 6 - Alcancar meta mínima de idosos vacinadis contra a influenza

Ação Nº 7 - Realizar capacitação dos profissionais de ESF/NASF

Ação Nº 8 - Realizar avaliação mensal do relatório de saúde do idoso

Ação Nº 9 - Entrega da caderneta do idoso

15. Implementar a Política
Nacional de Saúde do
Homem no município

Política Nacional de Saúde
do Homem implantada

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de 35 profissionais da Atenção Básica para atendimento integral em Saúde do Homem ( pastas classificadoras,2 resmas de
pael A4, 2 cxs de canetas)

Ação Nº 2 - Contratação de 01 medico urologista para organização das demandas de atendimento à Saúde do Homem

Ação Nº 3 - Garantir a realização de 1000 exames de PSA e 1500 exames de rotina para detecção de diagnóstico e prevenção de doenças na
população masculina com manutenção de contrato de prestação de serviços por empresa terceirizada em realização de exames

Ação Nº 4 - Realizar a campanha “novembro Azul” como medida de promoção a saúde do homem no Município ( aquisição de material gráfico,
elaboração de mídias sociais, 1.500 flyers, 100 camisas, 3 banners

16. Implantar o Programa
do Pré Natal do Parceiro

Programa do Pré Natal do
Parceiro implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Programa do Pré Natal do Parceiro

17. Implementar o
Programa Saúde do
Adolescente no município

Programa Saúde do
Adolescente implementado

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar 110 os profissionais da estratégia saúde da família (ESF) e NASF ( Buscar Facilitadores envolvidos nessa temática; Disponibilizar
coffe break para 120 pessoas, em 2 dias de evento; Material didático: 110 pastas transparentes, 110 canetas,330 folhas A4)

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais Agentes Comunitários de Saúde (ACS): ( 30 ACS; Buscar Facilitadores envolvidos nessa temática; Disponibilizar
coffe break para 40 pessoas, em 1 dia de evento; 30 pastas transparentes, 30 canetas,100 folhas A4 )

Ação Nº 3 - Capacitar profissionais para alimentação do sistema SISAB ( 50 profissionais; Buscar Facilitadores envolvidos nessa temática;
Disponibilizar coffe break para 60 pessoas, em 1 dia de evento; 50 pastas transparentes, 50 canetas,150 folhas A4 )

18. Garantir a manutenção
do Programa Saúde na
Escola-PSE

Programa Saúde na Escola
mantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visita de apoio às creches vinculadas ao Programa Saúde na Escola
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Ação Nº 2 - Ações de Combate ao Aedes Aegypti ( Buscar a equipe de ESF e Educação e saúde da CVS para apresentação de fantoches; Palestras ao
ensino fundamental; Retirada de material descartável que pode acumular larva dentro do ambiente escolar com os educandos:30 caixas de luvas, 100
pacotes de saco de lixo 50L)

Ação Nº 3 - Promoção das práticas corporais, da atividade física e do lazer nas escolas

Ação Nº 4 - Prevenção ao uso de álcool, tabaco, crack e outras drogas (Encenação com grupo de jovens explanando a temática; Utilização de 21
banners para exposição na escola)

Ação Nº 5 - Promoção da cultura de paz, cidadania e direitos humanos (Datashow, computador)

Ação Nº 6 - Prevenção das violências e dos acidentes (21 banners para exposição na escola; Solicitar a apresentação lúdica dos bombeiros e policiais
militares para discussão do tema)

Ação Nº 7 - Identificação de educandos com possíveis sinais de agravos de doenças em eliminação (Avaliação médica pela equipe de ESF)

Ação Nº 8 - Promoção e avaliação de saúde bucal e aplicação tópica de flúor

Ação Nº 9 - Verificação e atualização da situação vacinal

Ação Nº 10 - Promoção da saúde ocular e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração (Material de oficio: 42 tabelas de Snellen, 42
rolos de barbante (pequeno) e 42 tapa-olho)

Ação Nº 11 - Direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS

Ação Nº 12 - Promoção da saúde auditiva e identificação de educandos com possíveis sinais de alteração (Material de oficio: otoscópio, lanterna e
audiômetro)

Ação Nº 13 - Promoção da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil (¿ Material de oficio: frutas e sucos variados para os educandos
(21 escolas envolvidas – 200 alunos por escola)

Ação Nº 14 - Ação de prevenção a covid19 (Material de oficio: 10 caixas de máscara, 21 frascos de detergente líquido neutro, 21 pacotes de papel
toalha

Ação Nº 15 - REUNIÃO PARA ADESÃO PSE (BIENAL 2023/24)

19. Garantir o custeio das
atividades odontológicas na
prevenção, promoção e
tratamento da população
santanense

Custeio das atividades
odontológicas na
prevenção, promoção e
tratamento da população
garantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir materiais ( fazer TR)

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos

Ação Nº 3 - Confecção e reprodução de folders

20. Garantir a
disponibilidade de veículos
para deslocamento das
Equipes de Saúde da
Família na zona urbana e
rural

Quantidade de Veículos
disponibilizados para
deslocamento das Equipes
de Saúde da Família

Número 2020 5 1 Número 5,00 500,00

Ação Nº 1 - Realizar cronograma de uso do transporte

Ação Nº 2 - Realizar revisao preventiva a cada 6 meses

Ação Nº 3 - Manutenção de combustível

21. Garantir a cobertura
vacinal contra a Covid

Cobertura vacinal contra a
Covid garantida

Percentual 2020 80,00 80,00 Percentual 103,00 128,75

Ação Nº 1 - Análise do percentual alcançado

Ação Nº 2 - Mobilização das equipes de ESF para alcançar melhor cobertura através de sensibilização em suas respectivas áreas

Ação Nº 3 - Realizar ações que propiciem alcançar os não vacinados

22. Monitorar os casos
suspeitos e notificados de
Covid.

Percentual de
monitoramento dos casos
suspeitos e notificados de
Covid.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de EPI's

23. Realizar busca ativa de
casos novos de sífilis na
população em geral.

Percentual de busca ativa
de casos novos de sífilis na
população em geral.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de material de expediente

Ação Nº 2 - Disponibilização de kit de testagem rápida

Ação Nº 3 - Manutenção de EPI's

Ação Nº 4 - Notificar e monitorar o paciente en quanto estiver em fase de tratamento

24. Implementar as ações
de prevenção á gravidez na
adolescência

Ações de prevenção á
gravidez na adolescência
implementadas

Número 2020 4 1 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Envolver os adolescentes promotores de saúde a buscar seus pares para realização de teste rápido e consultas do PLAFAM;

Ação Nº 2 - Contactar a ESF para realização de teste rápido e palestras sobre sexualidade dentro das comunidades que envolvem os adolescentes e
nas escolas

Ação Nº 3 - Distribuir 300 folders no decorrer das realizados de palestras.

Ação Nº 4 - Unir o Programa Saúde do Adolescente ao PSE na busca dos escolares para rodas de conversa sobre Saúde Sexual e Reprodutiva

Ação Nº 5 - Usar portifólio nas apresentações (1 por equipe de ESF – 30 portifólio)

Ação Nº 6 - Capacitar os profissionais da estratégia saúde da família (ESF) – Para conhecimento e habilidades técnicas nas ações com o público jovem
(90 Profissionais, Buscar Facilitadores envolvidos nessa temática, Disponibilizar coffe break para 100 pessoas, em 2 dias de evento, Material didático:
90 pastas transparentes, 90 canetas,300 folhas A4

Ação Nº 7 - Capacitar os profissionais Agentes Comunitários de Saúde (ACS) - Educação permanente para conhecimento e habilidades técnicas nas
ações com o público jovem (30 ACS, Buscar Facilitadores envolvidos nessa temática, Disponibilizar coffe break para 40 pessoas, em 1 dia de evento,
Material didatico: 30 pastas transparentes, 30 canetas,100 folhas A4 )

Ação Nº 8 - Capacitar adolescentes e jovens que tenham interesse para serem promotores de saúde (30 Adolescentes, Buscar Facilitadores envolvidos
nessa temática, Disponibilizar coffe break para 40 pessoas, em 1 dia de evento, Material didático: 30 pastas transparentes, 30 canetas,100 folhas A4)

Ação Nº 9 - Oferecer a unidade de saúde para a realização de feiras de saúde organizadas pelos estudantes (Criar junto aos adolescentes o
cronograma de eventos a serem realizados, ¿ Produção de 200 folders voltados a temática das feiras)

Ação Nº 10 - Articulação intersetorial para elaboração de gincanas - atividades físicas e alimentação saudável (Atrelar as secretarias de educação e de
juventude para arrecadação de brindes para a gincana, Disponibilizar frutas e sucos para os 02 dias do evento, Buscar na Secretaria de Educação
Profissional Educador Físico para desenvolver atividade recreativa para a gincana)

25. Realizar capacitação
sobre o manejo adequado
dos agravos (IST,
Tuberculose e Hanseníase e
Sarampo).

Número de capacitações
realizadas

Número 2020 4 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Garantir ( equipe técnica pra realizar capacitação, lanche, pastas, impressos e canetas)

26. Realizar capacitações
sobre Notificações
Compulsórias de Agravos

Número de capacitações
realizadas

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir 70 coffee breack

Ação Nº 2 - Garantir 60: pastas, canetas, impressos

Ação Nº 3 - Articulação com profissionais para ministrar a capacitação

Ação Nº 4 - Disponibilização de espaço para capacitação

27. Disponibilizar coleta de
exames in loco para
confirmação dos casos
suspeitos (agravos de
notificação)

Percentual de exames
disponibilizados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar fluxograma de atendimento e recebimento no laboratório das amostras coletadas

Ação Nº 2 - Estabelecer e garantir equipe de coleta externa

Ação Nº 3 - Disponibilizar transporte devidamente abastecido e motorista

28. Realizar exames
preventivos de
rastreamento do câncer do
colo do útero em todas as
mulheres na faixa etária
elegível

Percentual de exames
disponibilizados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 33,00 33,00

Ação Nº 1 - Manutenção de contrato com laboratório habilitado para realizar o procedimento

Ação Nº 2 - Levantamento por cada equipe de ESF, do público elegível para realizar exame

Ação Nº 3 - Sensibilização em mídia local para importância de realizar o exame

Ação Nº 4 - Definição e organização de fluxos de atendimentos

Ação Nº 5 - Garantir consulta após recebimento de resultado laboratorial

29. Realizar mamografias
de rastreamento para o
câncer de mama em
mulheres na faixa etária
elegível

Percentual de exames
realizados

Percentual 2020 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar através da aquisição de equipamento e estruturação do serviço ou atraves de contrato com empresa que realize o exame

Ação Nº 2 - Levantamento através das equipes de ESF de público elegível para realização do exame

Ação Nº 3 - Sensibilização através de mídia local para importância de realizar o procedimento

Ação Nº 4 - Garantir consulta após resultado do exame
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30. Garantir a manutenção
dos consultórios
odontológicos das unidades
básicas de saúde

Consultórios odontológicos
das unidades básicas de
saúde mantidos.

Número 2020 17 17 Número 17,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir manutenção de insumos e correlatos

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 3 - Manutenção preventiva e corretiva de materiais e equipamentos

31. Ampliar o quantitativo
de consultórios
odontológicos nas unidades
básicas de saúde

Número de consultórios
odontológicos ampliados.

Número 2020 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar o quantitativo de consultórios odontológicos nas unidades básicas de saúde

32. Ampliar a cobertura das
equipes de saúde bucal no
município de Santana

Percentual de ampliação da
cobertura das equipes de
saúde bucal.

Percentual 2020 20,00 5,00 Percentual 20,00 400,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais

Ação Nº 2 - Habilitar ESB junto ao ministério

33. Implantar ações de
saúde voltadas ao
CUIDADOR/PROFISSIONAL
DE SAÚDE

Número de ações de saúde
implantadas voltadas ao
CUIDADOR/PROFISSIONAL
DE SAÚDE

Número 2020 2 0 Número 2,00 0

Ação Nº 1 - Implantar ações de saúde voltadas ao CUIDADOR/PROFISSIONAL DE SAÚDE

34. Criação e implantação
dos protocolos de
Enfermagem e
Assistenciais.

Número de Protocolos de
Enfermagem e
Assistenciais implantados

Número 2020 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criação e implantação dos protocolos de Enfermagem e Assistenciais

35. Concurso para o
município na área da saúde.

Concurso realizado na área
da saúde.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Concurso para o município na área da saúde.

DIRETRIZ Nº 2 - 2 ¿ ORGANIZAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO A SAÚDE OS/UBS

OBJETIVO Nº 2.1 - Reorganizar, estruturar e estabelecer fluxos e protocolos nos serviços e ações de saúde de forma integrada, articulada nos
diferentes pontos e níveis de atenção á saúde, a fim de garantir controle, avaliação e regulação do acesso á população santanense.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar teste rápido de sífilis
e HIV nas Unidades Básicas de
Saúde (UBS) para as gestantes

Percentual de
gestantes que fizeram
teste rápido de sífilis e
HIV nas Unidades
Básicas de Saúde
(UBS).

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 10.000,00 10.000,00

Ação Nº 1 - Capacitação dos servidores na realização dos testes

Ação Nº 2 - Definição de fluxos de recebimento, prestação de contas dos testes recebidos, aplicação de testes

Ação Nº 3 - Sensibilizar a gestante para realização dos testes

Ação Nº 4 - Garantir Consulta, prescrição e aquisição dos fármacos de acordo com resultado dos testes

2. Realizar acompanhamento
ambulatorial da sífilis neonatal
nos neonatos.

Percentual de neonatos
com sífilis neonatal
acompanhados no
ambulatório.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Introduzir em todas as UBS’S o Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das crianças junto ao fluxo da Bolsa Família

Ação Nº 2 - Capacitação para médicos e enfermeiros sobre o manejo clinico em casos de sífilis neonatal

3. Articular todas as medidas
locais que garantam a logística
acondicionamento, distribuição
e transporte e a execução dos
testes rápidos nas UBS com
qualidade e confiabilidade

Percentual de medidas
locais articuladas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar fluxograma de recebimento e distribuição de testes

Ação Nº 2 - Capacitação em testagem rápida
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4. Monitoramento do
tratamento e de cura para a
sífilis

Percentual de
tratamento e de cura
para a sífilis
monitorados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manejo adequado de doenças imunopreviníveis

Ação Nº 2 - Levantamento de crianças com sífilis congênita e portadoras de HIV

Ação Nº 3 - Notificações de casos novos de Sífilis, Hepatites e HIV

Ação Nº 4 - Solicitar relatório de mensal de realização de teste rápido

Ação Nº 5 - Treinamento sobre manejo e fluxo de gestante com VDRL positivo

Ação Nº 6 - Testagem Rápida VDRL

5. Realizar capacitações dos
profissionais de Atenção Básica
para o manejo e a execução
dos testes rápidos de HIV e
sífilis

Número de
capacitações realizadas

0 2020 4 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - 60 coffe breacks

Ação Nº 2 - 50: pastas, canetas, impressos

6. Monitorar a alimentação dos
sistemas de informação para
registro da realização dos
testes rápidos

Percentual de sistemas
de informações
monitorados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Cadastrar servidor pra monitoramento no sistema de informação de registro de teste rápido realizado

Ação Nº 2 - Manutenção de rede de internet

Ação Nº 3 - Manutenção de equipamentos de informática em perfeito funcionamento

7. Realizar busca ativa de
crianças a vacinar na faixa
etária preconizada no
Calendário Vacinal do PNI-MS.

Percentual de busca
ativa de crianças a
vacinar na faixa etária
preconizada no
Calendário Vacinal do
PNI-MS.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento através do SI-PNI de faltosos para completar esquema vacinal

Ação Nº 2 - emissão de relatório por área, de crianças com esquema vacinal incompleto

Ação Nº 3 - Articulação com ESF para sensibilização e administração de vacinas para completar esquema vacinal

8. Realizar capacitação no
Manejo adequado das doenças
imunopreviníveis.

Número de
capacitações
realizadas.

Número 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitação sobre manejo das doenças imunopreviníveis

Ação Nº 2 - Garantir 60 coffe breacks

Ação Nº 3 - Garantir 50: pastas, canetas , impressos

9. Ampliar a cobertura vacinal
contra o Sarampo

Percentual de
ampliação da cobertura
vacinal contra o
Sarampo.

Percentual 2020 75,00 75,00 Percentual 68,60 91,47

Ação Nº 1 - Busca ativa de pacientes faltosos

Ação Nº 2 - Articulação com ESF para sensibilização e administração de vacinas

10. Monitorar todos os casos
suspeitos e confirmados de
Sarampo

Percentual de
monitoramento dos
casos suspeitos e
confirmados de
Sarampo

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento através de sistema de vigilância epidemiológica dos casos suspeitos e confirmados de sarampo

Ação Nº 2 - Acompanhamento do paciente pela equipe de ESF da área

Ação Nº 3 - Orientação e adoção de medidas sanitárias necessárias cabíveis a cada caso

11. Garantir a manutenção da
Rede de Saúde Materno infantil

Rede de Saúde
Materno infantil
mantida.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar a assistência à gestação, ao parto e ao recém- nascido, articulando a Rede de Atenção Básica e da média e alta
complexidade

Ação Nº 2 - Qualificar a assistência pré-natal, ampliando o percentual de gestantes captadas precocemente com 1ª consulta realizada até 12 semanas
(inclusive) em UBS
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12. Habilitar 1 Unidade de
Suporte Básico de Vida-
ambulância

Unidade de Suporte
Básico de Vida
habilitada.

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Habilitar 1 Unidade de Suporte Básico de Vida- ambulância

13. Garantir a manutenção dos
serviços e da infraestrutura do
SAMU

Manutenção dos
serviços e da
infraestrutura do SAMU
garantidos.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção do pagamento de salário dos profissionais , combustível, fornecimento de oxigênio, fornecimento de alimentação
aos plantonistas e aquisição de Insumos e correlatos

14. Garantir a aquisição de
uniformes para a equipe

Número de uniformes
adquiridos.

Número 2020 35 0 Número 100,00 0

Ação Nº 1 - Garantir a aquisição de uniformes para a equipe do SAMU

15. Realizar atendimentos de
todas as chamadas derivadas
de Central de Regulação
Estadual

Percentual de
atendimentos das
chamadas derivadas de
Central de Regulação
Estadual.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de todos os atendimentos pré-hospitalar, a manutenção de combustível das viaturas para o transporte inter-
hospitalar,

16. Realizar transporte inter
hospitalar de pacientes vítimas
de acidentes/violências

Percentual de
transporte inter
hospitalar de pacientes
vítimas de
acidentes/violências
realizados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção preventiva e corretiva da ambulância

Ação Nº 2 - Manutenção do combustível

Ação Nº 3 - Manutenção dos serviços de limpeza, coleta de lixo

Ação Nº 4 - manutenção de alimentação da equipe plantonista

17. Concluir a obra da Unidade
de Urgência e Emergência da
Fonte Nova.

Obra da Unidade de
Pronto Atendimento da
Fonte Nova- UPA
concluída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Concluir a obra da Unidade de Urgência e Emergência da Fonte Nova.

18. Adquirir equipamentos de
rádio comunicação para a Base
do SAMU e Ambulâncias.

Número de
equipamentos de rádio
comunicação
adquiridos.

Número 2020 8 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Levantamento de equipamentos prioritários

Ação Nº 2 - Elaboração de TR

19. Implementação do Núcleo
de Educação em Urgência-NEU

Núcleo de Educação
em Urgência-NEU
implementado.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Data show ;Adquirir DEA , Adquirir Bonecos e manequins; Garantir o custeio da logística das atividades realizadas pelo Núcleo de
Educação em Urgência –NEU e projeto SAMUZINHO

20. Garantir a manutenção do
Centro de Reabilitação Mario
Dias Tavares- CER-IV

Atividades do Centro
de Reabilitação Mario
Dias Tavares- CER-IV,
mantidas

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de serviços de limpeza e coleta de lixo

Ação Nº 2 - Manutenção de serviços preventivos e corretivos de materiais e equipamentos

Ação Nº 3 - Manutenção de serviços prediais

Ação Nº 4 - Manutenção do pagamento dos servidores

21. Contratar Profissionais para
compor equipes CER-IV nas
modalidades Física, Auditiva,
Intelectual e Visual e áreas
afins.

Número de
profissionais
contratados

Número 2020 37 8 Número 8,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar procedimento legal de contratação dos servidores

Ação Nº 2 - Levantamento de profissionais por área técnica prioritária para contratação
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22. Implantar atendimento e
apoio aos pacientes
Ostomizados

Atendimento e apoio
aos pacientes
Ostomizados
implantado.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento de pacientes ostomizados no município

Ação Nº 2 - Definição de fluxos de atendimento

Ação Nº 3 - Aquisição de material necessário para atendimento de apoio aos pacientes

23. Dispensar e conceder
Órtese, Prótese e Materiais
Especiais- OPME nas áreas
habilitadas para os pacientes
com deficiência física e auditiva

Percentual de
pacientes que
receberam OPME.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Levantamento das necessidades de órtese, prótese, e materiais especiais

Ação Nº 2 - Aquisição e/ou confecção de órtese, prótese, e materiais especiais

24. Implementar o Programa de
reabilitação pós COVID, com
ênfase na reabilitação física e
mental.

Programa de
reabilitação pós COVID
implantado.

Número 2020 100 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de grupos terapêuticos

Ação Nº 2 - Contar com apoio de psicólogo durante os atendimentos

25. Projeto CER-IV itinerante,
atendimentos as comunidades e
bairros abrangentes.

Número de
atendimentos
realizados nas
comunidades e bairros
abrangentes.

Número 2020 10 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - realizar levantamento do número de pacientes por bairros para definição de bairros prioritários para iniciar o projeto

Ação Nº 2 - Disponibilizar equipe, transporte devidamente abastecido, motorista e equipamentos

Ação Nº 3 - Manutenção de material de expediente

26. Realizar Atendimentos
Mínimos de CER-IV.

Número de
atendimentos
realizados.

0 2020 35.520 8.880 Número 10.808,00 121,71

Ação Nº 1 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 2 - Manutenção de equipe multiprofissional

27. Realizar Procedimentos
Mínimos de CER-IV.

Número de
procedimentos
realizados.

Número 2020 299.520 74.880 Número 61.079,00 81,57

Ação Nº 1 - Manutenção preventiva e corretiva de materiais e equipamentos

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos

Ação Nº 3 - Garantia de manutenção de pagamento dos servidores

28. Elaborar Normas e Rotinas Normas e Rotinas
elaboradas

Número 2020 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar Normas e Rotinas

29. Descentralizar para as
Unidades Básicas de Saúde os
atendimentos de fisioterapia
com a finalidade de reduzir a
fila de espera.

Unidades Básicas de
Saúde com os
atendimentos de
fisioterapia
descentralizados.

Número 2020 8 2 Número 5,00 250,00

Ação Nº 1 - Articular junto à coordenação atenção básica para definições das UBS's para as quais serão descentralizados os serviços

Ação Nº 2 - Redefinição de fluxo de atendimentos

Ação Nº 3 - Garantir equipe capacitada para realização dos procedimentos nas UBS's

30. Realizar manutenção da
estrutura física do CREMSA,
interna e externa

Manutenção da
estrutura física do
CREMSA realizada.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de contratos de serviços que realizem as reformas e adaptações da área interna e externa sejam realizadas

31. Implantar as Práticas
Integrativas e Complementares
- PICS

Práticas Integrativas e
Complementares – PICS
implantadas

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais para realização das PIC's

Ação Nº 2 - Definição e organização de fluxos das atividades de PIC's
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32. Qualificar o atendimento
dos profissionais para os
transtornos de humor,
alcoolismo, tabagismo e uso de
drogas

Percentual de
profissionais
qualificados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação para 35 profissionais da saúde da atenção básica e média complexidade, para sensibilização e abordagem de práticas em
atendimento a usuários com transtornos mentais por uso novico de álcool e outras drogas.

Ação Nº 2 - Aquisição de material gráfico com 35 pastas classificadoras com elástico

Ação Nº 3 - Aquisição de 2 resmas de papel A4 branco

Ação Nº 4 - Aquisição de 2 caixas de canetas estereográficas na cor preta.

33. Garantir a manutenção dos
CAPS

CAPS mantido Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Materiais de expediente e insumos para os CAPS: 70 resmas de papel A4 na cor branca; Aquisição de 3 computadores;
Aquisição de 2 impressoras; Aquisição de 200 pastas suspensas para prontuários; Aquisição 10 caixas de canetas estereográficas nas cores azul e
preta

Ação Nº 2 - Realizar manutenção predial, de limpeza e de equipamentos 1 vez a cada mês;

34. Garantir a manutenção dos
CAPS 1 CAPS mantido Realizar
mapeamento das ações e
serviços em saúde mental para
criação ou ampliação das
instituições de saúde, levando
em consideração as
necessidades do território de
cobertura da AB no município

Mapeamento realizado 0 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunião com equipe técnica de saude mental

Ação Nº 2 - Análise de dados

Ação Nº 3 - Definição de prioridades

Ação Nº 4 - Implementação de fluxo de assistência

35. Elaborar protocolos e
fluxograma de atendimento nas
Unidades Básicas, CAPS,
Centros Especializados, e
ESF/NASF, organizando pelo tipo
de serviço e assistência
prestada ao usuário.

Protocolos e
fluxograma de
atendimento elaborado

Número 2020 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar oficina de trabalho com 50 profissionais da Atenção Básica para construção e elaboração dos protocolos de serviço em saúde
mental e fluxograma da RAPS conforme portaria nº 3088/2011, do Ministério da Saúde, no âmbito municipal.

Ação Nº 2 - Aquisição de material gráfico com 50 pastas classificadoras com elástico; Aquisição de 2 resmas de papel A4 branco; Aquisição de 2 caixas
de canetas estereográficas na cor preta

36. Realizar aquisição de
medicações de uso continuo
para usuários em sofrimento
mental e de uso nocivo de
álcool e outras drogas.

Percentual de
medicações de uso
continuo para usuários
em sofrimento mental
e de uso nocivo de
álcool e outras drogas
adquiridos

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento das medicações disponíveis pelo Ministério da Saúde por meio da REMUME e , em conjunto com a CAF, elaborar o
TR para aquisição desses medicamentos, conforme critério de uso e disponibilidade

37. Implantação do
atendimento a pessoa com
Transtorno do Espectro Autista -
TEA, desde o diagnóstico ao
tratamento na Atenção Básica.

Atendimento a pessoa
com Transtorno do
Espectro Autista –TEA
implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar levantamento do quantitativo de usuários diagnosticados com TEA, residentes no município, por critério de idade e sexo

Ação Nº 2 - Organizar o Fluxograma e protocolos de atendimento ao usuário com suspeita ou diagnóstico em TEA, com capacitação de 35 profissionais
da atenção básica e média complexidade da RAPS: Aquisição de material gráfico com 35 pastas classificadoras com elástico; Aquisição de 2 resmas de
papel A4 branco; Aquisição de 2 caixas de canetas estereográficas na cor preta.

38. Realizar campanhas de
prevenção ao suicídio,
envolvendo todas as
instituições sociais.

Número de campanhas
realizadas

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a campanha “janeiro branco” como medida de promoção a saúde mental no Município ( Aquisição de material gráfico e
elaboração de mídias sociais para a campanha; Aquisição de 1500 impressos (flyers) para divulgação da campanha com orientações de promoção e
prevenção a saúde mental nas Unidades de saúde e blitz educativas; Aquisição de 100 camisas básicas em tamanhos diversos para a campanha;
Aquisição de 3 banners com medidas entre 1,5m por 1,0m.)
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Ação Nº 2 - Realizar a campanha “setembro amarelo” como medida de promoção a saúde mental no Município ( Aquisição de material gráfico e
elaboração de mídias sociais para a campanha; Aquisição de 1500 impressos (flyers) para divulgação da campanha com orientações de promoção e
prevenção a saúde mental nas Unidades de saúde e blitz educativas; Aquisição de 100 camisas básicas em tamanhos diversos para a campanha;
Aquisição de 3 banners com medidas entre 1,5m por 1,0m.)

39. Implantar o atendimento e
apoio frente ao comportamento
suicida.

Atendimento e apoio
frente ao
comportamento suicida
implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração do protocolo e notificação de casos de tentativa e consumado de suicídio do município de Santana

40. Implementação do
Programa relacionado as
Políticas de Álcool e outras
Drogas – Pnad (Redução de
danos, consultório de rua e
tabagismo).

Programa relacionado
as Políticas de Álcool e
outras Drogas
implementado

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificação tecnica da equipe de saude mental

Ação Nº 2 - Roda de conversa e troca de experiencia com profissionais de outras instituições de saude mental

Ação Nº 3 - Sisteatização da assistencia

41. Incluir na Educação
Permanente dos profissionais
de saúde do município, temas
ligados a atenção integral à
saúde mental.

Atenção integral à
saúde mental incluída
na Educação
Permanente

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Incluir na Educação Permanente dos profissionais de saúde do município, temas ligados a atenção integral à saúde mental

42. Reorganizar a rede de
urgência e emergência para dar
suporte a casos de crise e surto
mental.

Rede de urgência e
emergência
reorganizada para dar
suporte a casos de
crise e surto mental

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reorganizar a rede de urgência e emergência para dar suporte a casos de crise e surto mental

43. Realizar a aquisição de
materiais e mobiliário.

Percentual de materiais
e mobiliário adquiridos

Percentual 2020 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a aquisição de materiais e mobiliário.

44. Realizar contratação de
recursos humanos

Número de recursos
humanos contratados

Número 2020 10 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - 01 neuropediatra para o CER

Ação Nº 2 - 01 Contratação de 01 pedagogo para o CAPSi

DIRETRIZ Nº 3 - MANUTENÇÃO DA VIGILANCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Desenvolver ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde, à população por meio do fortalecimento dos serviços e
ações articulados com a Atenção Primária em Saúde(APS), que assegure acesso diagnóstico como suporte as Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária e
Ambiental, bem como monitorar os fatores de riscos não biológicos relacionados ao meio ambiente.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a manutenção das
Vigilâncias Epidemiológica,
Sanitária e Ambiental

Vigilâncias
Epidemiológica, Sanitária
e Ambiental mantidas

Número 2020 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Articulação legal na intersetorialidade para o desenvolvimento das atividades de Vigilância

Ação Nº 2 - Realizar oficina para elaboração de Normas e Rotina da Vigilância Epidemiológica

Ação Nº 3 - Realizar visitas técnicas às UBS para apresentar os resultados dos indicadores Quadrimestrais

2. Garantir a manutenção do
Programa Guardas de
Endemias

Programa Guardas de
Endemias mantido.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir Capacitação e reciclagem dos Agentes – ACEs sobre atividades desenvolvidas

Ação Nº 2 - Garantir Capacitação e reciclagem dos Supervisores sobre atividades desenvolvidas

3. Garantir a manutenção de
vacinação e controle de
doenças transmissíveis

Vacinação e controle de
doenças transmissíveis
mantidas

Número 2020 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover em parceria com a Coordenação a Estadual de Doenças transmissíveis capacitação para os profissionais da APS em Hanseníase,
Tuberculose, IST's, Imunização e Covid

Ação Nº 2 - Avaliar as Notificações de Hanseníase, Tuberculose, IST's, Imunização, COVID quanto o preenchimento das variáveis

Ação Nº 3 - Monitorar os casos de Hanseníase, Tuberculose, IST's e COVID, garantindo a continuidade do tratamento e cura pós-tratamento
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Ação Nº 4 - Monitorar a avaliação dos contatos de Hanseníase

Ação Nº 5 - Elaborar Fluxograma para Diagnóstico de Hanseníase no Município de Santana (Município Notificador)

Ação Nº 6 - Analisar os indicadores referentes a Hanseníase, Tuberculose, IST's, Covid, Imunização que foram pactuados e elaborar RQ

Ação Nº 7 - Apoiar a APS na Campanha Nacional de Combate a Hanseníase, Tuberculose, IST, Imunização proposta pelo MS

Ação Nº 8 - Articular junto com APS e a Coordenação Estadual de Tuberculose o treinamento de técnicos de enfermagem para realização de PPD no
município

Ação Nº 9 - Solicitar da Coordenação Estadual dos Programas de Tuberculose e Hanseníase, IST's medicação a ser enviada para CAF para dispensação
com previa autorização da RT

Ação Nº 10 - Manter sistema atualizado de SISLOGLAB

Ação Nº 11 - Promover capacitação para os profissionais da APS em agravos de Notificação Compulsória

Ação Nº 12 - Investigar e monitorar todos os agravos de Notificação compulsória

Ação Nº 13 - Monitorar os casos de sarampo pela linha do tempo

Ação Nº 14 - Articular com o laboratório a realização de sorologias em área para evitar propagação

Ação Nº 15 - Analisar os indicadores referentes a Doenças Exantemáticas proposto pelo MS/OPAS elaborar RQ

Ação Nº 16 - Supervisionar semestralmente as salas de vacinas: aplicar relatório de supervisão

Ação Nº 17 - Abastecer sistematicamente as salas de vacinas com imunos e insumos

Ação Nº 18 - Analisar os indicadores referentes ao VIVA que foram pactuados e elaborar RQ

Ação Nº 19 - Monitorar/investigar as notificações do VIVA

Ação Nº 20 - Monitorar as notificações de COVID e elaborar Boletim Epidemiológico

Ação Nº 21 - Analisar a cobertura vacinal de COVID

Ação Nº 22 - Realizar Visitas Técnicas (VT) em fontes notificadoras (Laboratórios e farmácias) de COVID

Ação Nº 23 - Analisar e investigar os Óbitos ocorridos no município e elaborar RQ

Ação Nº 24 - Efetivar o Comitê de Mortalidade (CM) e Capacitação das equipes de investigação.

Ação Nº 25 - Monitorar os casos de Doenças Diarreicas Agudas enviados pelas UBS para identificar surtos

Ação Nº 26 - Ofertar curso de codificação para Vigilância do Óbito.

Ação Nº 27 - Capacitação aos médicos da atenção básica quanto ao preenchimento da Declaração de Óbito.

Ação Nº 28 - Aquisição de equipamentos para a otimização das atividades do Óbito

Ação Nº 29 - Realizar visitas em fontes notificadoras- Laboratórios e farmácias que realizam testes para COVID-19.

Ação Nº 30 - Capacitação para os digitadores do setor COVID-19 no Sistema E-SUS Notifica.

4. Garantir a manutenção do
Programa de combate e
controle do Vetor Aedes
Aegypti, suas Arboviroses e
malária.

Programa de combate e
controle do Vetor Aedes
Aegypti, Arboviroses e
Malária mantidos.

Número 2020 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a identificação dos ACEs nas atividades de campo: 57 crachás

Ação Nº 2 - Garantir aquisição de EPI ( luvas, mascaras, boné aba larga, bota cano curto, bolsa de lona)

Ação Nº 3 - Garantir materiais de campo aos ACEs; ( alcool 70%, cola branca, caneta azul, caneta vermelha, lapis preto, lapis de cera tipo estaca,
borracha branca, régua plastica, prancheta, classificador transparente))

Ação Nº 4 - Garantir aquisição de uniforme para os ACEs ( Boné , Camisa manga longa e curta, coletes, calças, bota de couro cano curto, meia preta)

Ação Nº 5 - Garantir aquisição de material e equipamento para manuntenção do programa de Combate e Controle do Aedes aegypti;

Ação Nº 6 - Garantir aquisição de insumos para manuntenção do programa de Combate e Controle do Aedes aegypti; - Larvicida (ESPINOSADE) –
800cartelas

Ação Nº 7 - Garantir a realização do 1º Seminario de Combate e Contro do Aedes aegypti e suas Arboviroses

Ação Nº 8 - - Garantir logística e manutençãodos mesmos, para a equipe tecnica realizar suas atividades diarias, e os supervisores realizarem as
atividades, como supervisão de área; - Carro: 02und e combustivel

Ação Nº 9 - Ampliação da rede diagnóstico de casos, aumentando a oferta de postos de notificação, diagnóstico e tratamento

Ação Nº 10 - - Reestruturação dos Postos de Notificação Existentena zona urbana e rural

Ação Nº 11 - Implantação do laboratório municipal de entomologia

Ação Nº 12 - Realizar ciclos de Borrifação Intradomiciliar, dentro do prazo planejado de acordo com estratificação epidemiológica

Ação Nº 13 - Garantir serviço de rotina das atividades de BRI.

Ação Nº 14 - Realizar supervisão nos ciclos de BRI realizados e nospostos de notificação nas zonas rurais

Ação Nº 15 - Incluir a Atenção Básica na detecção ativa de casos, diagnóstico e tratamento dos pacientes

Ação Nº 16 - Implantar o DTIR (Detecção, Tratamento, Investigação e Resposta) Método utilizado para alcançara eliminação da malária
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Ação Nº 17 - Garantir a Manutenção e Consertos de Microscópios: - Contratação de serviço especializado p/15 und.

Ação Nº 18 - Confeccionar mapas das localidadesPLOTAGEM - Impressão gráfica de Mapas das localidades 18 und

5. Implementar medidas de
controle vetorial

Número de medidas
implementadas

Número 2020 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de deposito para armazenamento de insumos e resumos - Local específico para armazenamento de larvicida e inseticida.

Ação Nº 2 - Implantação de um espaço físico para o programa de controle e combate ao vetor Aedes aegypti e suas Arboviroses

Ação Nº 3 - Articular com o laboratório central de saúde pública, capacitações aos microscopistas

6. Implantar o controle da
população de cães e gatos

Controle da população de
cães e gatos implantado.

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a campanha de vacinação Antirabica de cães e gatos (dia D): imunos, insumos e material de escritório e expediente, alimentação,
blusas e suporte logistico

Ação Nº 2 - Realização da vacinação Antirabica animal de cães e gatos, nas localidades da zona rural (terrestre e fluvial -Vila Nova e Matapi): Diárias
para 05(cinco )durante 30 dias, Combustível (900 lit de gasolina , 700 litoléo diesel, 06 lit óleo de dois tempos e 1 lit de óleo 90)

7. Realizar aquisição de
CASTRAMÓVEL para cães e
gatos.

CASTRAMÓVEL para cães
e gatos adquirido.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar aquisição de CASTRAMÓVEL para cães e gatos.

8. Implantar o monitoramento
da qualidade da água

Monitoramento da
qualidade da água
implantado.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o monitoramento da qualidade da água

9. Fortalecer o monitoramento
de fossas sépticas

Monitoramento de fossas
sépticas fortalecido.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer pronta resposta partir do acolhimento de denúncia em até 72 horas;

Ação Nº 2 - Criar formulário padrão para coletar denúncia;

Ação Nº 3 - Dispor de equipamentos fotográfico para registro

10. Fortalecer o processo de
fiscalização dos
estabelecimentos sujeitos a
fiscalização sanitária

Percentual de
estabelecimentos
sujeitos a fiscalização
sanitária fiscalizados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alterar a nomenclatura de função dos agentes de vigilância a saúde para fiscais sanitários

Ação Nº 2 - Cadastrar estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária: Estabelecimentos de saúde, farmácias, manipuladores de saúde

Ação Nº 3 - Estabelecer cronograma de fiscalização de acordo com o tipo de atividade

Ação Nº 4 - Providenciar portarias de exercício das funções para os veterinários e farmacêuticos

Ação Nº 5 - Efetivar o código sanitário

Ação Nº 6 - Aprimorar os formulários de inspeção

Ação Nº 7 - Efetivar competencias administrativas (gerar taxas e multas)

Ação Nº 8 - Estrutura física

Ação Nº 9 - Estrutura funcional

11. Fortalecer o processo de
fiscalização dos
estabelecimentos
manipuladores de alimentos.

Percentual de
estabelecimentos
manipuladores de
alimentos fiscalizados.

Percentual 2020 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Alterar a nomenclatura de função dos agentes de vigilância a saúde para fiscais sanitários

Ação Nº 2 - Cadastrar estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária: Estabelecimentos de saúde, farmácias, manipuladores de saúde

Ação Nº 3 - Estabelecer cronograma de fiscalização (de acordo com o tipo de atividade).

12. Subsidiar
dimensionamento de pessoal
para realização de concurso
público para a categoria de
FISCAL SANITARIO

Dimensionamento de
pessoal para realização
de concurso público
realizado.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Subsidiar dimensionamento de pessoal para realização de concurso público para a categoria de FISCAL SANITARIO

13. Elaborar e efetivar o
Código Sanitário Municipal.

Código Sanitário
Municipal elaborado e
efetivado.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e efetivar o Código Sanitário Municipal
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14. Garantir o diagnóstico da
Leishmaniose Tegumentar
Americana- LTA

Diagnóstico da
Leishmaniose
Tegumentar Americana-
LTA garantido

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o diagnóstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA

15. Realizar atividades de
Vigilância Ambiental nos
domicílios

Percentual de atividades
de Vigilância Ambiental
realizada nos domicílios

0 2020 100,00 100,00 Percentual 89,00 89,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas domiciliares para controle e combate ao vetor Aedes aegypti e suas Arboviroses ( BOLETIM FAD 01; BOLETIM FAD 03;
BOLETIM FAD 06 ; Formulário de Supervisão Direta e Indireta; Impressão Grafica de mapas e croquis dos bairros e localidades do Muncípio

Ação Nº 2 - Realizar pesquisas larvarias por meio do Levantamento de Índice Rápido para Aedes aegypti(LIRAa/LIA) e divulgação dos resultados
(BOLETIM FAD 02; - Boletim de Campo e Laboratório do LIRAa; Resumo do boletim de Campo e Laboratório do LIRAa ; Boletim de Supervisão dos
trabalhos do LIRAa; Microtubo tipo Eppendorf graduado neutro vol. 1,5ml ; Pipeta pasteur graduada 3ml ; Pesca larvas

Ação Nº 3 - Realização do Reconhecimento Geografico(RG) e sua atualização ( BOLETIM FAD 04 ; BOLETIM FAD 05

Ação Nº 4 - Realizar visitas e atualização de Pontos Estratégicos(PE): (BOLETIM FAD 01 ao 06; Microtubo tipo Eppendorf graduado neutro vol. 1,5ml;
Pipeta pasteur graduada 3ml ; Pesca larvas )

Ação Nº 5 - Realizar mutirões de limpeza baseados nos dados entomoepidemiológicos (camisas, cartazes, fita durex, flyer, saco de lixo 100 e 200,
luvas, mascara)

Ação Nº 6 - Realização do dia “D’ Nacional de combate ao vetor Aedes aegypti ( camisas, cartazes, fita durex larga, flyer, luvas, mascaras, faixa
banner

16. Castrar cães e gatos
(machos)

Percentual de cães e
gatos castrados.

Percentual 2020 60,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Castrar cães e gatos (machos)

17. Divulgar os serviços de
Vigilância em Saúde nas
escolas e bairros.

Número de divulgações
realizadas.

Número 2020 4 4 Número 7,00 175,00

Ação Nº 1 - Ações de Educação em Saúde nas escolas Estaduais e Municipais

18. Garantir a aquisição de
uniformes para os servidores
das vigilâncias.

Número de uniformes
adquiridos para os
servidores das
vigilâncias.

Número 2020 50 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Desenvolver termos de referência

DIRETRIZ Nº 4 - Gestão do Sistema Único de Saúde

OBJETIVO Nº 4.1 - Realizar a gestão do Sus por meio de processo descentralizado na definição de metas pactuadas para a educação em saúde,
investimentos e infraestrutura física e tecnológica, na implantação de um serviço aberto ao cidadão para escutar as reivindicações, as denúncias e
também os elogios referentes aos diversos serviços disponíveis á população e implementação do acompanhamento e monitoramento da execução da
assistência á saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar a Ouvidoria do SUS nas
Unidades Assistenciais sob gestão
municipal1

Número de Unidades
Assistenciais com
Ouvidoria do SUS
implantada

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aprovação da reforma da estrutura administrativa da saúde criando a Ouvidoria do SUS

Ação Nº 2 - Após aprovação, realizar nomeação do servidor

Ação Nº 3 - Disponibilizar recursos humanos para compor equipe da ouvidoria (assistentes administrativos)

Ação Nº 4 - Definir espaço físico para instalação da Ouvidoria do SUS

Ação Nº 5 - Adquirir mobília, equipamentos de informática e de comunicação para disponibilizar mecanismos de acesso ao público

Ação Nº 6 - Realizar campanha de divulgação do serviço da ouvidoria para a população (peças publicitárias, folders, identificação dos canais de
comunicação através de adesivos em cada unidade assistencial etc);

2. Implantar a Política de Gestão do
Trabalho e Educação em Saúde

Gestão do Trabalho e
Educação em Saúde
implantada.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Instalar o Núcleo de Educação Permanente em Saúde (estágios, parcerias com as Instituições, capacitações);

Ação Nº 2 - Fazer o levantamento junto as coordenadorias acerca da necessidade de capacitações, treinamentos, oficinas e etc

Ação Nº 3 - Consolidar calendário de capacitações, treinamentos, oficinas e etc

Ação Nº 4 - Instalar o Núcleo de Gestão do Trabalho em Saúde (Progressão, promoção, regulamentação de carga horária e demais assuntos
relacionados ao servidor

Ação Nº 5 - Instituir a mesa de negociação permanente do SUS
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Ação Nº 6 - Criar o regulamento da MENP/SUS

3. Realizar capacitações em Termos
de Referencias

Número de
capacitações
realizadas.

Número 2020 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipe capacitada para instrução e elaboração dos TR

Ação Nº 2 - Material de apoio: - Material didático; - Datashow; - Caixa de som; - Impressos (material de apoio) - Lanche

Ação Nº 3 - Fortalecer o Departamento Administrativo (DA) para que o departamento possa auxiliar os setores demandantes de acordo com suas
necessidades

4. Elaborar e efetivar Fluxos
administrativos dos processos
internos.

Número de Fluxos
administrativos
elaborados e
efetivados.

Número 2020 5 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - A coordenação Administrativa e Financeira – vai realizar levantamento da necessidade dos fluxos a ser elaborados

Ação Nº 2 - A CAFIN junto com o DA, DPO e a DACC construirão os fluxos de acordo com as modalidades de contratações

Ação Nº 3 - Apresentação e adequação dos setores/divisões para implementação dos fluxos a partir de fevereiro de 2022

Ação Nº 4 - Material de apoio: - Material didático; - Datashow; - Impressos (material de apoio).

5. Implantar o serviço de
Comunicação Social interno

Serviço de
Comunicação Social
interno implantado.

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Eleger um servidor ponto focal para socialização das informações de interesse coletivo

Ação Nº 2 - Definir fluxo hierárquico para socialização das informações

Ação Nº 3 - Estabelecer canais/meios para socialização das informações

Ação Nº 4 - Utilização dos canais/meios para os fins estritamente profissionais

6. Elaborar cronograma mensal de
veículos disponíveis para os serviços

Número de
cronogramas
mensais elaborados.

Número 2020 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Setor de Transporte fará o levantamento dos veículos e, em conjunto com as coordenações, irá criar um calendário de disponibilidade dos
veículos para atender as necessidades dos serviços que necessitam de transporte

Ação Nº 2 - A CAFIN Irá garantir o abastecimento e a manutenção periódica dos veículos para o pleno desenvolvimento das atividades que necessitem
de transporte

Ação Nº 3 - Conclusão dos processos afins: 1) Locação de veículos, 2) Manutenção preventiva e corretiva de veículos, 3) aquisição de combustível e 4)
aquisição de pneus;

Ação Nº 4 - Disponibilidade de motoristas

7. Elaborar mapa de consumo mensal
de combustível dos veículos da frota
pertencente a SEMSA

Número de mapas de
consumo mensal de
combustível
elaborados.

Número 2020 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização do mecanismo de acompanhamento de abastecimento/quilometragem disponibilizado pelo sistema do fornecedor de
combustível contratado

Ação Nº 2 - Manutenção dos odometros dos veículos e bóias dos tanques (sensores);

Ação Nº 3 - Veículos oficiais e comodatos, liberação de acordo com media de consumo

Ação Nº 4 - Liberação de combustível em corote (viagens) somente a partir de pedido oficial;

8. Manter atualizado e sob
monitoramento o cadastro das
Unidades de Saúde no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos
Assistenciais de Saúde- CNES

Número de Unidades
de Saúde com
cadastro atualizado e
monitorado.

Número 2020 36 36 Número 0 0

Ação Nº 1 - Levantar relatórios junto ao CNES

Ação Nº 2 - Realizar visita in loco para levantamento das informações de estrutura física, recursos humanos, serviços e equipamentos

Ação Nº 3 - Lançamento das informações coletadas no sistema CNES

Ação Nº 4 - Estabelecer mecanismos em conjunto com RH, Patrimônio para socialização de alterações nas unidades dentro dos prazos legais

DIRETRIZ Nº 5 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar e otimizar a capacidade instalada da rede de atenção especializada ambulatorial.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Garantir a manutenção do
CENTRO LABORATORIAL DE
SANTANA - CELAB

CENTRO LABORATORIAL
DE SANTANA – CELAB
mantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 2 - Manutenção de contrato de empresa prestadora de serviço

Ação Nº 3 - Manutenção predial

Ação Nº 4 - Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos, materiais, mobililiários, centrais de ar

2. Realizar Exames
Hematológicos

Total de exames
realizados

Número 2020 46.876 11.719 Número 30.423,00 259,60

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos e EPI's

3. Realizar Exames de
Bioquímica

Total de exames
realizados

Número 2020 237.764 59.441 Número 168.116,00 282,83

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

4. Realizar Exames
Imunológicos

Total de exames
realizados

Número 2020 38.292 9.573 Número 30.074,00 314,15

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

5. Realizar Exames Hormonais Total de exames
realizados

Número 2020 37.212 9.303 Número 15.320,00 164,68

Ação Nº 1 - Manutenção do contrato da empresa terceirizada

6. Realizar Exames
Sorológicos

Total de exames
realizados

Número 2020 55.668 13.917 Número 28.547,00 205,12

Ação Nº 1 - Manutenção do contrato da empresa terceirizada

7. Realizar Exames
Parasitológicos

Total de exames
realizados

Número 2020 22.120 5.530 Número 13.326,00 240,98

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

8. Realizar Exames Urinalise Total de exames
realizados

Número 2020 31.976 7.994 Número 16.904,00 211,46

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

9. Realizar Exames de
Bacterioscopia e Baciloscopia

Total de exames
realizados

Número 2020 2.060 515 Número 1.865,00 362,14

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

10. Disponibilizar profissionais
técnicos, bioquímicos e
biomédicos capacitados e
administrativos para atuarem
no Laboratório

Número de profissionais
disponibilizados

Número 2020 10 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Contratação de servidores

11. Realizar manutenção
hidráulica, elétrica e
arquitetônica do prédio
laboratorial

Manutenção realizada no
prédio laboratorial.

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contartação de mão de obra qualificada para execução das atividades

12. Realizar manutenção
periódica nas centrais e ar
condicionados

Percentual de centrais e
ar condicionados com
manutenção realizada.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação e/ou matuetenção de empresa que presta serviço de mautenção de cntral de ar

13. Assegurar o
abastecimento de materiais
de consumo administrativos e
insumos laboratoriais para
garantir o funcionamento do
CELAB.

Percentual de
abastecimento de
materiais de consumo
administrativos e
insumos laboratoriais.

Percentual 2020 100 100 Número 60,00 60,00

Ação Nº 1 - Contratação e/ou matuetenção de empresa que que assegure o abastecimento de materiais de consumo administrativos e insumos
laboratoriais

14. Implementar as atividades
do Laboratório de Próteses.

Atividades do
Laboratório de Próteses
implementadas

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais e equipamentos

Ação Nº 2 - Definição de fluxos de atendimento
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15. Implantar o serviço de
atendimento odontológico a
Pessoas Portadoras de
Necessidades Especiais

serviço de atendimento
odontológico a Pessoas
Portadoras de
Necessidades Especiais,
implantados.

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Implantar o serviço de atendimento odontológico a Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

16. Garantir a Manutenção e
Ampliação dos Consultórios
Odontológicos.

Manutenção e ampliação
dos Consultórios
Odontológicos,
garantidos

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir a Manutenção e Ampliação dos Consultórios Odontológicos.

17. Garantir a Manutenção da
UBS

Manutenção da UBS
garantida

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 2 - Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos e mobililiarios

Ação Nº 3 - Manutenção de serviços de limpeza interna e externa

18. Realizar consultas
especializadas

Número de consultas
especializadas
realizadas.

0 2020 8.000 2.000 Número 7.231,00 361,55

Ação Nº 1 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 2 - Contratação de mais Médicos Especialistas nas diversas áreas de atuação.

19. Manter os atendimentos
das síndromes gripais

Percentual de
atendimentos das
síndromes gripais

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos e EPI's

Ação Nº 2 - Manutenção de materiais de expediente

20. Realizar exames
eletrocardiográficos

Número de exames
eletrocardiográficos
realizados.

Número 2020 2.000 500 Número 278,00 55,60

Ação Nº 1 - Aquisição de um Aparelho de Eletrocardiograma com impressão em papel A4

Ação Nº 2 - Aquisição de umNobreak.

Ação Nº 3 - Contratação de um(a) servidor(a) para o manuseio do Aparelho.

21. Realizar tratamento do
aparelho da visão.

Número de tratamentos
realizados.

Número 2020 1.000 250 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um Oftalmologista (Cirurgião)

Ação Nº 2 - Montagem de um consultório oftalmológico cirúrgico

22. Realizar exames de
ultrassonografia

Número de exames
ultrassonográficos
realizados.

Número 2020 2.500 625 Número 1.134,00 181,44

Ação Nº 1 - Aquisição de um aparelho de Ultrassonografia.

Ação Nº 2 - Aquisição de impressora para a impressão dos resultados

Ação Nº 3 - Aquisição de Nobreak

Ação Nº 4 - Contratação de mais um profissional para a realização de exames de ultrassonografia

23. Realizar procedimentos
cirúrgicos ambulatoriais.

Número de
procedimentos cirúrgicos
ambulatoriais realizados.

Número 2020 2.000 500 Número 121,00 24,20

Ação Nº 1 - Aquisição de 02 (dois) bisturis elétricos

Ação Nº 2 - Aquisição de 01 (um) foco cirúrgico

Ação Nº 3 - Aquisição de 05 (cinco) campos cirúrgicos

Ação Nº 4 - Aquisição de 01 (uma) mesa ou maca cirúrgica

Ação Nº 5 - Aquisição de instrumentações (pinças, tesouras, bisturis, estojo inox perfurado, etc)

24. Realizar consultas
especializadas

Número de consultas
especializadas
realizadas.

Número 2020 11.000 2.750 Número 4.766,00 173,31

Ação Nº 1 - Contratação de mais Médicos Especialistas nas diversas áreas de atuação

25. Realizar exames
radiográficos

Número de exames
radiográficos realizados.

Número 2020 2.000 500 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Um Aparelho de Raio-X
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Ação Nº 2 - Construção de um sala de raio-x adequada e toda a instrumentação necessária

Ação Nº 3 - Contratação de um profissional técnico em radiologia.

26. Realizar acompanhamento
do Pré – Natal de alto risco.

Percentual de Pré – Natal
de alto risco
acompanhados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 86,74 86,74

Ação Nº 1 - Contratar médico obstetra

Ação Nº 2 - Contratar enfermeiro

Ação Nº 3 - Aquisiçaõ de materiais: 06 aparelhos de PA; 05 aparelhos de Sonar; 05 fitas métricas; Impressos cartão de gestante, fichas diversas;

27. Realizar acompanhamento
do Pré – natal de risco
habitual.

Percentual de Pré – Natal
de risco habitual
acompanhados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de servidores ( médico obstetra, enfermeiro, nutricionista)

Ação Nº 2 - Manutenção de pagamento de servidores

28. Realizar atenção
ambulatorial a pessoas em
situação de violência sexual.

percentual de pessoas
em situação de violência
sexual atendidas.

0 2020 50,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de servidores: médico ginecologista, psicólogo, assistente social

Ação Nº 2 - Aquisição de materiais de informática, mobília de sala de atendimento, leitor de RX

29. Realizar atendimento de
contracepção clinica

Número de atendimentos
de contracepção clinica
realizados.

Percentual 2020 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de servidores: médico ginecologista, psicólogo, enfermeiro

Ação Nº 2 - Contratar serviços de ornamentação para as ações de saúde realizadas no decorrer do ano;

Ação Nº 3 - Aquisição de equipamentos de informática, mobilia de consultório,

Ação Nº 4 - Aquisição de DIU, Medicamentos contraceptivos

Ação Nº 5 - Recurso para atividade de educação em saúde: Banner educativo, Televisor de 60 polegadas, Data show

30. Realizar exames
citopatológicos

Percentual de exames
citopatológicos
realizados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 33,30 33,30

Ação Nº 1 - Contratação de servidores: médico especialista em patologia do trato genital inferior, psicólogo, enfermeiro e técnico de enfermagem

Ação Nº 2 - Aquisição de materiais medicamentos e correlatos

31. Realizar exames de
mamografia

Percentual de exames de
mamografia realizados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 88,30 88,30

Ação Nº 1 - Contratar médico especialista na realização de exame de mamografia

Ação Nº 2 - Contratar médico especialista na realização de exame de ultrassonografia

Ação Nº 3 - Contratar médico mastologista

Ação Nº 4 - Contratar técnico de enfermagem

Ação Nº 5 - Aquisição de equipamentos e materiais de informática, mobíliário, material de expediente,

Ação Nº 6 - Aquisição do Aparelho de Ultrassonografia moderno

Ação Nº 7 - Construção da sala para realização de exame

Ação Nº 8 - Capacitar servidor nos procedimentos a serem adotados na realização do exame de mamografia.

32. Realizar dispensação de
medicamentos do
Componente Especializado da
Assistência Farmacêutica.

Percentual de
medicamentos do
Componente
Especializado
dispensados.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos de informática

Ação Nº 3 - Mobiliario: 01 mesa para computador e impressora, 3 cadeiras acolchoadas, os estantes de ferro

Ação Nº 4 - Material de expediente

33. Realizar dispensação de
medicamentos estratégicos da
Assistência Farmacêutica.

Percentual de
medicamentos
estratégicos dispensados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos de informatica

Ação Nº 3 - Aquisição de 01 mesa para computador, 03 cadeiras acolchoada 06 estantes de ferro
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Ação Nº 4 - Manutenção de material de expediente

34. Realizar dispensação de
medicamentos básicos da
Assistência Farmacêutica.

Percentual de
medicamentos básicos
dispensados

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos de informática

Ação Nº 3 - Aquisição de 01 mesa para computador e impressora, 03 cadeiras acolchoada, 06 estantes de ferro

Ação Nº 4 - Manutenção de material de expediente

35. Realizar atividades
inerentes ao Centro de
Testagem e Aconselhamento-
CTA para HIV/AIDS de acordo
com a demanda.

Percentual de atividades
Centro de Testagem e
Aconselhamento-CTA
realizadas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 2 - Manutenção e aquisição de insumos, correlatos, EPI's, kits de testagem

Ação Nº 3 - Aquisição de equipamentos de informática

36. Realizar atividades de
imunização

Percentual de doses de
vacinas realizadas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 91,31 91,31

Ação Nº 1 - Capacitar servidores do Centro de Referência em Atenção Especializada para atuarem na sala de vacina.

Ação Nº 2 - Contratação de servidores

Ação Nº 3 - Manutenção de materiais de expediente

Ação Nº 4 - Aquisição de equipamentos de informática

DIRETRIZ Nº 6 - MANUTENÇÃO E APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO Nº 6.1 - Desenvolver conjunto de ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, por meio da promoção do acesso aos
medicamentos, uso racional, prescrição, dispensação e o consumo desses, no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a manutenção da
Política de Assistência
Farmacêutica

Política de Assistência
Farmacêutica mantida.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir recursos para manutenção da Política de Assistência Farmacêutica

2. Descentralizar o sistema
HORUS para todas as unidades
de saúde sob gestão municipal

Número de unidades
de saúde com o
sistema HORUS
descentralizado.

Número 2020 14 3 Número 5,00 166,67

Ação Nº 1 - Descentralizar o sistema HORUS para todas as unidades de saúde sob gestão municipal

Ação Nº 2 - Capacitar os servidores na utilização do sistema

3. Estruturar e adequar, física e
tecnológica, as farmácias das
Unidades Básicas de Saúde,
conforme a Política de
Assistência Farmacêutica.

Número de unidades
estruturadas e
adequadas.

Número 2020 14 3 Número 7,00 233,33

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos de informática

Ação Nº 2 - Manutenção de materiais de expediente

4. Ampliar o acesso aos
medicamentos e correlatos nas
unidades de Saúde da zona
urbana e rural do município

Percentual de
Unidades Básicas de
Saúde com acesso
ampliado

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Elaborar fluxograma de distribuição no município

5. Garantir o atendimento da
demanda dos medicamentos
padronizados na Relação de
Medicamentos Essenciais
(REMUME) aos munícipes.

Número de
atendimentos x
prescrição do SUS x
prescrição privada.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 82,00 82,00

Ação Nº 1 - Garantir o atendimento da demanda dos medicamentos padronizados na Relação de Medicamentos Essenciais (REMUME) aos munícipes.
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6. Revisão periódica da Relação
Municipal de Medicamentos –
REMUME conforme padronização
da RENAME e REMAP
anualmente.

Número de revisões da
Relação Municipal de
Medicamentos-
REMUME

Número 2020 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Revisão periódica da Relação Municipal de Medicamentos –REMUME conforme padronização da RENAME e REMAP .

7. Manter a Comissão de
Farmácia e Terapêutica – CFT e
suas reuniões periódicas.

Número de reuniões
realizadas e
funcionamento regular
da comissão.

Número 2020 8 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT e suas reuniões periódicas

8. Descentralizar o Hòrus para
todas as unidades de saúde sob
gestão municipal.

Número de Unidade de
Saúde com o Sistema
Hórus implantado.

Número 2020 14 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Descentralizar o Hòrus para 5 unidades de saúde sob gestão municipal.

9. Realizar capacitações sobre o
uso racional, prescrição,
dispensação e o consumo de
medicamentos.

Número de ações
realizadas e
distribuição de cartilha
ou folders informativos
sobre uso de
medicamentos.

Número 2020 4 1 Número 7,00 700,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitações sobre o uso racional, prescrição, dispensação e o consumo de medicamentos.

10. Aquisição de equipamentos
e mobiliários e material
permanente para estruturação
física da assistência
farmacêutica no âmbito
municipal.

Número de unidades
de estruturadas em
conformidade com a
legislação vigente e
materiais adquiridos.

Percentual 2020 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento das necessidades

11. Adquirir materiais de
expediente, material educativo
e material de consumo para o
funcionamento das rotinas da
assistência farmacêutica
municipal.

Número de Materiais
adquiridos x número
de unidades atendidas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00

Ação Nº 1 - Levantamento de material necessário

12. Contratar profissionais
farmacêuticos para atuarem nas
unidades de saúde, para
exercerem suas atividades
durante todo horário de
funcionamento, em
conformidade com a legislação
vigente.

Número de
profissionais
farmacêuticos
contratados.

Número 2020 20 5 Número 15,00 300,00

Ação Nº 1 - Contratação de RH

13. Contratar profissionais de
nível médio para atuarem nas
farmácias das unidades de
saúde do município.

Número de
profissionais
contratados para as
unidades de saúde.

Número 2020 40 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de RH

14. Reativar a Farmácia do
Centro de Referência
Especializada na Saúde da
Mulher.

Farmácia do Centro de
Referência
Especializada na
Saúde da Mulher
reativada.

Número 2020 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico

Ação Nº 2 - Estruturação imobiliaria

DIRETRIZ Nº 7 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SEMSA

OBJETIVO Nº 7.1 - Manter toda a estrutura de saúde sob gestão do município, garantindo remuneração e encargos da força de trabalho e contratação
de empresas prestadoras de serviços continuados para o pleno funcionamento de toda a assistência e da gestão.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Assegurar o pagamento
das parcelas dos salários
dos Servidores sob gestão
municipal lotados na
SEMSA.

Percentual de parcelas de
salários de servidores
efetuadas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar a lotação dos servidores no sistema alocando-os de acordo com a unidade de custo referente ao setor de sua atuação para
melhor distribuição dos recursos

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha de pagamento dos servidores

Ação Nº 3 - Realização de recadastramento

Ação Nº 4 - Dimensionamento de pessoal

Ação Nº 5 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

2. Assegurar o pagamento
das parcelas dos salários
dos Servidores contratados
por tempo determinado
lotados na SEMSA.

Percentual de parcelas de
salários de servidores
contratados por tempo
determinado efetuadas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha de pagamento dos servidores

Ação Nº 3 - Dimensionamento de pessoal

Ação Nº 4 - Atualizar a lotação dos servidores no sistema alocando-os de acordo com a unidade de custo referente ao setor de sua atuação para
melhor distribuição dos recursos

Ação Nº 5 - Realizar recadastramento

3. Assegurar o pagamento
das parcelas referentes aos
plantões de profissionais da
SEMSA, lotados nas
unidades assistenciais.

Percentual de parcelas de
plantões de servidores das
unidades assistenciais
asseguradas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha de pagamento dos servidores

Ação Nº 3 - Finalizar o PL que cria os plantões para as categorias de profissional médico e multiprofissionais

Ação Nº 4 - Atualizar a lotação dos servidores no sistema alocando-os de acordo com a unidade de custo referente ao setor de sua atuação para
melhor distribuição dos recursos

Ação Nº 5 - Realizar recadastramento

Ação Nº 6 - Dimensionamento de pessoal

4. Assegurar a contratação
e pagamento de empresas
terceirizadas, necessárias
para apoio e funcionamento
dos serviços assistenciais e
da SEMSA.

Número de contratações
realizadas.

Número 2020 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento das necessidades de serviços a serem contratados

Ação Nº 2 - Elaboração de TR

Ação Nº 3 - Formalização legal do processo de contratação

Ação Nº 4 - Concluir o plano de compras e contratações em conjunto com os demais setores demandantes

Ação Nº 5 - Definir um calendário de atividades elencando as prioridades de compras/contratações de acordo com a disponibilidade
orçamentária/financeira

Ação Nº 6 - Garantir o pagamento regular dos fornecedores definindo prazos a partir do ordenamento dos fluxogramas

Ação Nº 7 - Fortalecer a fiscalização dos contratos capacitando os fiscais nomeados

5. Assegurar o
abastecimento de materiais
de consumo para garantir o
funcionamento de todas as
unidades assistenciais e da
SEMSA

Abastecimento de
materiais de consumo
assegurado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento das necessidades de materiais de consumo para posterior aquisição

Ação Nº 2 - O Departamento de Administração (DA) irá instruir o processo de acordo com as especificações do TR/PB, priorizando os processos a partir
da data do protocolo e devolver os processos devidamente instruídos no prazo estipulado no fluxograma

Ação Nº 3 - Para contratos em vigência: A Divisão de Acompanhamento de Contratos e Convênios (DACC) irá adotar uma nova metodologia de
acompanhamento dos contratos vigentes para que não ocorra a interrupção dos serviços ou o consumo na totalidade sem o devido processo
formalizado para continuidade dos serviços

Ação Nº 4 - Para novas comprar e contratações: Os setores demandantes deverão apresentar suas necessidades formalmente a partir de Termos de
Referência/Projeto Básico
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Ação Nº 5 - Material de Apoio: 1 Quadro para listar o acompanhamento dos contratos em vigência e demais necessidades da divisão

6. Realizar aquisição de
equipamentos e materiais
permanentes para as
unidades assistenciais e
para a SEMSA.

Percentual de
equipamentos adquiridos.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - O Departamento de Administração (DA) irá instruir o processo de acordo com as especificações do TR/PB, priorizando os processos a partir
da data do protocolo e devolver os processos devidamente instruídos no prazo estipulado no fluxograma

Ação Nº 2 - Para contratos em vigência: A Divisão de Acompanhamento de Contratos e Convênios (DACC) irá adotar uma nova metodologia de
acompanhamento dos contratos vigentes para que não ocorra a interrupção dos serviços ou o consumo na totalidade sem o devido processo
formalizado para continuidade dos serviços

Ação Nº 3 - Implementar ações para instruir as aquisições e seerviços viabilizadas através dos recursos captados via emendas e programas

Ação Nº 4 - Material de Apoio: 1 Quadro para listar o acompanhamento dos contratos em vigência e demais necessidades da divisão

Ação Nº 5 - Para novas comprar e contratações: Os setores demandantes deverão apresentar suas necessidades formalmente a partir de Termos de
Referência/Projeto Básico

7. Assegurar o cumprimento
das Sentenças Judiciais.

Cumprimento de Sentenças
Judiciais assegurado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar dotação orçamentária e garantir o pagamento

Ação Nº 2 - Levantamento dos objetos de ação judicial para as tratativas acerca dos serviços (ou não prestação desses) que geraram a demanda

8. Assegurar pagamentos
das Concessionárias de
Serviços Públicos (energia
elétrica)

Número de Pagamentos de
concessionárias realizados.

Número 2020 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento das UC cujo consumo estão sendo encaminhados a SEMSA para atualização junto a concessionária

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha de manutenção administrativa da SEMSA

Ação Nº 3 - Sensibilização dos servidores para consumo responsável da energia elétrica

Ação Nº 4 - Dotação orcamentaria

9. Assegurar o pagamento
das Diárias-Pessoal Civil dos
Servidores sob gestão
municipal lotados na
SEMSA.

Percentual de pagamento
das Diárias-Pessoal Civil
dos Servidores assegurado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

10. Assegurar o pagamento
de Passagens e Despesas
com locomoção dos
Servidores sob gestão
municipal lotados na
SEMSA.

Percentual de pagamento
de Passagens e Despesas
com locomoção dos
Servidores assegurado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

Ação Nº 4 - Efetivar ações da aplicação da legislação municipal acerca da prestação de contas dos beneficiários;

11. Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Física

Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Física
realizados.

Número 2020 10 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

12. Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Jurídica

Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Jurídica
realizados

Número 2020 10 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade
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13. Pagamento de
Indenizações e Restituições
Trabalhistas

Percentual de pagamento
de Indenizações e
Restituições Trabalhistas
realizado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

14. Realizar Despesas de
Exercícios Anteriores

Percentual de Despesas de
Exercícios Anteriores
realizadas.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

Ação Nº 4 - Efetivar ações da aplicação da legislação municipal acerca da prestação de contas dos beneficiários

15. Assegurar o pagamento
das Diárias-Pessoal Civil do
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social

Percentual de pagamento
das Diárias-Pessoal Civil do
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social
assegurado

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

Ação Nº 3 - Realizar dotação orçamentária

16. Assegurar o pagamento
de Passagens e Despesas
com locomoção do
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social

Percentual de pagamento
de Passagens e Despesas
com locomoção do
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social
assegurado.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

Ação Nº 4 - Efetivar ações da aplicação da legislação municipal acerca da prestação de contas dos beneficiários

17. Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Física-
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social

Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Física-
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social
realizado.

Número 2020 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

18. Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Jurídica-
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social

Outros Serviços de
Terceiros- Pessoa Jurídica-
Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social
realizados.

Número 2020 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejar de maneira responsável a utilização dos recursos públicos

Ação Nº 2 - Realizar dotação orçamentária

Ação Nº 3 - Garantir a manutenção de saldo orçamentário na ficha utilizada para esta finalidade

19. Assegurar o
abastecimento de materiais
de consumo para garantir o
funcionamento do Conselho
Municipal de Saúde –
Controle Social

Percentual de
abastecimento de
materiais de consumo para
garantir o funcionamento
do Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social.

Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Para novas comprar e contratações: Os setores demandantes deverão apresentar suas necessidades formalmente a partir de Termos de
Referência/Projeto Básico

Ação Nº 2 - O Departamento de Administração (DA) irá instruir o processo de acordo com as especificações do TR/PB, priorizando os processos a partir
da data do protocolo e devolver os processos devidamente instruídos no prazo estipulado no fluxograma

Ação Nº 3 - Para contratos em vigência: A Divisão de Acompanhamento de Contratos e Convênios (DACC) irá adotar uma nova metodologia de
acompanhamento dos contratos vigentes para que não ocorra a interrupção dos serviços ou o consumo na totalidade sem o devido processo
formalizado para continuidade dos serviços

Ação Nº 4 - Material de Apoio: 1 Quadro para listar o acompanhamento dos contratos em vigência e demais necessidades da divisão
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DIRETRIZ Nº 8 - INVESTIMENTOS E INFRAESTRUTURA FÍSICA E TECNOLÓGICA

OBJETIVO Nº 8.1 - Ampliar, Modernizar, e Qualificar a Rede de Saúde do município de Santana nos diferentes níveis de atenção, promovendo a
melhoria da prestação de serviços aos usuários do sistema, a partir de construções, ampliações, reformas e aquisições de equipamentos, dos espaços
físicos, ambiência e serviços especializados, tornando-os resolutivos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Construção do prédio do
CENTRO LABORATORIAL DE
ANÁLISES CLÍNICAS - CELAB

CENTRO LABORATORIAL
DE ANÁLISES CLÍNICAS –
CELAB construído.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do prédio do CENTRO LABORATORIAL DE ANÁLISES CLÍNICAS - CELAB

2. Construção da REDE DE FRIO
municipal

REDE DE FRIO municipal
construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção da REDE DE FRIO municipal

3. Construção do prédio da
CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF)

CENTRAL DE
ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF)
construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do prédio da CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF)

4. Construção do CENTRO DE
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL
INFANTIL - CAPSi

CENTRO DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL INFANTIL –
CAPSi construído.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTIL - CAPSi

5. Construção da Base Municipal
do SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA - SAMU

Base Municipal do SERVIÇO
DE ATENDIMENTO MÓVEL
DE URGÊNCIA – SAMU
construída.

0 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção da Base Municipal do SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA - SAMU

6. Construção da UBS IV -
PROVEDOR/REMÉDIOS

UBS IV -
PROVEDOR/REMÉDIOS
construída.

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Por meio de emenda parlamentar

Ação Nº 2 - Cadastrar proposta de emenda

Ação Nº 3 - Monitorar Sistema e responder diligências se surgirem

Ação Nº 4 - Realização de TR

Ação Nº 5 - Formalização legal de contratação do serviço

7. Construção da UBS III -
HOSPITALIDADE

UBS III - HOSPITALIDADE
construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção da UBS III - HOSPITALIDADE

8. Construção da UBS IV -
CENTRO

UBS IV – CENTRO
construída

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção da UBS IV - CENTRO

9. Construção da UBS I - JARDIM
FLORESTA

UBS I - JARDIM FLORESTA
construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção da UBS I - JARDIM FLORESTA

10. Construção do Centro de
Especialidades Odontológicas-
CEO

Centro de Especialidades
Odontológicas-CEO
construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do Centro de Especialidades Odontológicas-CEO

11. Construção do prédio da
Coordenadoria de Vigilância em
Saúde- CVS

Prédio da Coordenadoria
de Vigilância em Saúde-
CVS construído.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do prédio da Coordenadoria de Vigilância em Saúde- CVS

12. Construção do Canil
Municipal

Canil Municipal construído Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção do Canil Municipal

13. Ampliação do Centro de
Reabilitação Mário Dias
Tavares, com a conclusão da
obra da piscina

Centro de Reabilitação
Mário Dias Tavares
ampliado com a obra da
piscina concluída.

Número 2020 1 0 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Ampliação do Centro de Reabilitação Mário Dias Tavares, com a conclusão da obra da piscina

14. Reformar a UBS Matão do
Piaçacá

UBS Matão do Piaçacá
reformada.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reformar a UBS Matão do Piaçacá

15. Reformar a UBS Conceição
do Maruanum

UBS Conceição do
Maruanum reformada.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Por meio de emenda parlamentar

Ação Nº 2 - Cadastrar proposta de emenda

Ação Nº 3 - Monitorar Sistema e responder diligências se surgirem

Ação Nº 4 - Realização de TR

Ação Nº 5 - Formalização legal de contratação do serviço

16. Locar veículos para a
Atenção Básica

Número de veículos
adquiridos para a Atenção
Básica.

Número 2020 3 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Levantamento de prioridades

Ação Nº 2 - Procedimentos administrativos e formalização legal de locação

17. Aquisição de um
CASTRAMÓVEL para a
Coordenadoria de Vigilância em
Saúde

CASTRAMÓVEL adquirido. Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um CASTRAMÓVEL para a Coordenadoria de Vigilância em Saúde

18. Equipar e climatizar todas
as unidades de saúde do
município visando o melhor
atendimento ao usuário do sus.

Número de Unidades de
saúde equipadas e
climatizadas.

Número 2020 36 8 Número 9,00 112,50

Ação Nº 1 - Por meio de emenda parlamentar

Ação Nº 2 - Cadastrar proposta de emenda

Ação Nº 3 - Monitorar Sistema e responder diligências se surgirem

Ação Nº 4 - Realização de TR

Ação Nº 5 - Formalização legal de contratação do serviço

19. Implantação do Prontuário
Eletrônico do Cidadão – PEC.

Prontuário Eletrônico do
Cidadão – PEC implantado.

Número 2020 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Implantação do Prontuário Eletrônico do Cidadão – PEC

20. Aquisição de carro adaptado
para o CREMSA

Carro Adaptado adquirido. Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Cadastrar proposta de emenda

Ação Nº 2 - Monitorar Sistema e responder diligências se surgirem

Ação Nº 3 - Realização de TR

Ação Nº 4 - Formalização legal de aquisição do transporte

Ação Nº 5 - Por meio de emenda parlamentar

21. Construir o prédio da
FARMÁCIA MUNICIPAL DE
SANTANA

FARMÁCIA MUNICIPAL DE
SANTANA construída.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir o prédio da FARMÁCIA MUNICIPAL DE SANTANA

DIRETRIZ Nº 9 - MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO

OBJETIVO Nº 9.1 - Qualificar e consolidar o modelo de gestão da SEMSA e dos serviços que compõem o Sistema Único de Saúde no Município de
Santana, fortalecendo a governança municipal
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adequar a estrutura
organizacional da Secretaria
Municipal de Saúde – SEMSA

Estrutura
organizacional da
SEMSA adequada.

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA

2. Implantar o Controle, Avaliação e
Regulação Municipal

Controle, Avaliação e
Regulação Municipal
implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Controle, Avaliação e Regulação Municipal

3. Implantar o Controle Interno Controle Interno
implantado

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Controle Interno

4. Elaborar e efetivar o Plano de
Cargos, Carreira e Salários –PCCS,
dos trabalhadores da saúde sob
gestão municipal.

Plano de Cargos,
Carreira e Salários –
PCCS elaborado e
efetivado.

Número 2020 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e efetivar o Plano de Cargos, Carreira e Salários –PCCS, dos trabalhadores da saúde sob gestão municipal.

Ação Nº 2 - Criar comissão para elaboração do PCCS

DIRETRIZ Nº 10 - CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 10.1 - Implementar e manter as atividades do controle social possibiliatando acompanhar e fiscalizar as ações de saúde municipais,
viabilizando por meio da participação popular o cumprimento dos direitos a saúde ja garantidos constitucionalmente.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a realização de 12
reuniões ordinárias do
Conselho Municipal de Saúde

Número de reuniões
ordinárias realizadas.

Número 2020 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de condicoes estruturais e administrativas para realização das reuniões

2. Garantir a realização de
reuniões extraordinárias do
Conselho Municipal de Saúde

Número de reuniões
extraordinárias realizadas.

Número 2020 4 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Mobiiizar os conselheiros para participação da reuniões

Ação Nº 2 - Organização administrativa da sede do Conselho Municipal de Saúde para as reuniões

3. Apoiar o Conselho Municipal
de Saúde na realização da
Conferencia de Saúde e
Conferencias temáticas

Número de Conferencias
realizadas.

Número 2020 6 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir os processos de formação e atualização dos conselheiros, nas Conferencias e nos Encontros afins.

Ação Nº 2 - Disponibilizar meios de divulgação e publicações das resoluções e informativos diversos.

4. Garantir o funcionamento do
Conselho Municipal de Saúde

Funcionamento do
Conselho Municipal de
Saúde garantido

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em boas condições de funcionamento a estrutura física da sede do conselho; Pagamento de aluguel e de concessionárias de luz,
agua, locação de veiculos

Ação Nº 2 - Contratação de recursos humanos nas áreas contábil, jurídica e outros.

Ação Nº 3 - Promover condições de identificação dos conselheiros e funcionários, através de coletes, crachás e carteiras de identificação dos
conselheiros.

Ação Nº 4 - Disponibilizar material permanente e combustível para as atividades do Conselho Municipal de Saúde

5. Garantir que o Conselho
Municipal de Saúde realize
fiscalizações nas Unidades de
Saúde Municipais

Número de Unidades de
Saúde Municipais
fiscalizadas

Número 2020 36 8 Número 1,00 12,50

Ação Nº 1 - Disponibilizar veiculos e diárias para deslocamento na zona urbana e rural para fiscalização das Unidades de Saúde Municipais

6. Garantir que o Conselho
Municipal de Saúde acompanhe
e controle a movimentação e o
destino dos recursos na
execução orçamentaria do
Fundo Municipal de Saúde

Controle da movimentação
e o destino dos recursos na
execução orçamentaria do
Fundo Municipal de Saúde
acompanhados pelo CMS

Número 2020 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acessar o Sistema SIOPS , o Portal da Transparência , o site do Fundo Nacional de Saúde e solicitar documentos a SEMSA, se necessário.

7. Garantir que os Instrumentos
de Gestão sejam submetidos ao
Conselho Municipal de Saúde

Número de Instrumentos de
Gestão submetidos ao
Conselho Municipal de
Saúde.

Número 2020 19 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar os Instrumentos de Gestão nos prazos definidos na lei e nas portarias ministeriais

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 0 0

Adequar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA 1 1

Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores sob gestão municipal lotados na
SEMSA.

100,00 100,00

Implantar a Política de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde 0 0

Garantir a realização de reuniões extraordinárias do Conselho Municipal de Saúde 12 4

Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores contratados por tempo determinado
lotados na SEMSA.

100,00 100,00
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Apoiar o Conselho Municipal de Saúde na realização da Conferencia de Saúde e Conferencias
temáticas

1 1

Elaborar e efetivar o Plano de Cargos, Carreira e Salários –PCCS, dos trabalhadores da saúde sob
gestão municipal.

0 0

Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 1 1

Garantir que o Conselho Municipal de Saúde realize fiscalizações nas Unidades de Saúde Municipais 8 1

Garantir que o Conselho Municipal de Saúde acompanhe e controle a movimentação e o destino dos
recursos na execução orçamentaria do Fundo Municipal de Saúde

1 1

Garantir que os Instrumentos de Gestão sejam submetidos ao Conselho Municipal de Saúde 5 5

Disponibilizar profissionais técnicos, bioquímicos e biomédicos capacitados e administrativos para
atuarem no Laboratório

2 1

Pagamento de Indenizações e Restituições Trabalhistas 100,00 100,00

Concurso para o município na área da saúde. 0 0

301 - Atenção
Básica

1 1 1

Garantir a realização de 12 reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde 12 12

Construção do prédio do CENTRO LABORATORIAL DE ANÁLISES CLÍNICAS - CELAB 0 0

Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores sob gestão municipal lotados na
SEMSA.

100,00 100,00

Garantir a manutenção do CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA - CELAB 1 1

Implantar a Ouvidoria do SUS nas Unidades Assistenciais sob gestão municipal1 0 0

Ofertar teste rápido de sífilis e HIV nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) para as gestantes 100,00 10.000,00

Garantir a manutenção do Programa de Agentes Comunitários de Saúde 1 1

Implantar o Controle, Avaliação e Regulação Municipal 0 0

Construção da REDE DE FRIO municipal 0 0

Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores contratados por tempo determinado
lotados na SEMSA.

100,00 100,00

Realizar Exames Hematológicos 11.719 30.423

Implantar a Política de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde 0 0

Realizar acompanhamento ambulatorial da sífilis neonatal nos neonatos. 100,00 0,00

Implantar o Serviço de Atenção Domiciliar no município 0 0

Implantar o Controle Interno 0 0

Construção do prédio da CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF) 0 0

Assegurar o pagamento das parcelas referentes aos plantões de profissionais da SEMSA, lotados nas
unidades assistenciais.

100,00 100,00

Realizar Exames de Bioquímica 59.441 168.116

Realizar capacitações em Termos de Referencias 1 1

Articular todas as medidas locais que garantam a logística acondicionamento, distribuição e
transporte e a execução dos testes rápidos nas UBS com qualidade e confiabilidade

100,00 100,00

Redefinir a Territorialização da Atenção Básica 1 0

Construção do CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTIL - CAPSi 0 0

Assegurar a contratação e pagamento de empresas terceirizadas, necessárias para apoio e
funcionamento dos serviços assistenciais e da SEMSA.

6 6

Realizar Exames Imunológicos 9.573 30.074

Elaborar e efetivar Fluxos administrativos dos processos internos. 1 0

Garantir a manutenção do Programa de combate e controle do Vetor Aedes Aegypti, suas Arboviroses
e malária.

3 3

Monitoramento do tratamento e de cura para a sífilis 100,00 100,00

Implantar os Protocolos Assistenciais de acordo com as Redes de Atenção implantadas 1 0

Construção da Base Municipal do SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA - SAMU 0 0

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o funcionamento de todas as
unidades assistenciais e da SEMSA

100,00 100,00

Realizar Exames Hormonais 9.303 15.320

Implantar o serviço de Comunicação Social interno 0 1

Implementar medidas de controle vetorial 3 3
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Realizar capacitações dos profissionais de Atenção Básica para o manejo e a execução dos testes
rápidos de HIV e sífilis

1 3

Dimensionamento de recursos humanos 1 0

Construção da UBS IV - PROVEDOR/REMÉDIOS 0 1

Realizar aquisição de equipamentos e materiais permanentes para as unidades assistenciais e para a
SEMSA.

100,00 100,00

Realizar Exames Sorológicos 13.917 28.547

Elaborar cronograma mensal de veículos disponíveis para os serviços 12 12

Implantar o controle da população de cães e gatos 1 0

Monitorar a alimentação dos sistemas de informação para registro da realização dos testes rápidos 100,00 0,00

Garantir o alcance das metas dos indicadores do Programa Previne Brasil 70,00 65,00

Construção da UBS III - HOSPITALIDADE 0 0

Assegurar o cumprimento das Sentenças Judiciais. 100,00 100,00

Realizar Exames Parasitológicos 5.530 13.326

Elaborar mapa de consumo mensal de combustível dos veículos da frota pertencente a SEMSA 12 12

Realizar busca ativa de crianças a vacinar na faixa etária preconizada no Calendário Vacinal do PNI-
MS.

100,00 100,00

Adequar carga horária da jornada de trabalho dos profissionais que atuam na Atenção Primária 25,00 25,00

Construção da UBS IV - CENTRO 0 0

Assegurar pagamentos das Concessionárias de Serviços Públicos (energia elétrica) 12 12

Realizar Exames Urinalise 7.994 16.904

Manter atualizado e sob monitoramento o cadastro das Unidades de Saúde no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos Assistenciais de Saúde- CNES

36 0

Realizar capacitação no Manejo adequado das doenças imunopreviníveis. 1 0

Realizar capacitações para os profissionais que atuam na Atenção Primária. 6 8

Construção da UBS I - JARDIM FLORESTA 0 0

Assegurar o pagamento das Diárias-Pessoal Civil dos Servidores sob gestão municipal lotados na
SEMSA.

100,00 100,00

Realizar Exames de Bacterioscopia e Baciloscopia 515 1.865

Ampliar a cobertura vacinal contra o Sarampo 75,00 68,60

Realizar monitoramento continuo dos sistemas de informações. 100,00 100,00

Construção do Centro de Especialidades Odontológicas-CEO 0 0

Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomoção dos Servidores sob gestão
municipal lotados na SEMSA.

100,00 100,00

Monitorar todos os casos suspeitos e confirmados de Sarampo 100,00 100,00

Adquirir equipamentos para otimizar a rede logica de internet. 50 228

Construção do prédio da Coordenadoria de Vigilância em Saúde- CVS 0 0

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física 10 10

Realizar manutenção hidráulica, elétrica e arquitetônica do prédio laboratorial 1 0

Garantir a manutenção da Rede de Saúde Materno infantil 1 1

Realizar manutenção periódica nas centrais e ar condicionados 100,00 100,00

Construção do Canil Municipal 0 0

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica 10 10

Contratar profissionais farmacêuticos para atuarem nas unidades de saúde, para exercerem suas
atividades durante todo horário de funcionamento, em conformidade com a legislação vigente.

5 15

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo administrativos e insumos laboratoriais para
garantir o funcionamento do CELAB.

100 60

Ampliação do Centro de Reabilitação Mário Dias Tavares, com a conclusão da obra da piscina 0 0

Pagamento de Indenizações e Restituições Trabalhistas 100,00 100,00

Contratar profissionais de nível médio para atuarem nas farmácias das unidades de saúde do
município.

10 0

Implementar a Política Nacional de Saúde do Idoso no município 1 1

Reformar a UBS Matão do Piaçacá 0 0
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Realizar Despesas de Exercícios Anteriores 100,00 100,00

Implementar as atividades do Laboratório de Próteses. 1 0

Implementar a Política Nacional de Saúde do Homem no município 1 1

Reformar a UBS Conceição do Maruanum 0 0

Assegurar o pagamento das Diárias-Pessoal Civil do Conselho Municipal de Saúde – Controle Social 100,00 100,00

Implantar o serviço de atendimento odontológico a Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais 0 1

Realizar atividades de Vigilância Ambiental nos domicílios 100,00 89,00

Implantar o Programa do Pré Natal do Parceiro 0 0

Locar veículos para a Atenção Básica 3 0

Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomoção do Conselho Municipal de Saúde –
Controle Social

100,00 100,00

Garantir a Manutenção e Ampliação dos Consultórios Odontológicos. 0 0

Implementar o Programa Saúde do Adolescente no município 1 0

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física- Conselho Municipal de Saúde – Controle Social 5 5

Garantir a Manutenção da UBS 1 1

Garantir a manutenção do Programa Saúde na Escola-PSE 1 1

Equipar e climatizar todas as unidades de saúde do município visando o melhor atendimento ao
usuário do sus.

8 9

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica- Conselho Municipal de Saúde – Controle Social 5 5

Realizar consultas especializadas 2.000 7.231

Garantir o custeio das atividades odontológicas na prevenção, promoção e tratamento da população
santanense

1 1

Implantação do Prontuário Eletrônico do Cidadão – PEC. 0 1

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o funcionamento do Conselho
Municipal de Saúde – Controle Social

100,00 100,00

Manter os atendimentos das síndromes gripais 100,00 100,00

Garantir a disponibilidade de veículos para deslocamento das Equipes de Saúde da Família na zona
urbana e rural

1 5

Aquisição de carro adaptado para o CREMSA 0 0

Realizar exames eletrocardiográficos 500 278

Garantir a manutenção do Centro de Reabilitação Mario Dias Tavares- CER-IV 1 1

Garantir a cobertura vacinal contra a Covid 80,00 103,00

Construir o prédio da FARMÁCIA MUNICIPAL DE SANTANA 0 0

Realizar tratamento do aparelho da visão. 250 0

Contratar Profissionais para compor equipes CER-IV nas modalidades Física, Auditiva, Intelectual e
Visual e áreas afins.

8 8

Monitorar os casos suspeitos e notificados de Covid. 100,00 100,00

Realizar exames de ultrassonografia 625 1.134

Implantar atendimento e apoio aos pacientes Ostomizados 1 1

Realizar busca ativa de casos novos de sífilis na população em geral. 100,00 100,00

Realizar procedimentos cirúrgicos ambulatoriais. 500 121

Implementar as ações de prevenção á gravidez na adolescência 1 0

Realizar consultas especializadas 2.750 4.766

Realizar capacitação sobre o manejo adequado dos agravos (IST, Tuberculose e Hanseníase e
Sarampo).

1 2

Realizar exames radiográficos 500 0

Projeto CER-IV itinerante, atendimentos as comunidades e bairros abrangentes. 2 0

Realizar capacitações sobre Notificações Compulsórias de Agravos 1 1

Realizar acompanhamento do Pré – Natal de alto risco. 100,00 86,74

Realizar Atendimentos Mínimos de CER-IV. 8.880 10.808

Disponibilizar coleta de exames in loco para confirmação dos casos suspeitos (agravos de notificação) 100,00 0,00

Realizar acompanhamento do Pré – natal de risco habitual. 100,00 0,00
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Realizar Procedimentos Mínimos de CER-IV. 74.880 61.079

Realizar exames preventivos de rastreamento do câncer do colo do útero em todas as mulheres na
faixa etária elegível

100,00 33,00

Realizar atenção ambulatorial a pessoas em situação de violência sexual. 50,00 0,00

Elaborar Normas e Rotinas 0 0

Realizar mamografias de rastreamento para o câncer de mama em mulheres na faixa etária elegível 30,00 30,00

Realizar atendimento de contracepção clinica 50,00 50,00

Descentralizar para as Unidades Básicas de Saúde os atendimentos de fisioterapia com a finalidade
de reduzir a fila de espera.

2 5

Garantir a manutenção dos consultórios odontológicos das unidades básicas de saúde 17 17

Realizar exames citopatológicos 100,00 33,30

Realizar manutenção da estrutura física do CREMSA, interna e externa 1 1

Ampliar o quantitativo de consultórios odontológicos nas unidades básicas de saúde 0 0

Realizar exames de mamografia 100,00 88,30

Implantar as Práticas Integrativas e Complementares - PICS 1 0

Ampliar a cobertura das equipes de saúde bucal no município de Santana 5,00 20,00

Realizar dispensação de medicamentos do Componente Especializado da Assistência Farmacêutica. 100,00 0,00

Qualificar o atendimento dos profissionais para os transtornos de humor, alcoolismo, tabagismo e uso
de drogas

100,00 100,00

Implantar ações de saúde voltadas ao CUIDADOR/PROFISSIONAL DE SAÚDE 0 2

Realizar dispensação de medicamentos estratégicos da Assistência Farmacêutica. 100,00 0,00

Garantir a manutenção dos CAPS 1 1

Criação e implantação dos protocolos de Enfermagem e Assistenciais. 0 0

Realizar dispensação de medicamentos básicos da Assistência Farmacêutica. 100,00 0,00

Garantir a manutenção dos CAPS 1 CAPS mantido Realizar mapeamento das ações e serviços em
saúde mental para criação ou ampliação das instituições de saúde, levando em consideração as
necessidades do território de cobertura da AB no município

1 1

Elaborar protocolos e fluxograma de atendimento nas Unidades Básicas, CAPS, Centros
Especializados, e ESF/NASF, organizando pelo tipo de serviço e assistência prestada ao usuário.

0 0

Realizar atividades inerentes ao Centro de Testagem e Aconselhamento-CTA para HIV/AIDS de acordo
com a demanda.

100,00 100,00

Realizar aquisição de medicações de uso continuo para usuários em sofrimento mental e de uso
nocivo de álcool e outras drogas.

100,00 100,00

Realizar atividades de imunização 100,00 91,31

Implantação do atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista -TEA, desde o diagnóstico
ao tratamento na Atenção Básica.

0 0

Realizar campanhas de prevenção ao suicídio, envolvendo todas as instituições sociais. 1 1

Implantar o atendimento e apoio frente ao comportamento suicida. 0 0

Implementação do Programa relacionado as Políticas de Álcool e outras Drogas – Pnad (Redução de
danos, consultório de rua e tabagismo).

1 1

Incluir na Educação Permanente dos profissionais de saúde do município, temas ligados a atenção
integral à saúde mental.

0 0

Reorganizar a rede de urgência e emergência para dar suporte a casos de crise e surto mental. 0 0

Realizar a aquisição de materiais e mobiliário. 0,00 0,00

Realizar contratação de recursos humanos 2 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 6 6

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o funcionamento de todas as
unidades assistenciais e da SEMSA

100,00 100,00

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física 10 10

Habilitar 1 Unidade de Suporte Básico de Vida- ambulância 0 1

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica 10 10

Garantir a manutenção dos serviços e da infraestrutura do SAMU 1 1

Garantir a aquisição de uniformes para a equipe 0 100

Realizar atendimentos de todas as chamadas derivadas de Central de Regulação Estadual 100,00 100,00
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Realizar transporte inter hospitalar de pacientes vítimas de acidentes/violências 100,00 100,00

Concluir a obra da Unidade de Urgência e Emergência da Fonte Nova. 0 0

Garantir a Manutenção da UBS 1 1

Adquirir equipamentos de rádio comunicação para a Base do SAMU e Ambulâncias. 2 0

Implementação do Núcleo de Educação em Urgência-NEU 1 1

Realizar a aquisição de materiais e mobiliário. 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 1 1

Garantir a manutenção da Política de Assistência Farmacêutica 1 1

Garantir a manutenção do Programa Guardas de Endemias 1 1

Descentralizar o sistema HORUS para todas as unidades de saúde sob gestão municipal 3 5

Realizar Exames Hematológicos 11.719 30.423

Realizar Exames de Bioquímica 59.441 168.116

Estruturar e adequar, física e tecnológica, as farmácias das Unidades Básicas de Saúde, conforme a
Política de Assistência Farmacêutica.

3 7

Realizar Exames Imunológicos 9.573 30.074

Assegurar a contratação e pagamento de empresas terceirizadas, necessárias para apoio e
funcionamento dos serviços assistenciais e da SEMSA.

6 6

Ampliar o acesso aos medicamentos e correlatos nas unidades de Saúde da zona urbana e rural do
município

100,00 95,00

Realizar Exames Hormonais 9.303 15.320

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o funcionamento de todas as
unidades assistenciais e da SEMSA

100,00 100,00

Garantir o atendimento da demanda dos medicamentos padronizados na Relação de Medicamentos
Essenciais (REMUME) aos munícipes.

100,00 82,00

Realizar Exames Sorológicos 13.917 28.547

Revisão periódica da Relação Municipal de Medicamentos –REMUME conforme padronização da
RENAME e REMAP anualmente.

1 0

Realizar Exames Parasitológicos 5.530 13.326

Manter a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT e suas reuniões periódicas. 3 0

Realizar Exames Urinalise 7.994 16.904

Descentralizar o Hòrus para todas as unidades de saúde sob gestão municipal. 5 5

Realizar Exames de Bacterioscopia e Baciloscopia 515 1.865

Realizar capacitações sobre o uso racional, prescrição, dispensação e o consumo de medicamentos. 1 7

Aquisição de equipamentos e mobiliários e material permanente para estruturação física da
assistência farmacêutica no âmbito municipal.

25,00 25,00

Realizar manutenção hidráulica, elétrica e arquitetônica do prédio laboratorial 1 0

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física 10 10

Adquirir materiais de expediente, material educativo e material de consumo para o funcionamento
das rotinas da assistência farmacêutica municipal.

100,00 60,00

Contratar profissionais farmacêuticos para atuarem nas unidades de saúde, para exercerem suas
atividades durante todo horário de funcionamento, em conformidade com a legislação vigente.

5 15

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo administrativos e insumos laboratoriais para
garantir o funcionamento do CELAB.

100 60

Contratar profissionais de nível médio para atuarem nas farmácias das unidades de saúde do
município.

10 0

Implementar as atividades do Laboratório de Próteses. 1 0

Reativar a Farmácia do Centro de Referência Especializada na Saúde da Mulher. 1 0

Dispensar e conceder Órtese, Prótese e Materiais Especiais- OPME nas áreas habilitadas para os
pacientes com deficiência física e auditiva

100,00 0,00

Implementar o Programa de reabilitação pós COVID, com ênfase na reabilitação física e mental. 1 1

Projeto CER-IV itinerante, atendimentos as comunidades e bairros abrangentes. 2 0

Realizar acompanhamento do Pré – Natal de alto risco. 100,00 86,74

Realizar acompanhamento do Pré – natal de risco habitual. 100,00 0,00

Realizar atenção ambulatorial a pessoas em situação de violência sexual. 50,00 0,00
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Realizar atendimento de contracepção clinica 50,00 50,00

Qualificar o atendimento dos profissionais para os transtornos de humor, alcoolismo, tabagismo e uso
de drogas

100,00 100,00

Garantir a manutenção dos CAPS 1 1

Realizar dispensação de medicamentos estratégicos da Assistência Farmacêutica. 100,00 0,00

Garantir a manutenção dos CAPS 1 CAPS mantido Realizar mapeamento das ações e serviços em
saúde mental para criação ou ampliação das instituições de saúde, levando em consideração as
necessidades do território de cobertura da AB no município

1 1

Realizar dispensação de medicamentos básicos da Assistência Farmacêutica. 100,00 0,00

Elaborar protocolos e fluxograma de atendimento nas Unidades Básicas, CAPS, Centros
Especializados, e ESF/NASF, organizando pelo tipo de serviço e assistência prestada ao usuário.

0 0

Realizar aquisição de medicações de uso continuo para usuários em sofrimento mental e de uso
nocivo de álcool e outras drogas.

100,00 100,00

Implantação do atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista -TEA, desde o diagnóstico
ao tratamento na Atenção Básica.

0 0

Realizar campanhas de prevenção ao suicídio, envolvendo todas as instituições sociais. 1 1

Implantar o atendimento e apoio frente ao comportamento suicida. 0 0

Implementação do Programa relacionado as Políticas de Álcool e outras Drogas – Pnad (Redução de
danos, consultório de rua e tabagismo).

1 1

Incluir na Educação Permanente dos profissionais de saúde do município, temas ligados a atenção
integral à saúde mental.

0 0

Reorganizar a rede de urgência e emergência para dar suporte a casos de crise e surto mental. 0 0

Realizar contratação de recursos humanos 2 1

304 - Vigilância
Sanitária

1 0 0

Implantar o monitoramento da qualidade da água 0 0

Fortalecer o monitoramento de fossas sépticas 1 1

Fortalecer o processo de fiscalização dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária 100,00 100,00

Fortalecer o processo de fiscalização dos estabelecimentos manipuladores de alimentos. 80,00 80,00

Subsidiar dimensionamento de pessoal para realização de concurso público para a categoria de
FISCAL SANITARIO

0 0

Elaborar e efetivar o Código Sanitário Municipal. 0 0

Aquisição de um CASTRAMÓVEL para a Coordenadoria de Vigilância em Saúde 0 0

Garantir a aquisição de uniformes para os servidores das vigilâncias. 0 0

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 100,00 10.000,00

Garantir a manutenção das Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária e Ambiental 3 3

Realizar acompanhamento ambulatorial da sífilis neonatal nos neonatos. 100,00 0,00

Articular todas as medidas locais que garantam a logística acondicionamento, distribuição e
transporte e a execução dos testes rápidos nas UBS com qualidade e confiabilidade

100,00 100,00

Garantir a manutenção de vacinação e controle de doenças transmissíveis 3 3

Monitoramento do tratamento e de cura para a sífilis 100,00 100,00

Garantir a manutenção do Programa de combate e controle do Vetor Aedes Aegypti, suas Arboviroses
e malária.

3 3

Realizar capacitações dos profissionais de Atenção Básica para o manejo e a execução dos testes
rápidos de HIV e sífilis

1 3

Implementar medidas de controle vetorial 3 3

Monitorar a alimentação dos sistemas de informação para registro da realização dos testes rápidos 100,00 0,00

Implantar o controle da população de cães e gatos 1 0

Realizar capacitação no Manejo adequado das doenças imunopreviníveis. 1 0

Ampliar a cobertura vacinal contra o Sarampo 75,00 68,60

Realizar monitoramento continuo dos sistemas de informações. 100,00 100,00

Monitorar todos os casos suspeitos e confirmados de Sarampo 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA 0 0

Realizar atividades de Vigilância Ambiental nos domicílios 100,00 89,00

Castrar cães e gatos (machos) 0,00 0,00
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Divulgar os serviços de Vigilância em Saúde nas escolas e bairros. 4 7

Realizar busca ativa de casos novos de sífilis na população em geral. 100,00 100,00

Realizar capacitação sobre o manejo adequado dos agravos (IST, Tuberculose e Hanseníase e
Sarampo).

1 2

Realizar capacitações sobre Notificações Compulsórias de Agravos 1 1

Disponibilizar coleta de exames in loco para confirmação dos casos suspeitos (agravos de notificação) 100,00 0,00

Implantar ações de saúde voltadas ao CUIDADOR/PROFISSIONAL DE SAÚDE 0 2

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 25,00 25,00

Adquirir material permanente para a manutenção do Programa Bolsa Família e das Políticas de
Alimentação e Nutrição

5,00 30,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 7.277.820,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 7.277.820,00

Capital N/A 150.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 150.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 8.677.744,00 8.407.311,00 N/A N/A N/A N/A N/A 17.085.055,00

Capital N/A 3.492.843,00 1.850.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.342.843,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 190.000,00 5.987.905,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.177.905,00

Capital N/A N/A 750.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 750.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 362.250,00 958.220,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.320.470,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 130.000,00 113.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A 243.550,00

Capital N/A N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 825.440,00 8.912.714,00 N/A N/A N/A N/A N/A 9.738.154,00

Capital N/A N/A 798.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 798.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Das 202 metas pactuadas nas Sub Funções Administração Geral, Atenção Básica, Assistência Hospitalar e Ambulatorial, Suporte Profilático e Terapêutico, Vigilância Sanitária,
Vigilância Epidemiológica e Alimentação e Nutrição, distribuídas entre as 10 Diretrizes constantes na Programação Anual de Saúde 2022, 142 foram explicitamente
alcançadas através dos resultados obtidos, representando 29,7% do total, inclusive muitas superando as metas pactuadas.

O quantitativo de 60 metas não foram alcançadas, representando 29,7% do total de metas programadas e pactuadas para o exercício 2022.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 17.575.911,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.166.516,07 41.742.427,89

Capital 0,00 66.669,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.053.969,64 4.120.638,64

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 393.556,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.559.781,77 7.953.338,34

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.280.958,66 2.280.958,66

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 341.613,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 914.787,20 1.256.400,20

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 74.970,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.613,12 113.583,18

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 776.795,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.728.536,39 10.505.331,77

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 365.201,00 365.201,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 222.721,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.646.937,90 1.869.659,73

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 19.452.237,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.755.301,75 70.207.539,41

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 20,82 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 79,18 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 36,60 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  97,55 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 56,49 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 71,02 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 562,52  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 90,36 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,00 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 0,00 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 9,64 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 74,59 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,13 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 25.083.154,00 25.083.154,00 37.622.046,69 149,99

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.987.754,00 1.987.754,00 2.091.254,01 105,21

IPTU 1.774.631,00 1.774.631,00 1.058.702,91 59,66

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 213.123,00 213.123,00 1.032.551,10 484,49
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

338.809,00 338.809,00 639.486,27 188,75

ITBI 286.994,00 286.994,00 628.365,80 218,95

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 51.815,00 51.815,00 11.120,47 21,46

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

19.029.792,00 19.029.792,00 23.349.470,63 122,70

ISS 18.882.453,00 18.882.453,00 22.834.647,55 120,93

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 147.339,00 147.339,00 514.823,08 349,41

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

3.726.799,00 3.726.799,00 11.541.835,78 309,70

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 78.865.841,00 78.865.841,00 90.696.131,17 115,00

Cota-Parte FPM 33.178.898,00 33.178.898,00 39.270.514,00 118,36

Cota-Parte ITR 6.797,00 6.797,00 69.869,34 1.027,94

Cota-Parte do IPVA 7.415.604,00 7.415.604,00 7.814.755,00 105,38

Cota-Parte do ICMS 37.326.866,00 37.326.866,00 43.243.986,39 115,85

Cota-Parte do IPI - Exportação 398.265,00 398.265,00 297.006,44 74,58

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

539.411,00 539.411,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 539.411,00 539.411,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

103.948.995,00 103.948.995,00 128.318.177,86 123,44

DESPESAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS

PÚBLICOS DE SAÚDE
(ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 16.110.564,00 18.279.594,94 17.642.580,82 96,52 17.642.580,82 96,52 15.919.692,92 87,09 0,00

Despesas Correntes 15.945.564,00 18.212.925,94 17.575.911,82 96,50 17.575.911,82 96,50 15.853.023,92 87,04 0,00

Despesas de Capital 165.000,00 66.669,00 66.669,00 100,00 66.669,00 100,00 66.669,00 100,00 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

190.000,00 393.556,57 393.556,57 100,00 393.556,57 100,00 354.975,79 90,20 0,00

Despesas Correntes 190.000,00 393.556,57 393.556,57 100,00 393.556,57 100,00 354.975,79 90,20 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

362.250,00 341.613,00 341.613,00 100,00 309.171,04 90,50 309.171,04 90,50 32.441,96

Despesas Correntes 362.250,00 341.613,00 341.613,00 100,00 309.171,04 90,50 309.171,04 90,50 32.441,96

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

130.000,00 74.970,06 74.970,06 100,00 74.970,06 100,00 51.465,22 68,65 0,00

Despesas Correntes 130.000,00 74.970,06 74.970,06 100,00 74.970,06 100,00 51.465,22 68,65 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

825.440,00 776.795,38 776.795,38 100,00 776.795,38 100,00 475.825,32 61,25 0,00

Despesas Correntes 825.440,00 776.795,38 776.795,38 100,00 776.795,38 100,00 475.825,32 61,25 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(X)

0,00 222.721,83 222.721,83 100,00 222.721,83 100,00 222.721,83 100,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 222.721,83 222.721,83 100,00 222.721,83 100,00 222.721,83 100,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL (XI) = (IV + V +
VI + VII + VIII + IX + X)

17.618.254,00 20.089.251,78 19.452.237,66 96,83 19.419.795,70 96,67 17.333.852,12 86,28 32.441,96

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 19.452.237,66 19.419.795,70 17.333.852,12

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

32.441,96 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 19.419.795,70 19.419.795,70 17.333.852,12

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 19.247.726,67

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

172.069,03 172.069,03 -1.913.874,55

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 -1.913.874,55

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

15,13 15,13 13,50

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito em

RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2022

19.247.726,67 19.419.795,70 172.069,03 2.118.385,54 32.441,96 1.913.874,55 0,00 2.118.385,54 0,00 204.510,99

Empenhos
de 2021

15.250.447,69 18.307.469,87 3.057.022,18 0,00 225.802,87 0,00 0,00 0,00 0,00 3.282.825,05

Empenhos
de 2020

5.552.231,15 6.081.039,48 528.808,33 0,00 448.600,51 0,00 0,00 0,00 0,00 977.408,84

Empenhos
de 2019

10.704.664,17 13.086.255,81 2.381.591,64 0,00 4.398.651,20 0,00 0,00 0,00 0,00 6.780.242,84

Empenhos
de 2018

11.067.997,30 11.784.056,66 716.059,36 0,00 2.630.234,08 0,00 0,00 0,00 0,00 3.346.293,44

Empenhos
de 2017

8.635.872,25 8.875.321,23 239.448,98 0,00 1.099.274,13 0,00 0,00 0,00 0,00 1.338.723,11

Empenhos
de 2016

10.135.100,02 10.621.584,81 486.484,79 0,00 1.404.408,92 0,00 0,00 0,00 0,00 1.890.893,71

Empenhos
de 2015

9.479.126,65 12.191.541,04 2.712.414,39 0,00 3.998.746,91 0,00 0,00 0,00 0,00 6.711.161,30

Empenhos
de 2014

10.262.918,78 14.313.421,81 4.050.503,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.050.503,03

2
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Empenhos
de 2013

9.726.563,56 12.681.319,63 2.954.756,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.954.756,07

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 31.705.928,00 31.705.928,00 52.368.476,79 165,17

Provenientes da União 30.505.928,00 30.505.928,00 51.082.920,18 167,45

Provenientes dos Estados 1.200.000,00 1.200.000,00 1.285.556,61 107,13

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

31.705.928,00 31.705.928,00 52.368.476,79 165,17

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 14.687.539,00 37.674.511,57 28.220.485,71 74,91 23.701.832,18 62,91 23.430.667,33 62,19 4.518.653,53

Despesas Correntes 8.893.696,00 24.961.834,06 24.166.516,07 96,81 21.513.429,41 86,19 21.242.264,56 85,10 2.653.086,66

Despesas de Capital 5.793.843,00 12.712.677,51 4.053.969,64 31,89 2.188.402,77 17,21 2.188.402,77 17,21 1.865.566,87

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XXXIV)

6.737.905,00 9.846.500,39 9.840.740,43 99,94 7.467.834,65 75,84 7.421.628,37 75,37 2.372.905,78

Despesas Correntes 5.987.905,00 7.562.346,57 7.559.781,77 99,97 7.264.380,05 96,06 7.218.173,77 95,45 295.401,72

Despesas de Capital 750.000,00 2.284.153,82 2.280.958,66 99,86 203.454,60 8,91 203.454,60 8,91 2.077.504,06

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

958.220,00 1.107.462,00 914.787,20 82,60 508.169,81 45,89 508.169,81 45,89 406.617,39

Despesas Correntes 958.220,00 1.107.462,00 914.787,20 82,60 508.169,81 45,89 508.169,81 45,89 406.617,39

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

127.550,00 40.000,00 38.613,12 96,53 38.613,12 96,53 38.613,12 96,53 0,00

Despesas Correntes 112.550,00 40.000,00 38.613,12 96,53 38.613,12 96,53 38.613,12 96,53 0,00

Despesas de Capital 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

9.705.714,00 11.153.310,92 10.093.737,39 90,50 9.206.313,60 82,54 9.144.357,48 81,99 887.423,79

1

https://digisusgmp.saude.gov.br 52 de 62



Despesas Correntes 8.922.714,00 10.070.310,92 9.728.536,39 96,61 9.206.313,60 91,42 9.144.357,48 90,81 522.222,79

Despesas de Capital 783.000,00 1.083.000,00 365.201,00 33,72 0,00 0,00 0,00 0,00 365.201,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 1.646.937,90 1.646.937,90 100,00 1.628.309,90 98,87 1.628.309,90 98,87 18.628,00

Despesas Correntes 0,00 1.646.937,90 1.646.937,90 100,00 1.628.309,90 98,87 1.628.309,90 98,87 18.628,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL)
= (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

32.216.928,00 61.468.722,78 50.755.301,75 82,57 42.551.073,26 69,22 42.171.746,01 68,61 8.204.228,49

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

30.798.103,00 55.954.106,51 45.863.066,53 81,97 41.344.413,00 73,89 39.350.360,25 70,33 4.518.653,53

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

6.927.905,00 10.240.056,96 10.234.297,00 99,94 7.861.391,22 76,77 7.776.604,16 75,94 2.372.905,78

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

1.320.470,00 1.449.075,00 1.256.400,20 86,70 817.340,85 56,40 817.340,85 56,40 439.059,35

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

257.550,00 114.970,06 113.583,18 98,79 113.583,18 98,79 90.078,34 78,35 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

10.531.154,00 11.930.106,30 10.870.532,77 91,12 9.983.108,98 83,68 9.620.182,80 80,64 887.423,79

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 1.869.659,73 1.869.659,73 100,00 1.851.031,73 99,00 1.851.031,73 99,00 18.628,00

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

49.835.182,00 81.557.974,56 70.207.539,41 86,08 61.970.868,96 75,98 59.505.598,13 72,96 8.236.670,45

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

32.216.928,00 61.468.722,78 50.755.301,75 82,57 42.551.073,26 69,22 42.171.746,01 68,61 8.204.228,49

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

17.618.254,00 20.089.251,78 19.452.237,66 96,83 19.419.795,70 96,67 17.333.852,12 86,28 32.441,96

FONTE: SIOPS, Amapá 17/02/23 15:46:54
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 921.331,00 921331,00

1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 339.394,00 339394,00

CÓD. NÃO INFORMADO - CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE-UBS R$ 81.600,00 81600,00
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Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 14.318,43 14318,43

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 15.198.201,72 15198201,72

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 39.375,92 39375,92

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 16.078.419,00 16078419,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 632.410,00 632410,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 6.267.062,40 6267062,40

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 837.504,96 837504,96

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 103.292,80 103292,80

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 2.490.217,71 2490217,71

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 16.000,00 16000,00

CÓD. NÃO INFORMADO - REFORCO DE RECURSOS PARA EMERGENCIA I R$ 300.000,00 300000,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias
específicas nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento
da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

9.000.000,00 0,00 9.000.000,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de
manutenção e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da
situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-
19)

500.000,00 33.621.127,94 34.121.127,94

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao
Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos
entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do
Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto
Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de
importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-
19)

9.500.000,00 33.621.127,94 43.121.127,94

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 17.642.580,82 17.399.001,79 15.919.692,92

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 393.556,57 393.556,57 354.975,79

Suporte profilático e terapêutico 341.613,00 309.171,04 309.171,04

Vigilância Sanitária 74.970,06 74.970,06 51.465,22

Vigilância Epidemiológica 776.795,38 776.795,38 475.825,32

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 222.721,83 222.721,83 222.721,83
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Total 19.452.237,66 19.176.216,67 17.333.852,12

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição em
2022 - RPs

processados
(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição em
2022 - Saldo
total (c) =

a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 1.479.308,87 243.579,03 1.722.887,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

38.580,78 0,00 38.580,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 32.441,96 32.441,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 23.504,84 0,00 23.504,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

300.970,06 0,00 300.970,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 1.842.364,55 276.020,99 2.118.385,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/03/2023
18:06:55
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/03/2023
18:06:54
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/03/2023
18:06:57
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA
9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa
 Na coluna de Receitas de Transferência de Impostos-Saúde, se observa o valor de R$19.452.237,66;
Na coluna de Transferência Fundo a Fundo de recursos do SUS provenientes do Governo Federal se observa a ausência de registros financeiros,
entretanto em pesquisa ao site do Fundo Nacional de Saúde-FNS constatou-se que, houve transferências ao Fundo Municipal de Saúde de Santana
no montante de R$50.755.301,75, no período de janeiro a dezembro de 2022, para os blocos de Custeio e Investimento.
Execução da Programação por Fonte, Subfunção e Natureza da Despesa-Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção- Na coluna de
transferência fundo a fundo de recursos do SUS provenientes do Governo Estadual se observa a ausência de registros financeiros, entretanto em
pesquisa aos arquivos contábeis constatou-se que, houve transferências estaduais ao Fundo Municipal de Saúde de Santana no montante de R$
1.551.046,92 no período de 1 de janeiro a dezembro de 2022, para custeio da Atenção Básica e Assistência Farmacêutica.
9.2- Indicadores Financeiros
  1.1 - A participação da receita de impostos na receita total do município foi de 20,82 %;

1.2 - As Transferências Intergovernamentais representaram 79,18 % na receita total do município.

1.3 - A Participação nas Transferências para a Saúde (SUS) representaram 36,60 %   para o Município.

1.4 - Nas Transferências da União para a Saúde se observa o percentual de 97,55 %     no total de recursos transferidos para a saúde e no total de recursos transferidos da
União.

1.5 - Nas Transferências da União para a Saúde (SUS) se observa o percentual de 56,49 % % no total de recursos Transferências da União para o Município.

1.6 - Na Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do municipio.se observa o percentual de 71,02 %%, que estão previstas na
Constituição e são as parcelas das receitas federais arrecadadas pela União e repassadas aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, tendo como objetivo do repasse é
amenizar as desigualdades regionais e promover o equilíbrio sócio-econômico entre Estados e Municípios;

2.1 - Na Despesa total com Saúde sob responsabilidade do município se observa o percentual de R$ R$ 562,52 . Esse Indicador mede a dimensão do gasto público total com
saúde por habitante, sinalizando a montante médio de recursos públicos disponíveis por habitante em cada Unidade da Federação, mede também a participação absoluta de
cada esfera de governo no financiamento do Sistema Único de Saúde;

2.2 - As despesas com Pessoal   alcançou o percentual de 90,36 %%.

2.3 - As despesas com medicamentos tiveram o percentual de 0,00%. Esse resultado não reflete a real situação das despesas, haja vista que houve equívocos de
lançamentos contábeis e na classificação de fichas. Situação essa já ajustada para o exercício 2023. Se observa ainda no próprio QDD e RREO as despesas com
medicamentos;

2.4 - As despesas com Investimentos para serviços de terceiros - pessoa jurídica alcançou o percentual de 0,00%. Esse resultado não reflete a real situação das despesas,
haja vista que houve equívocos de lançamentos contábeis e na classificação de fichas. Situação essa já ajustada para o exercício 2023. Se observa ainda no próprio QDD e
RREO as despesas com serviços de terceiros - pessoa jurídica;

2.5 - As despesas com investimentos alcançou o percentual de 9,64 %% na despesa total com Saúde;

2.6- A Participação das transferências para a saúde em relação a despesa total do município em saúde alcançou o percentual de 74,59%;
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 29/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve realização de auditorias no periodo.
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11. Análises e Considerações Gerais

A construção e a finalização do Relatório Anual de Gestão-RAG, referente ao exercício 2022  do município de Santana se deu de forma tempestiva.

Analisando as informações sobre Trabalhadores do SUS, SIOPS e Dados de Produção, é perceptível que há inconsistência nos resultados, pois a Plataforma Digital do Sistema
DIGISUS ainda possui inúmeras falhas e não consegue tabular os dados conforme a realidade local.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
- Descentralizar para os próprios estabelecimentos assistenciais de saúde a inserção e atualização dos dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - CNES;

- Atualizar os cadastros das unidades junto ao CNES, efetuando as devidas inclusões e exclusões;

- Implementar ações de intervenção nas primeiras 5 causas básicas de morbidade e mortalidade;

- Realizar capacitações sobre a alimentação regular dos sistemas com a totalidade das ações e serviços executados, evitando-se dessa maneira a subnotificação das
informações.

- Qualificar os servidores para o desempenho de suas funções em todas as áreas;

-  Qualificar os servidores para o desempenho da função de FISCAL;

- Promover melhor fiscalização dos contratos continuados, haja vista a baixa produção de exames laboratoriais e por imagem no SIA e o risco iminente de prejuízo ao erário
público;

- Garantir melhor controle e avaliação da produção de consultas e procedimentos especializados;

- Promover, se necessário, a adequação dos contratos continuados de exames laboratoriais de acordo com as reais necessidades da população;

- Implantar o serviço de Controle e Avaliação das ações e serviços disponibilizados pela SEMSA, com equipe qualificada para monitoramento continuo e oportuno das ações e
serviços de saúde ofertados à população;

- Implantar o Controle Interno da Secretaria Municipal de Saúde;

- Qualificar as informações e sistemas contábeis da SEMSA, evitando assim divergências orçamentárias e financeiras e resultados enviesados;

- Efetivar o regulamento da SEMSA, definindo explicitamente as competências de cada setor;

- Elaborar fluxos administrativos para melhoria da condução dos processos operacionais, organizar e alinhar diferentes demandas;

- Elaborar protocolos assistenciais para garantia de atendimento pleno e resolutivo aos os usuários do SUS;

- Solicitar formalmente ao prestador de serviços PROMED, o back up da produção mensal para que seja entregue em mídia física e/ou digitalizada ao Departamento de
Planejamento e Orçamento - DPO/SEMSA.  

- Dar ciência à equipe gestora da SEMSA quanto ao conteúdo deste relatório e de suas recomendações.

 
ITHIARA GUEDES DAS VIRGENS MADUREIRA 

Secretário(a) de Saúde 
SANTANA/AP, 2022
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: AMAPA

MUNICÍPIO: SANTANA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde

SANTANA/AP, 29 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Santana
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