
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Amapá
Município: Santana - AP

Região de Saúde: Área Sudoeste

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 25/11/2021 16:22:18

Status atual do Plano de Saúde: Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ 1 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo- Garantir o acesso da população a serviços e ações de qualidade mediante o aprimoramento da Política de Atenção Básica e resolutividade em tempo oportuno.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Garantir a manutenção do Programa Mais Médicos conforme normativas
do Ministério da Saúde.

Programa Mais Médicos mantido - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.2 Garantir a manutenção do Programa de Agentes Comunitários de Saúde Programa de Agentes Comunitários de Saúde mantido - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.3 Implantar o Serviço de Atenção Domiciliar no município Serviço de Atenção Domiciliar implantado - 2020 Número 1 Número - - - 1

1.1.4 Redefinir a Territorialização da Atenção Básica Territorialização da Atenção Básica redefinida - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.5 Implantar os Protocolos Assistenciais de acordo com as Redes de Atenção
implantadas

Protocolos Assistenciais implantados - 2020 Número 5 Número 1 2 1 1

1.1.6 Dimensionamento de recursos humanos Recursos humanos dimensionados. - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.7 Garantir o alcance das metas dos indicadores do Programa Previne Brasil Percentual de alcance das metas do Programa Previne Brasil. - 2020 Percentual 70,00 Percentual 70,00 70,00 70,00 70,00

1.1.8 Adequar carga horária da jornada de trabalho dos profissionais que atuam
na Atenção Primária

Percentual de profissionais que atuam na Atenção Primária com carga
horaria adequada.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

1.1.9 Realizar capacitações para os profissionais que atuam na Atenção Primária. Número de capacitações realizadas. - 2020 Número 24 Número 6 6 6 6

1.1.10 Realizar monitoramento continuo dos sistemas de informações. Percentual de sistemas de informações monitorados. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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1.1.11 Adquirir equipamentos para otimizar a rede logica de internet. Número de equipamentos adquiridos - 2020 Número 200 Número 50 50 50 50

1.1.12 Realizar capacitações para os servidores que fazem o atendimento do
Programa Bolsa Família e das Políticas de Alimentação e Nutrição

Percentual de servidores capacitados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

1.1.13 Adquirir material permanente para a manutenção do Programa Bolsa
Família e das Políticas de Alimentação e Nutrição

Percentual de material permanente para a manutenção do Programa
Bolsa Família e das Políticas de Alimentação e Nutrição

- 2020 Percentual 30,00 Percentual 5,00 10,00 10,00 5,00

1.1.14 Implementar a Política Nacional de Saúde do Idoso no município Política Nacional de Saúde do Idoso implantada - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.15 Implementar a Política Nacional de Saúde do Homem no município Política Nacional de Saúde do Homem implantada - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.16 Implantar o Programa do Pré Natal do Parceiro Programa do Pré Natal do Parceiro implantado - 2020 Número 1 Número - 1 - -

1.1.17 Implementar o Programa Saúde do Adolescente no município Programa Saúde do Adolescente implementado - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.18 Garantir a manutenção do Programa Saúde na Escola-PSE Programa Saúde na Escola mantido - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.19 Garantir o custeio das atividades odontológicas na prevenção, promoção e
tratamento da população santanense

Custeio das atividades odontológicas na prevenção, promoção e
tratamento da população garantido

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.20 Garantir a disponibilidade de veículos para deslocamento das Equipes de
Saúde da Família na zona urbana e rural

Quantidade de Veículos disponibilizados para deslocamento das
Equipes de Saúde da Família

- 2020 Número 5 Número 1 2 1 1

1.1.21 Garantir a cobertura vacinal contra a Covid Cobertura vacinal contra a Covid garantida - 2020 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

1.1.22 Monitorar os casos suspeitos e notificados de Covid. Percentual de monitoramento dos casos suspeitos e notificados de
Covid.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.23 Realizar busca ativa de casos novos de sífilis na população em geral. Percentual de busca ativa de casos novos de sífilis na população em
geral.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.24 Implementar as ações de prevenção á gravidez na adolescência Ações de prevenção á gravidez na adolescência implementadas - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

1.1.25 Realizar capacitação sobre o manejo adequado dos agravos (IST,
Tuberculose e Hanseníase e Sarampo).

Número de capacitações realizadas - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

1.1.26 Realizar capacitações sobre Notificações Compulsórias de Agravos Número de capacitações realizadas - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

1.1.27 Disponibilizar coleta de exames in loco para confirmação dos casos
suspeitos (agravos de notificação)

Percentual de exames disponibilizados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.28 Realizar exames preventivos de rastreamento do câncer do colo do útero
em todas as mulheres na faixa etária elegível

Percentual de exames disponibilizados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.29 Realizar mamografias de rastreamento para o câncer de mama em mulheres
na faixa etária elegível

Percentual de exames realizados - 2020 Percentual 30,00 Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00

1.1.30 Garantir a manutenção dos consultórios odontológicos das unidades básicas
de saúde

Consultórios odontológicos das unidades básicas de saúde mantidos. - 2020 Número 17 Número 17 17 17 17

1.1.31 Ampliar o quantitativo de consultórios odontológicos nas unidades básicas
de saúde

Número de consultórios odontológicos ampliados. - 2020 Número 3 Número - 1 1 1

1.1.32 Ampliar a cobertura das equipes de saúde bucal no município de Santana Percentual de ampliação da cobertura das equipes de saúde bucal. - 2020 Percentual 20,00 Percentual 5,00 5,00 5,00 5,00
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1.1.33 Implantar ações de saúde voltadas ao CUIDADOR/PROFISSIONAL DE
SAÚDE

Número de ações de saúde implantadas voltadas ao
CUIDADOR/PROFISSIONAL DE SAÚDE

- 2020 Número 2 Número - 1 1 -

1.1.34 Criação e implantação dos protocolos de Enfermagem e Assistenciais. Número de Protocolos de Enfermagem e Assistenciais implantados - 2020 Número 2 Número - 1 1 -

1.1.35 Concurso para o município na área da saúde. Concurso realizado na área da saúde. - 2020 Número 1 Número - - 1 -

DIRETRIZ Nº 2 - 2 – ORGANIZAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO A SAÚDE OS/UBS

OBJETIVO Nº 2.1 - Reorganizar, estruturar e estabelecer fluxos e protocolos nos serviços e ações de saúde de forma integrada, articulada nos diferentes pontos e níveis de atenção á saúde, a fim de garantir controle,
avaliação e regulação do acesso á população santanense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Ofertar teste rápido de sífilis e HIV nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) para as gestantes Percentual de gestantes que fizeram teste rápido de
sífilis e HIV nas Unidades Básicas de Saúde (UBS).

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.2 Realizar acompanhamento ambulatorial da sífilis neonatal nos neonatos. Percentual de neonatos com sífilis neonatal
acompanhados no ambulatório.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.3 Articular todas as medidas locais que garantam a logística acondicionamento, distribuição e
transporte e a execução dos testes rápidos nas UBS com qualidade e confiabilidade

Percentual de medidas locais articuladas. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.4 Monitoramento do tratamento e de cura para a sífilis Percentual de tratamento e de cura para a sífilis
monitorados

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.5 Realizar capacitações dos profissionais de Atenção Básica para o manejo e a execução dos testes
rápidos de HIV e sífilis

Número de capacitações realizadas - 2020 - 4 Número 1 1 1 1

2.1.6 Monitorar a alimentação dos sistemas de informação para registro da realização dos testes
rápidos

Percentual de sistemas de informações monitorados. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.7 Realizar busca ativa de crianças a vacinar na faixa etária preconizada no Calendário Vacinal do
PNI-MS.

Percentual de busca ativa de crianças a vacinar na
faixa etária preconizada no Calendário Vacinal do
PNI-MS.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.8 Realizar capacitação no Manejo adequado das doenças imunopreviníveis. Número de capacitações realizadas. - - Número 4 Número 1 1 1 1

2.1.9 Ampliar a cobertura vacinal contra o Sarampo Percentual de ampliação da cobertura vacinal contra
o Sarampo.

- 2020 Percentual 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

2.1.10 Monitorar todos os casos suspeitos e confirmados de Sarampo Percentual de monitoramento dos casos suspeitos e
confirmados de Sarampo

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.11 Garantir a manutenção da Rede de Saúde Materno infantil Rede de Saúde Materno infantil mantida. - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.12 Habilitar 1 Unidade de Suporte Básico de Vida- ambulância Unidade de Suporte Básico de Vida habilitada. - 2020 Número 1 Número - 1 - -
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2.1.13 Garantir a manutenção dos serviços e da infraestrutura do SAMU Manutenção dos serviços e da infraestrutura do
SAMU garantidos.

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.14 Garantir a aquisição de uniformes para a equipe Número de uniformes adquiridos. - 2020 Número 35 Número - 20 15 -

2.1.15 Realizar atendimentos de todas as chamadas derivadas de Central de Regulação Estadual Percentual de atendimentos das chamadas derivadas
de Central de Regulação Estadual.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.16 Realizar transporte inter hospitalar de pacientes vítimas de acidentes/violências Percentual de transporte inter hospitalar de
pacientes vítimas de acidentes/violências realizados.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.17 Concluir a obra da Unidade de Urgência e Emergência da Fonte Nova. Obra da Unidade de Pronto Atendimento da Fonte
Nova- UPA concluída.

- 2020 Número 1 Número - - 1 -

2.1.18 Adquirir equipamentos de rádio comunicação para a Base do SAMU e Ambulâncias. Número de equipamentos de rádio comunicação
adquiridos.

- 2020 Número 8 Número 2 2 2 2

2.1.19 Implementação do Núcleo de Educação em Urgência-NEU Núcleo de Educação em Urgência-NEU
implementado.

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.20 Garantir a manutenção do Centro de Reabilitação Mario Dias Tavares- CER-IV Atividades do Centro de Reabilitação Mario Dias
Tavares- CER-IV, mantidas

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.21 Contratar Profissionais para compor equipes CER-IV nas modalidades Física, Auditiva,
Intelectual e Visual e áreas afins.

Número de profissionais contratados - 2020 Número 37 Número 8 11 10 8

2.1.22 Implantar atendimento e apoio aos pacientes Ostomizados Atendimento e apoio aos pacientes Ostomizados
implantado.

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.23 Dispensar e conceder Órtese, Prótese e Materiais Especiais- OPME nas áreas habilitadas para os
pacientes com deficiência física e auditiva

Percentual de pacientes que receberam OPME. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.24 Implementar o Programa de reabilitação pós COVID, com ênfase na reabilitação física e
mental.

Programa de reabilitação pós COVID implantado. - 2020 Número 100 Número 1,00 1,00 1,00 1,00

2.1.25 Projeto CER-IV itinerante, atendimentos as comunidades e bairros abrangentes. Número de atendimentos realizados nas
comunidades e bairros abrangentes.

- 2020 Número 10 Número 2 3 3 2

2.1.26 Realizar Atendimentos Mínimos de CER-IV. Número de atendimentos realizados. - 2020 - 35.520 Número 8.880 8.880 8.880 8.880

2.1.27 Realizar Procedimentos Mínimos de CER-IV. Número de procedimentos realizados. - 2020 Número 299.520 Número 74.880 74.880 74.880 74.880

2.1.28 Elaborar Normas e Rotinas Normas e Rotinas elaboradas - 2020 Número 2 Número - 1 1 -

2.1.29 Descentralizar para as Unidades Básicas de Saúde os atendimentos de fisioterapia com a
finalidade de reduzir a fila de espera.

Unidades Básicas de Saúde com os atendimentos de
fisioterapia descentralizados.

- 2020 Número 8 Número 2 2 2 2

2.1.30 Realizar manutenção da estrutura física do CREMSA, interna e externa Manutenção da estrutura física do CREMSA
realizada.

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.31 Implantar as Práticas Integrativas e Complementares - PICS Práticas Integrativas e Complementares – PICS
implantadas

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.32 Qualificar o atendimento dos profissionais para os transtornos de humor, alcoolismo, tabagismo
e uso de drogas

Percentual de profissionais qualificados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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2.1.33 Garantir a manutenção dos CAPS CAPS mantido - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.34 Garantir a manutenção dos CAPS 1 CAPS mantido Realizar mapeamento das ações e serviços
em saúde mental para criação ou ampliação das instituições de saúde, levando em consideração
as necessidades do território de cobertura da AB no município

Mapeamento realizado - 2020 - 1 Número 1 1 1 1

2.1.35 Elaborar protocolos e fluxograma de atendimento nas Unidades Básicas, CAPS, Centros
Especializados, e ESF/NASF, organizando pelo tipo de serviço e assistência prestada ao usuário.

Protocolos e fluxograma de atendimento elaborado - 2020 Número 2 Número - 1 1 -

2.1.36 Realizar aquisição de medicações de uso continuo para usuários em sofrimento mental e de uso
nocivo de álcool e outras drogas.

Percentual de medicações de uso continuo para
usuários em sofrimento mental e de uso nocivo de
álcool e outras drogas adquiridos

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.37 Implantação do atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista -TEA, desde o
diagnóstico ao tratamento na Atenção Básica.

Atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro
Autista –TEA implantado

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

2.1.38 Realizar campanhas de prevenção ao suicídio, envolvendo todas as instituições sociais. Número de campanhas realizadas - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

2.1.39 Implantar o atendimento e apoio frente ao comportamento suicida. Atendimento e apoio frente ao comportamento
suicida implantado

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

2.1.40 Implementação do Programa relacionado as Políticas de Álcool e outras Drogas – Pnad
(Redução de danos, consultório de rua e tabagismo).

Programa relacionado as Políticas de Álcool e
outras Drogas implementado

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

2.1.41 Incluir na Educação Permanente dos profissionais de saúde do município, temas ligados a
atenção integral à saúde mental.

Atenção integral à saúde mental incluída na
Educação Permanente

- - Número 1 Número - 1 - -

2.1.42 Reorganizar a rede de urgência e emergência para dar suporte a casos de crise e surto mental. Rede de urgência e emergência reorganizada para
dar suporte a casos de crise e surto mental

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

2.1.43 Realizar a aquisição de materiais e mobiliário. Percentual de materiais e mobiliário adquiridos - 2020 Percentual 100,00 Percentual - 100,00 - -

2.1.44 Realizar contratação de recursos humanos Número de recursos humanos contratados - 2020 Número 10 Número 2 4 2 2

DIRETRIZ Nº 3 - MANUTENÇÃO DA VIGILANCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Desenvolver ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde, à população por meio do fortalecimento dos serviços e ações articulados com a Atenção Primária em Saúde(APS), que
assegure acesso diagnóstico como suporte as Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária e Ambiental, bem como monitorar os fatores de riscos não biológicos relacionados ao meio ambiente.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Garantir a manutenção das Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária e
Ambiental

Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária e Ambiental mantidas - 2020 Número 3 Número 3 3 3 3

3.1.2 Garantir a manutenção do Programa Guardas de Endemias Programa Guardas de Endemias mantido. - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.3 Garantir a manutenção de vacinação e controle de doenças transmissíveis Vacinação e controle de doenças transmissíveis mantidas - 2020 Número 3 Número 3 3 3 3

3.1.4 Garantir a manutenção do Programa de combate e controle do Vetor Aedes
Aegypti, suas Arboviroses e malária.

Programa de combate e controle do Vetor Aedes Aegypti,
Arboviroses e Malária mantidos.

- 2020 Número 3 Número 3 3 3 3

3.1.5 Implementar medidas de controle vetorial Número de medidas implementadas - 2020 Número 3 Número 3 3 3 3

3.1.6 Implantar o controle da população de cães e gatos Controle da população de cães e gatos implantado. - 2020 Número 1 Número 1 - - -

3.1.7 Realizar aquisição de CASTRAMÓVEL para cães e gatos. CASTRAMÓVEL para cães e gatos adquirido. - 2020 Número 1 Número - 1 - -

3.1.8 Implantar o monitoramento da qualidade da água Monitoramento da qualidade da água implantado. - 2020 Número 1 Número - 1 - -

3.1.9 Fortalecer o monitoramento de fossas sépticas Monitoramento de fossas sépticas fortalecido. - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

3.1.10 Fortalecer o processo de fiscalização dos estabelecimentos sujeitos a
fiscalização sanitária

Percentual de estabelecimentos sujeitos a fiscalização
sanitária fiscalizados.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.11 Fortalecer o processo de fiscalização dos estabelecimentos manipuladores de
alimentos.

Percentual de estabelecimentos manipuladores de alimentos
fiscalizados.

- 2020 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

3.1.12 Subsidiar dimensionamento de pessoal para realização de concurso público
para a categoria de FISCAL SANITARIO

Dimensionamento de pessoal para realização de concurso
público realizado.

- 2020 Número 1 Número - - 1 -

3.1.13 Elaborar e efetivar o Código Sanitário Municipal. Código Sanitário Municipal elaborado e efetivado. - 2020 Número 1 Número - 1 - -

3.1.14 Garantir o diagnóstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA Diagnóstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA
garantido

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

3.1.15 Realizar atividades de Vigilância Ambiental nos domicílios Percentual de atividades de Vigilância Ambiental realizada
nos domicílios

- 2020 - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.16 Castrar cães e gatos (machos) Percentual de cães e gatos castrados. - 2020 Percentual 60,00 Percentual - 20,00 20,00 20,00

3.1.17 Divulgar os serviços de Vigilância em Saúde nas escolas e bairros. Número de divulgações realizadas. - 2020 Número 4 Número 4 4 4 4

3.1.18 Garantir a aquisição de uniformes para os servidores das vigilâncias. Número de uniformes adquiridos para os servidores das
vigilâncias.

- 2020 Número 50 Número - 50 - -

DIRETRIZ Nº 4 - Gestão do Sistema Único de Saúde
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OBJETIVO Nº 4.1 - Realizar a gestão do Sus por meio de processo descentralizado na definição de metas pactuadas para a educação em saúde, investimentos e infraestrutura física e tecnológica, na implantação de um
serviço aberto ao cidadão para escutar as reivindicações, as denúncias e também os elogios referentes aos diversos serviços disponíveis á população e implementação do acompanhamento e monitoramento da execução da
assistência á saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Implantar a Ouvidoria do SUS nas Unidades Assistenciais sob gestão municipal1 Número de Unidades Assistenciais com
Ouvidoria do SUS implantada

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

4.1.2 Implantar a Política de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde Gestão do Trabalho e Educação em Saúde
implantada.

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

4.1.3 Realizar capacitações em Termos de Referencias Número de capacitações realizadas. - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

4.1.4 Elaborar e efetivar Fluxos administrativos dos processos internos. Número de Fluxos administrativos elaborados e
efetivados.

- 2020 Número 5 Número 1 2 1 1

4.1.5 Implantar o serviço de Comunicação Social interno Serviço de Comunicação Social interno
implantado.

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

4.1.6 Elaborar cronograma mensal de veículos disponíveis para os serviços Número de cronogramas mensais elaborados. - 2020 Número 12 Número 12 12 12 12

4.1.7 Elaborar mapa de consumo mensal de combustível dos veículos da frota pertencente a SEMSA Número de mapas de consumo mensal de
combustível elaborados.

- 2020 Número 12 Número 12 12 12 12

4.1.8 Manter atualizado e sob monitoramento o cadastro das Unidades de Saúde no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos Assistenciais de Saúde- CNES

Número de Unidades de Saúde com cadastro
atualizado e monitorado.

- 2020 Número 36 Número 36 36 36 36

DIRETRIZ Nº 5 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar e otimizar a capacidade instalada da rede de atenção especializada ambulatorial.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

5.1.1 Garantir a manutenção do CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA - CELAB CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA – CELAB
mantido

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

5.1.2 Realizar Exames Hematológicos Total de exames realizados - 2020 Número 46.876 Número 11.719 11.719 11.719 11.719

5.1.3 Realizar Exames de Bioquímica Total de exames realizados - 2020 Número 237.764 Número 59.441 59.441 59.441 59.441

5.1.4 Realizar Exames Imunológicos Total de exames realizados - 2020 Número 38.292 Número 9.573 9.573 9.573 9.573

5.1.5 Realizar Exames Hormonais Total de exames realizados - 2020 Número 37.212 Número 9.303 9.303 9.303 9.303
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5.1.6 Realizar Exames Sorológicos Total de exames realizados - 2020 Número 55.668 Número 13.917 13.917 13.917 13.917

5.1.7 Realizar Exames Parasitológicos Total de exames realizados - 2020 Número 22.120 Número 5.530 5.530 5.530 5.530

5.1.8 Realizar Exames Urinalise Total de exames realizados - 2020 Número 31.976 Número 7.994 7.994 7.994 7.994

5.1.9 Realizar Exames de Bacterioscopia e Baciloscopia Total de exames realizados - 2020 Número 2.060 Número 515 515 515 515

5.1.10 Disponibilizar profissionais técnicos, bioquímicos e biomédicos capacitados e
administrativos para atuarem no Laboratório

Número de profissionais disponibilizados - 2020 Número 10 Número 2 3 3 2

5.1.11 Realizar manutenção hidráulica, elétrica e arquitetônica do prédio laboratorial Manutenção realizada no prédio laboratorial. - 2020 Número 1 Número - 1 - -

5.1.12 Realizar manutenção periódica nas centrais e ar condicionados Percentual de centrais e ar condicionados com manutenção
realizada.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.13 Assegurar o abastecimento de materiais de consumo administrativos e insumos
laboratoriais para garantir o funcionamento do CELAB.

Percentual de abastecimento de materiais de consumo
administrativos e insumos laboratoriais.

- 2020 Percentual 100 Número 100 100 100 100

5.1.14 Implementar as atividades do Laboratório de Próteses. Atividades do Laboratório de Próteses implementadas - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

5.1.15 Implantar o serviço de atendimento odontológico a Pessoas Portadoras de
Necessidades Especiais

serviço de atendimento odontológico a Pessoas Portadoras
de Necessidades Especiais, implantados.

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

5.1.16 Garantir a Manutenção e Ampliação dos Consultórios Odontológicos. Manutenção e ampliação dos Consultórios Odontológicos,
garantidos

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

5.1.17 Garantir a Manutenção da UBS Manutenção da UBS garantida - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

5.1.18 Realizar consultas especializadas Número de consultas especializadas realizadas. - 2020 - 8.000 Número 2.000 2.000 2.000 2.000

5.1.19 Manter os atendimentos das síndromes gripais Percentual de atendimentos das síndromes gripais - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.20 Realizar exames eletrocardiográficos Número de exames eletrocardiográficos realizados. - 2020 Número 2.000 Número 500 500 500 500

5.1.21 Realizar tratamento do aparelho da visão. Número de tratamentos realizados. - 2020 Número 1.000 Número 250 250 250 250

5.1.22 Realizar exames de ultrassonografia Número de exames ultrassonográficos realizados. - 2020 Número 2.500 Número 625 625 625 625

5.1.23 Realizar procedimentos cirúrgicos ambulatoriais. Número de procedimentos cirúrgicos ambulatoriais
realizados.

- 2020 Número 2.000 Número 500 500 500 500

5.1.24 Realizar consultas especializadas Número de consultas especializadas realizadas. - 2020 Número 11.000 Número 2.750 2.750 2.750 2.750

5.1.25 Realizar exames radiográficos Número de exames radiográficos realizados. - 2020 Número 2.000 Número 500 500 500 500

5.1.26 Realizar acompanhamento do Pré – Natal de alto risco. Percentual de Pré – Natal de alto risco acompanhados. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.27 Realizar acompanhamento do Pré – natal de risco habitual. Percentual de Pré – Natal de risco habitual acompanhados. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.28 Realizar atenção ambulatorial a pessoas em situação de violência sexual. percentual de pessoas em situação de violência sexual
atendidas.

- 2020 - 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

5.1.29 Realizar atendimento de contracepção clinica Número de atendimentos de contracepção clinica realizados. - 2020 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00
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5.1.30 Realizar exames citopatológicos Percentual de exames citopatológicos realizados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.31 Realizar exames de mamografia Percentual de exames de mamografia realizados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.32 Realizar dispensação de medicamentos do Componente Especializado da
Assistência Farmacêutica.

Percentual de medicamentos do Componente Especializado
dispensados.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.33 Realizar dispensação de medicamentos estratégicos da Assistência Farmacêutica. Percentual de medicamentos estratégicos dispensados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.34 Realizar dispensação de medicamentos básicos da Assistência Farmacêutica. Percentual de medicamentos básicos dispensados - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.35 Realizar atividades inerentes ao Centro de Testagem e Aconselhamento-CTA para
HIV/AIDS de acordo com a demanda.

Percentual de atividades Centro de Testagem e
Aconselhamento-CTA realizadas.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.36 Realizar atividades de imunização Percentual de doses de vacinas realizadas. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - MANUTENÇÃO E APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO Nº 6.1 - Desenvolver conjunto de ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, por meio da promoção do acesso aos medicamentos, uso racional, prescrição, dispensação e o consumo desses, no
município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Garantir a manutenção da Política de Assistência Farmacêutica Política de Assistência Farmacêutica mantida. - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

6.1.2 Descentralizar o sistema HORUS para todas as unidades de saúde sob gestão municipal Número de unidades de saúde com o sistema HORUS
descentralizado.

- 2020 Número 14 Número 3 4 4 3

6.1.3 Estruturar e adequar, física e tecnológica, as farmácias das Unidades Básicas de Saúde,
conforme a Política de Assistência Farmacêutica.

Número de unidades estruturadas e adequadas. - 2020 Número 14 Número 3 4 4 3

6.1.4 Ampliar o acesso aos medicamentos e correlatos nas unidades de Saúde da zona urbana e rural
do município

Percentual de Unidades Básicas de Saúde com acesso
ampliado

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.5 Garantir o atendimento da demanda dos medicamentos padronizados na Relação de
Medicamentos Essenciais (REMUME) aos munícipes.

Número de atendimentos x prescrição do SUS x
prescrição privada.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.6 Revisão periódica da Relação Municipal de Medicamentos –REMUME conforme
padronização da RENAME e REMAP anualmente.

Número de revisões da Relação Municipal de
Medicamentos- REMUME

- 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

6.1.7 Manter a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT e suas reuniões periódicas. Número de reuniões realizadas e funcionamento
regular da comissão.

- 2020 Número 8 Número 2 2 2 2

6.1.8 Descentralizar o Hòrus para todas as unidades de saúde sob gestão municipal. Número de Unidade de Saúde com o Sistema Hórus
implantado.

- 2020 Número 14 Número 3 4 4 3

6.1.9 Realizar capacitações sobre o uso racional, prescrição, dispensação e o consumo de
medicamentos.

Número de ações realizadas e distribuição de cartilha
ou folders informativos sobre uso de medicamentos.

- 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

6.1.10 Aquisição de equipamentos e mobiliários e material permanente para estruturação física da
assistência farmacêutica no âmbito municipal.

Número de unidades de estruturadas em
conformidade com a legislação vigente e materiais
adquiridos.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

6.1.11 Adquirir materiais de expediente, material educativo e material de consumo para o
funcionamento das rotinas da assistência farmacêutica municipal.

Número de Materiais adquiridos x número de
unidades atendidas.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.12 Contratar profissionais farmacêuticos para atuarem nas unidades de saúde, para exercerem
suas atividades durante todo horário de funcionamento, em conformidade com a legislação
vigente.

Número de profissionais farmacêuticos contratados. - 2020 Número 20 Número 5 5 5 5

6.1.13 Contratar profissionais de nível médio para atuarem nas farmácias das unidades de saúde do
município.

Número de profissionais contratados para as
unidades de saúde.

- 2020 Número 40 Número 10 10 10 10

6.1.14 Reativar a Farmácia do Centro de Referência Especializada na Saúde da Mulher. Farmácia do Centro de Referência Especializada na
Saúde da Mulher reativada.

- 2020 Número 1 Número 1 - - -

DIRETRIZ Nº 7 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SEMSA
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OBJETIVO Nº 7.1 - Manter toda a estrutura de saúde sob gestão do município, garantindo remuneração e encargos da força de trabalho e contratação de empresas prestadoras de serviços continuados para o pleno
funcionamento de toda a assistência e da gestão.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores sob gestão
municipal lotados na SEMSA.

Percentual de parcelas de salários de servidores efetuadas. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.2 Assegurar o pagamento das parcelas dos salários dos Servidores
contratados por tempo determinado lotados na SEMSA.

Percentual de parcelas de salários de servidores contratados por tempo
determinado efetuadas.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.3 Assegurar o pagamento das parcelas referentes aos plantões de
profissionais da SEMSA, lotados nas unidades assistenciais.

Percentual de parcelas de plantões de servidores das unidades
assistenciais asseguradas.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.4 Assegurar a contratação e pagamento de empresas terceirizadas, necessárias
para apoio e funcionamento dos serviços assistenciais e da SEMSA.

Número de contratações realizadas. - 2020 Número 6 Número 6 6 6 6

7.1.5 Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o
funcionamento de todas as unidades assistenciais e da SEMSA

Abastecimento de materiais de consumo assegurado. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.6 Realizar aquisição de equipamentos e materiais permanentes para as
unidades assistenciais e para a SEMSA.

Percentual de equipamentos adquiridos. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.7 Assegurar o cumprimento das Sentenças Judiciais. Cumprimento de Sentenças Judiciais assegurado. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.8 Assegurar pagamentos das Concessionárias de Serviços Públicos (energia
elétrica)

Número de Pagamentos de concessionárias realizados. - 2020 Número 12 Número 12 12 12 12

7.1.9 Assegurar o pagamento das Diárias-Pessoal Civil dos Servidores sob gestão
municipal lotados na SEMSA.

Percentual de pagamento das Diárias-Pessoal Civil dos Servidores
assegurado.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.10 Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomoção dos
Servidores sob gestão municipal lotados na SEMSA.

Percentual de pagamento de Passagens e Despesas com locomoção dos
Servidores assegurado.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.11 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física realizados. - 2020 Número 10 Número 10 10 10 10

7.1.12 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica realizados - 2020 Número 10 Número 10 10 10 10

7.1.13 Pagamento de Indenizações e Restituições Trabalhistas Percentual de pagamento de Indenizações e Restituições Trabalhistas
realizado.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.14 Realizar Despesas de Exercícios Anteriores Percentual de Despesas de Exercícios Anteriores realizadas. - 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.15 Assegurar o pagamento das Diárias-Pessoal Civil do Conselho Municipal
de Saúde – Controle Social

Percentual de pagamento das Diárias-Pessoal Civil do Conselho
Municipal de Saúde – Controle Social assegurado

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.1.16 Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomoção do
Conselho Municipal de Saúde – Controle Social

Percentual de pagamento de Passagens e Despesas com locomoção do
Conselho Municipal de Saúde – Controle Social assegurado.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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7.1.17 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física- Conselho Municipal de Saúde
– Controle Social

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física- Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social realizado.

- 2020 Número 5 Número 5 5 5 5

7.1.18 Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica- Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social

Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica- Conselho Municipal de
Saúde – Controle Social realizados.

- 2020 Número 5 Número 5 5 5 5

7.1.19 Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o
funcionamento do Conselho Municipal de Saúde – Controle Social

Percentual de abastecimento de materiais de consumo para garantir o
funcionamento do Conselho Municipal de Saúde – Controle Social.

- 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - INVESTIMENTOS E INFRAESTRUTURA FÍSICA E TECNOLÓGICA

OBJETIVO Nº 8.1 - Ampliar, Modernizar, e Qualificar a Rede de Saúde do município de Santana nos diferentes níveis de atenção, promovendo a melhoria da prestação de serviços aos usuários do sistema, a partir de
construções, ampliações, reformas e aquisições de equipamentos, dos espaços físicos, ambiência e serviços especializados, tornando-os resolutivos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Construção do prédio do CENTRO LABORATORIAL DE ANÁLISES
CLÍNICAS - CELAB

CENTRO LABORATORIAL DE ANÁLISES CLÍNICAS – CELAB
construído.

- 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.2 Construção da REDE DE FRIO municipal REDE DE FRIO municipal construída. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.3 Construção do prédio da CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF)

CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF)
construída.

- 2020 Número 1 Número - - 1 -

8.1.4 Construção do CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTIL -
CAPSi

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTIL – CAPSi
construído.

- 2020 Número 1 Número - - 1 -

8.1.5 Construção da Base Municipal do SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL
DE URGÊNCIA - SAMU

Base Municipal do SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE
URGÊNCIA – SAMU construída.

- 2020 - 1 Número - - 1 -

8.1.6 Construção da UBS IV - PROVEDOR/REMÉDIOS UBS IV - PROVEDOR/REMÉDIOS construída. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.7 Construção da UBS III - HOSPITALIDADE UBS III - HOSPITALIDADE construída. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.8 Construção da UBS IV - CENTRO UBS IV – CENTRO construída - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.9 Construção da UBS I - JARDIM FLORESTA UBS I - JARDIM FLORESTA construída. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.10 Construção do Centro de Especialidades Odontológicas-CEO Centro de Especialidades Odontológicas-CEO construída. - 2020 Número 1 Número - - 1 -

8.1.11 Construção do prédio da Coordenadoria de Vigilância em Saúde- CVS Prédio da Coordenadoria de Vigilância em Saúde- CVS construído. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.12 Construção do Canil Municipal Canil Municipal construído - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.13 Ampliação do Centro de Reabilitação Mário Dias Tavares, com a conclusão
da obra da piscina

Centro de Reabilitação Mário Dias Tavares ampliado com a obra da
piscina concluída.

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

8.1.14 Reformar a UBS Matão do Piaçacá UBS Matão do Piaçacá reformada. - 2020 Número 1 Número - - - 1
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8.1.15 Reformar a UBS Conceição do Maruanum UBS Conceição do Maruanum reformada. - 2020 Número 1 Número - - - 1

8.1.16 Locar veículos para a Atenção Básica Número de veículos adquiridos para a Atenção Básica. - 2020 Número 3 Número 3 3 3 3

8.1.17 Aquisição de um CASTRAMÓVEL para a Coordenadoria de Vigilância em
Saúde

CASTRAMÓVEL adquirido. - 2020 Número 1 Número - - 1 -

8.1.18 Equipar e climatizar todas as unidades de saúde do município visando o
melhor atendimento ao usuário do sus.

Número de Unidades de saúde equipadas e climatizadas. - 2020 Número 36 Número 8 10 10 8

8.1.19 Implantação do Prontuário Eletrônico do Cidadão – PEC. Prontuário Eletrônico do Cidadão – PEC implantado. - 2020 Número 1 Número - 1 - -

8.1.20 Aquisição de carro adaptado para o CREMSA Carro Adaptado adquirido. - 2020 Número 1 Número - - 1 -

8.1.21 Construir o prédio da FARMÁCIA MUNICIPAL DE SANTANA FARMÁCIA MUNICIPAL DE SANTANA construída. - 2020 Número 1 Número - - - 1

DIRETRIZ Nº 9 - MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO

OBJETIVO Nº 9.1 - Qualificar e consolidar o modelo de gestão da SEMSA e dos serviços que compõem o Sistema Único de Saúde no Município de Santana, fortalecendo a governança municipal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Adequar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA Estrutura organizacional da SEMSA adequada. - 2020 Número 1 Número 1 - - -

9.1.2 Implantar o Controle, Avaliação e Regulação Municipal Controle, Avaliação e Regulação Municipal
implantado

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

9.1.3 Implantar o Controle Interno Controle Interno implantado - 2020 Número 1 Número - 1 - -

9.1.4 Elaborar e efetivar o Plano de Cargos, Carreira e Salários –PCCS, dos trabalhadores da
saúde sob gestão municipal.

Plano de Cargos, Carreira e Salários –PCCS
elaborado e efetivado.

- 2020 Número 1 Número - 1 - -

DIRETRIZ Nº 10 - CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 10.1 - Implementar e manter as atividades do controle social possibiliatando acompanhar e fiscalizar as ações de saúde municipais, viabilizando por meio da participação popular o cumprimento dos direitos
a saúde ja garantidos constitucionalmente.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

10.1.1 Garantir a realização de 12 reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde Número de reuniões ordinárias realizadas. - 2020 Número 12 Número 12 12 12 12

10.1.2 Garantir a realização de reuniões extraordinárias do Conselho Municipal de Saúde Número de reuniões extraordinárias realizadas. - 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

10.1.3 Apoiar o Conselho Municipal de Saúde na realização da Conferencia de Saúde e
Conferencias temáticas

Número de Conferencias realizadas. - 2020 Número 6 Número 1 2 2 1

10.1.4 Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde Funcionamento do Conselho Municipal de Saúde garantido - 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

10.1.5 Garantir que o Conselho Municipal de Saúde realize fiscalizações nas Unidades de
Saúde Municipais

Número de Unidades de Saúde Municipais fiscalizadas - 2020 Número 36 Número 8 10 8 10

10.1.6 Garantir que o Conselho Municipal de Saúde acompanhe e controle a movimentação e
o destino dos recursos na execução orçamentaria do Fundo Municipal de Saúde

Controle da movimentação e o destino dos recursos na execução
orçamentaria do Fundo Municipal de Saúde acompanhados pelo CMS

- 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

10.1.7 Garantir que os Instrumentos de Gestão sejam submetidos ao Conselho Municipal de
Saúde

Número de Instrumentos de Gestão submetidos ao Conselho
Municipal de Saúde.

- 2020 Número 19 Número 5 5 5 4
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