Regidio de Satide: Area Sudoeste

Periodo do Plano de Satde: 2022-2025

Data de finalizacao: 25/11/2021 16:22:18

Status atual do Plano de Satide: Em Anélise no Conselho de Satide

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Amapa

Municipio: Santana - AP

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivo- Garantir o acesso da populagdo a servigos e agdes de qualidade mediante o aprimoramento da Politica de Atengdo Basica e resolutividade em tempo oportuno.

2020

1.1.10

Garantir a manutenc¢do do Programa Mais Médicos conforme normativas
do Ministério da Sadde.

Garantir a manuten¢do do Programa de Agentes Comunitéarios de Saide

Implantar o Servi¢o de Atencdo Domiciliar no municipio

Redefinir a Territorializagdo da Atengdo Basica

Implantar os Protocolos Assistenciais de acordo com as Redes de Atengdo
implantadas

Dimensionamento de recursos humanos

Garantir o alcance das metas dos indicadores do Programa Previne Brasil

Adequar carga hordria da jornada de trabalho dos profissionais que atuam
na Ateng¢ao Primaéria

Realizar capacitacdes para os profissionais que atuam na Atencdo Primaria.

Realizar monitoramento continuo dos sistemas de informacdes.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Programa Mais Médicos mantido

Programa de Agentes Comunitarios de Satide mantido

Servigo de Aten¢do Domiciliar implantado

Territorializagdo da Atengdo Basica redefinida

Protocolos Assistenciais implantados

Recursos humanos dimensionados.

Percentual de alcance das metas do Programa Previne Brasil.

Percentual de profissionais que atuam na Atengdo Primdria com carga
horaria adequada.

Numero de capacitagdes realizadas.

Percentual de sistemas de informagdes monitorados.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Numero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

70,00

100,00

24

100,00

Nimero

Numero

Numero

Nimero

Numero

Ntmero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

70,00

25,00

100,00

70,00

25,00

100,00

70,00

25,00

100,00

70,00

25,00

100,00
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1.1.32

Adquirir equipamentos para otimizar a rede logica de internet.

Realizar capacitagdes para os servidores que fazem o atendimento do
Programa Bolsa Familia e das Politicas de Alimentac@o e Nutri¢ao

Adquirir material permanente para a manuten¢do do Programa Bolsa
Familia e das Politicas de Alimentac@o e Nutricdo

Implementar a Politica Nacional de Satide do Idoso no municipio

Implementar a Politica Nacional de Satde do Homem no municipio

Implantar o Programa do Pré Natal do Parceiro

Implementar o Programa Satide do Adolescente no municipio

Garantir a manutencdo do Programa Satde na Escola-PSE

Garantir o custeio das atividades odontol6gicas na prevencdo, promocio e
tratamento da populagdo santanense

Garantir a disponibilidade de veiculos para deslocamento das Equipes de
Saide da Familia na zona urbana e rural

Garantir a cobertura vacinal contra a Covid

Monitorar os casos suspeitos e notificados de Covid.

Realizar busca ativa de casos novos de sifilis na populagdo em geral.

Implementar as agdes de prevencdo a gravidez na adolescéncia

Realizar capacitagio sobre o manejo adequado dos agravos (IST,
Tuberculose e Hansenfase e Sarampo).

Realizar capacitagdes sobre Notificacdes Compulsorias de Agravos

Disponibilizar coleta de exames in loco para confirmacdo dos casos
suspeitos (agravos de notificacdo)

Realizar exames preventivos de rastreamento do cancer do colo do ttero
em todas as mulheres na faixa etaria elegivel

Realizar mamografias de rastreamento para o cancer de mama em mulheres
na faixa etaria elegivel

Garantir a manutengdo dos consultérios odontolégicos das unidades basicas
de saide

Ampliar o quantitativo de consultérios odontoldgicos nas unidades bésicas
de satde

Ampliar a cobertura das equipes de satide bucal no municipio de Santana

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero de equipamentos adquiridos

Percentual de servidores capacitados

Percentual de material permanente para a manuteng¢io do Programa
Bolsa Familia e das Politicas de Alimentacdo e Nutri¢do

Politica Nacional de Satde do Idoso implantada

Politica Nacional de Saide do Homem implantada

Programa do Pré Natal do Parceiro implantado

Programa Satde do Adolescente implementado

Programa Satide na Escola mantido

Custeio das atividades odontolégicas na prevencdo, promogio e
tratamento da populagdo garantido

Quantidade de Veiculos disponibilizados para deslocamento das
Equipes de Satde da Familia

Cobertura vacinal contra a Covid garantida

Percentual de monitoramento dos casos suspeitos e notificados de
Covid.

Percentual de busca ativa de casos novos de sifilis na populacio em
geral.

Acgdes de prevengio 4 gravidez na adolescéncia implementadas

Niamero de capacitagoes realizadas

Niamero de capacitagdes realizadas

Percentual de exames disponibilizados

Percentual de exames disponibilizados

Percentual de exames realizados

Consultérios odontolégicos das unidades basicas de saide mantidos.

Nimero de consultérios odontolégicos ampliados.

Percentual de ampliacdo da cobertura das equipes de satide bucal.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

200

100,00

30,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

20,00

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Niamero

Niamero

Niamero

Namero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Niamero

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

Percentual

50

25,00

5,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

5,00

50

25,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

17

5,00

50

25,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

5,00

50

25,00

5,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

5,00
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1.1.33

1.1.34

1.1.35

Implantar acoes de saide voltadas ao CUIDADOR/PROFISSIONAL DE
SAUDE

Criagdo e implantagdo dos protocolos de Enfermagem e Assistenciais.

Concurso para o municipio na drea da saide.

Nimero de a¢des de satide implantadas voltadas ao
CUIDADOR/PROFISSIONAL DE SAUDE

Ntmero de Protocolos de Enfermagem e Assistenciais implantados

Concurso realizado na area da satde.

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Ntmero

Ntmero

OBJETIVO N° 2.1 - Reorganizar, estruturar e estabelecer fluxos e protocolos nos servigos e acoes de satide de forma integrada, articulada nos diferentes pontos e niveis de aten¢io 4 satde, a fim de garantir controle,

avaliacdo e regulacao do acesso a populacdo santanense.

2020

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.7

2.1.9

2.1.10

2.1.11

2.1.12

Ofertar teste rapido de sifilis e HIV nas Unidades Bésicas de Satide (UBS) para as gestantes

Realizar acompanhamento ambulatorial da sifilis neonatal nos neonatos.

Articular todas as medidas locais que garantam a logistica acondicionamento, distribuicdo e
transporte e a execugdo dos testes rdpidos nas UBS com qualidade e confiabilidade

Monitoramento do tratamento e de cura para a sifilis

Realizar capacitagdes dos profissionais de Aten¢do Basica para o manejo e a execugdo dos testes
rapidos de HIV e sifilis

Monitorar a alimentac@o dos sistemas de informacdo para registro da realiza¢ao dos testes
rapidos

Realizar busca ativa de criancas a vacinar na faixa etaria preconizada no Calendério Vacinal do
PNI-MS.

Realizar capacitacdo no Manejo adequado das doencas imunopreviniveis.

Ampliar a cobertura vacinal contra o Sarampo

Monitorar todos os casos suspeitos e confirmados de Sarampo

Garantir a manutencdo da Rede de Satide Materno infantil

Habilitar 1 Unidade de Suporte Bésico de Vida- ambulancia

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de gestantes que fizeram teste rapido de
sifilis e HIV nas Unidades Bésicas de Satide (UBS).

Percentual de neonatos com sifilis neonatal
acompanhados no ambulatério.

Percentual de medidas locais articuladas.
Percentual de tratamento e de cura para a sifilis
monitorados

Numero de capacitagdes realizadas

Percentual de sistemas de informacdes monitorados.

Percentual de busca ativa de criangas a vacinar na
faixa etdria preconizada no Calendario Vacinal do
PNI-MS.

Numero de capacitagdes realizadas.

Percentual de ampliacdo da cobertura vacinal contra
0 Sarampo.

Percentual de monitoramento dos casos suspeitos e
confirmados de Sarampo

Rede de Satde Materno infantil mantida.

Unidade de Suporte Basico de Vida habilitada.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nuamero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Numero

Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00
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2.1.13

2.1.14

2.1.15

2.1.16

2.1.17

2.1.18

2.1.19

2.1.20

2.1.21

2.1.22

2.1.23

2.1.24

2.1.25

2.1.26

2.1.27

2.1.28

2.1.29

2.1.30

2.1.31

2.1.32

Garantir a manutengio dos servicos e da infraestrutura do SAMU

Garantir a aquisi¢ao de uniformes para a equipe

Realizar atendimentos de todas as chamadas derivadas de Central de Regulacio Estadual

Realizar transporte inter hospitalar de pacientes vitimas de acidentes/violéncias

Concluir a obra da Unidade de Urgéncia e Emergéncia da Fonte Nova.

Adquirir equipamentos de radio comunicagio para a Base do SAMU e Ambulancias.

Implementagdo do Nicleo de Educagio em Urgéncia-NEU

Garantir a manutencdo do Centro de Reabilitagdo Mario Dias Tavares- CER-IV

Contratar Profissionais para compor equipes CER-IV nas modalidades Fisica, Auditiva,

Intelectual e Visual e areas afins.

Implantar atendimento e apoio aos pacientes Ostomizados

Dispensar e conceder Ortese, Protese e Materiais Especiais- OPME nas dreas habilitadas para os

pacientes com deficiéncia fisica e auditiva

Implementar o Programa de reabilitacdo p6s COVID, com énfase na reabilitagio fisica e
mental.

Projeto CER-1V itinerante, atendimentos as comunidades e bairros abrangentes.

Realizar Atendimentos Minimos de CER-IV.

Realizar Procedimentos Minimos de CER-1V.

Elaborar Normas e Rotinas

Descentralizar para as Unidades Basicas de Saide os atendimentos de fisioterapia com a
finalidade de reduzir a fila de espera.

Realizar manuteng¢do da estrutura fisica do CREMSA, interna e externa

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares - PICS

Qualificar o atendimento dos profissionais para os transtornos de humor, alcoolismo, tabagismo

e uso de drogas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manuteng¢do dos servigos e da infraestrutura do
SAMU garantidos.

Numero de uniformes adquiridos.

Percentual de atendimentos das chamadas derivadas
de Central de Regulacdo Estadual.

Percentual de transporte inter hospitalar de
pacientes vitimas de acidentes/violéncias realizados.

Obra da Unidade de Pronto Atendimento da Fonte
Nova- UPA concluida.

Nimero de equipamentos de radio comunicagio
adquiridos.

Nicleo de Educagio em Urgéncia-NEU
implementado.

Atividades do Centro de Reabilitagdo Mario Dias
Tavares- CER-IV, mantidas

Niamero de profissionais contratados

Atendimento e apoio aos pacientes Ostomizados

implantado.

Percentual de pacientes que receberam OPME.

Programa de reabilitagdo p6s COVID implantado.

Niamero de atendimentos realizados nas

comunidades e bairros abrangentes.

Namero de atendimentos realizados.

Niamero de procedimentos realizados.

Normas e Rotinas elaboradas

Unidades Basicas de Satide com os atendimentos de
fisioterapia descentralizados.

Manutencido da estrutura fisica do CREMSA
realizada.

Praticas Integrativas e Complementares — PICS
implantadas

Percentual de profissionais qualificados

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

35

100,00

100,00

37

100,00

100

35.520

299.520

100,00

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Niamero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Percentual

Namero

Nimero

Namero

Namero

Namero

Namero

Nimero

Namero

Percentual

100,00

100,00

100,00

8.880

74.880

100,00

20

100,00

100,00

100,00

8.880

74.880

100,00

15

100,00

100,00

100,00

8.880

74.880

100,00

100,00

100,00

100,00

8.880

74.880

100,00
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2.1.33

2.1.34

2.1.35

2.1.36

2.1.37

2.1.38

2.1.39

2.1.40

2.1.41

2.1.42

2.1.43

2.1.44

Garantir a manuten¢iao dos CAPS
Garantir a manutenc¢ido dos CAPS 1 CAPS mantido Realizar mapeamento das agdes e servigos
em satide mental para criacdo ou ampliacdo das instituicoes de satde, levando em consideragao

as necessidades do territério de cobertura da AB no municipio

Elaborar protocolos e fluxograma de atendimento nas Unidades Basicas, CAPS, Centros

Especializados, e ESF/NASF, organizando pelo tipo de servigo e assisténcia prestada ao usudrio.

Realizar aquisi¢do de medicagdes de uso continuo para usudrios em sofrimento mental e de uso
nocivo de dlcool e outras drogas.

Implantagido do atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista -TEA, desde o
diagndstico ao tratamento na Atencdo Basica.

Realizar campanhas de prevencdo ao suicidio, envolvendo todas as institui¢cdes sociais.

Implantar o atendimento e apoio frente ao comportamento suicida.

Implementagdo do Programa relacionado as Politicas de Alcool e outras Drogas — Pnad
(Reduc@o de danos, consultério de rua e tabagismo).

Incluir na Educagdo Permanente dos profissionais de satide do municipio, temas ligados a
atenc¢do integral a satide mental.

Reorganizar a rede de urgéncia e emergéncia para dar suporte a casos de crise e surto mental.

Realizar a aquisicdo de materiais e mobiliario.

Realizar contrata¢@o de recursos humanos

DIRETRIZ N° 3 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

CAPS mantido

Mapeamento realizado

Protocolos e fluxograma de atendimento elaborado

Percentual de medicagdes de uso continuo para
usudrios em sofrimento mental e de uso nocivo de
alcool e outras drogas adquiridos

Atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro
Autista ~-TEA implantado

Niamero de campanhas realizadas

Atendimento e apoio frente ao comportamento
suicida implantado

Programa relacionado as Politicas de Alcool e
outras Drogas implementado

Atencio integral a saide mental incluida na
Educacdo Permanente

Rede de urgéncia e emergéncia reorganizada para
dar suporte a casos de crise e surto mental

Percentual de materiais e mobilidrio adquiridos

Niamero de recursos humanos contratados

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nuimero

100,00

100,00

Namero

Namero

Namero

Percentual

Namero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Percentual

Namero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Desenvolver agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde, a populacdo por meio do fortalecimento dos servicos e agdes articulados com a Atencdo Primaria em Saide(APS), que

assegure acesso diagnostico como suporte as Vigilancias Epidemioldgica, Sanitdria e Ambiental, bem como monitorar os fatores de riscos ndo biol6gicos relacionados ao meio ambiente.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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3.1.2

3.1.3

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

3.1.15

3.1.16

3.1.17

3.1.18

Garantir a manutencdo das Vigilancias Epidemiolégica, Sanitdria e
Ambiental

Garantir a manutenc¢do do Programa Guardas de Endemias
Garantir a manutencdo de vacinagdo e controle de doencas transmissiveis

Garantir a manutenc¢io do Programa de combate e controle do Vetor Aedes
Aegypti, suas Arboviroses e malaria.

Implementar medidas de controle vetorial

Implantar o controle da populagdo de cies e gatos
Realizar aquisi¢do de CASTRAMOVEL para cdes e gatos.
Implantar o monitoramento da qualidade da agua
Fortalecer o monitoramento de fossas sépticas

Fortalecer o processo de fiscalizacdo dos estabelecimentos sujeitos a
fiscalizagdo sanitaria

Fortalecer o processo de fiscaliza¢do dos estabelecimentos manipuladores de
alimentos.

Subsidiar dimensionamento de pessoal para realizacdo de concurso publico
para a categoria de FISCAL SANITARIO

Elaborar e efetivar o Cédigo Sanitirio Municipal.

Garantir o diagndstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA

Realizar atividades de Vigilancia Ambiental nos domicilios

Castrar cides e gatos (machos)
Divulgar os servigos de Vigildncia em Satde nas escolas e bairros.

Garantir a aquisi¢ao de uniformes para os servidores das vigilancias.

Vigilancias Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental mantidas

Programa Guardas de Endemias mantido.
Vacinagio e controle de doengas transmissiveis mantidas

Programa de combate e controle do Vetor Aedes Aegypti,
Arboviroses e Malaria mantidos.

Numero de medidas implementadas

Controle da populagdo de cdes e gatos implantado.
CASTRAMOVEL para cdes e gatos adquirido.
Monitoramento da qualidade da 4gua implantado.
Monitoramento de fossas sépticas fortalecido.

Percentual de estabelecimentos sujeitos a fiscalizacio
sanitaria fiscalizados.

Percentual de estabelecimentos manipuladores de alimentos
fiscalizados.

Dimensionamento de pessoal para realizagdo de concurso
publico realizado.

Cédigo Sanitario Municipal elaborado e efetivado.

Diagnéstico da Leishmaniose Tegumentar Americana- LTA
garantido

Percentual de atividades de Vigilancia Ambiental realizada
nos domicilios

Percentual de cdes e gatos castrados.
Numero de divulgagdes realizadas.

Numero de uniformes adquiridos para os servidores das
vigilancias.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Numero

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

80,00

100,00

60,00

50

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nuimero

Nuimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nuamero

Nimero

Percentual

Percentual

Numero

Nimero

100,00

80,00

100,00

100,00

80,00

100,00

20,00

50

100,00

80,00

100,00

20,00

100,00

80,00

100,00

20,00

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N° 4.1 - Realizar a gestao do Sus por meio de processo descentralizado na definicdo de metas pactuadas para a educacdo em satde, investimentos e infraestrutura fisica e tecnoldgica, na implantacido de um
servigo aberto ao cidaddo para escutar as reivindicagdes, as dentincias e também os elogios referentes aos diversos servigos disponiveis a4 populagdo e implementagdo do acompanhamento e monitoramento da execugdo da
assisténcia 4 satde.

Implantar a Ouvidoria do SUS nas Unidades Assistenciais sob gestdao municipall Nimero de Unidades Assistenciais com - 2020 Nimero Nimero - - -
Ouvidoria do SUS implantada

4.1.2  Implantar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saide Gestao do Trabalho e Educacdo em Satde - 2020 Nimero 1 Nimero - 1 - -
implantada.

4.1.3  Realizar capacitacdes em Termos de Referencias Nimero de capacitagdes realizadas. - 2020 Nimero 4 Nimero 1 1 1 1

4.1.4  Elaborar e efetivar Fluxos administrativos dos processos internos. Nimero de Fluxos administrativos elaborados e - 2020 Nimero 5 Niamero 1 2 1 1
efetivados.

4.1.5  Implantar o servico de Comunicagio Social interno Servico de Comunicagio Social interno - 2020 Nimero 1 Namero - 1 - -
implantado.

4.1.6  Elaborar cronograma mensal de veiculos disponiveis para os servigos Nimero de cronogramas mensais elaborados. - 2020 Nimero 12 Nimero 12 12 12 12

4.1.7 = Elaborar mapa de consumo mensal de combustivel dos veiculos da frota pertencente a SEMSA Niamero de mapas de consumo mensal de - 2020 Ntmero 12 Namero 12 12 12 12

combustivel elaborados.

4.1.8  Manter atualizado e sob monitoramento o cadastro das Unidades de Satide no Cadastro Nacional de =~ Nimero de Unidades de Satde com cadastro - 2020 Nimero 36 Nimero 36 36 36 36
Estabelecimentos Assistenciais de Satide- CNES atualizado e monitorado.

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliar e otimizar a capacidade instalada da rede de atenc@o especializada ambulatorial.

Garantir a manuten¢io do CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA - CELAB =~ CENTRO LABORATORIAL DE SANTANA - CELAB - 2020 Nimero Niimero
mantido
5.1.2 Realizar Exames Hematologicos Total de exames realizados - 2020 Namero 46.876 Ntmero 11.719  11.719  11.719  11.719
5.1.3 Realizar Exames de Bioquimica Total de exames realizados - 2020 Namero 237.764 Ntmero 59.441  59.441  59.441  59.441
5.1.4 Realizar Exames Imunolégicos Total de exames realizados - 2020 Namero 38.292 Niamero 9.573 9.573 9.573 9.573
5.1.5 Realizar Exames Hormonais Total de exames realizados - 2020 Nimero 37.212 Niamero 9.303 9.303 9.303 9.303
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5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

5.1.10

5.1.11

5.1.12

5.1.13

5.1.14

5.1.15

5.1.16

5.1.17

5.1.18

5.1.19

5.1.20

5.1.21

5.1.22

5.1.23

5.1.24

5.1.25

5.1.26

5.1.27

5.1.28

5.1.29

Realizar Exames Sorolégicos

Realizar Exames Parasitologicos

Realizar Exames Urinalise

Realizar Exames de Bacterioscopia e Baciloscopia

Disponibilizar profissionais técnicos, bioquimicos e biomédicos capacitados e
administrativos para atuarem no Laboratério

Realizar manutencao hidraulica, elétrica e arquitetonica do prédio laboratorial

Realizar manutencdo periddica nas centrais e ar condicionados

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo administrativos e insumos
laboratoriais para garantir o funcionamento do CELAB.

Implementar as atividades do Laboratério de Proteses.

Implantar o servico de atendimento odontolégico a Pessoas Portadoras de
Necessidades Especiais

Garantir a Manutencao e Ampliacido dos Consultorios Odontologicos.

Garantir a Manutencao da UBS

Realizar consultas especializadas

Manter os atendimentos das sindromes gripais

Realizar exames eletrocardiograficos

Realizar tratamento do aparelho da visdo.

Realizar exames de ultrassonografia

Realizar procedimentos cirdrgicos ambulatoriais.

Realizar consultas especializadas

Realizar exames radiograficos

Realizar acompanhamento do Pré — Natal de alto risco.

Realizar acompanhamento do Pré — natal de risco habitual.

Realizar atencdo ambulatorial a pessoas em situagdo de violéncia sexual.

Realizar atendimento de contracep¢do clinica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Total de exames realizados

Total de exames realizados

Total de exames realizados

Total de exames realizados

Nimero de profissionais disponibilizados

Manutencao realizada no prédio laboratorial.

Percentual de centrais e ar condicionados com manutencio
realizada.

Percentual de abastecimento de materiais de consumo
administrativos e insumos laboratoriais.

Atividades do Laboratério de Proteses implementadas

servigo de atendimento odontolégico a Pessoas Portadoras
de Necessidades Especiais, implantados.

Manutencdo e ampliagdo dos Consultérios Odontolégicos,
garantidos

Manuten¢do da UBS garantida

Niamero de consultas especializadas realizadas.

Percentual de atendimentos das sindromes gripais

Niamero de exames eletrocardiograficos realizados.

Niamero de tratamentos realizados.

Niamero de exames ultrassonograficos realizados.

Niamero de procedimentos cirdrgicos ambulatoriais
realizados.

Numero de consultas especializadas realizadas.

Niamero de exames radiograficos realizados.

Percentual de Pré — Natal de alto risco acompanhados.

Percentual de Pré — Natal de risco habitual acompanhados.

percentual de pessoas em situacdo de violéncia sexual
atendidas.

Numero de atendimentos de contracepgdo clinica realizados.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Namero

Namero

Namero

Namero

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Nimero

Namero

Percentual

Nidmero

Nimero

Niamero

Nimero

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

55.668

22.120

31.976

2.060

100,00

100

8.000

100,00

2.000

1.000

2.500

2.000

11.000

2.000

100,00

100,00

50,00

50,00

Nimero

Nimero

Nimero

Niamero

Nimero

Numero

Percentual

Namero

Nimero

Niamero

Nimero

Niamero

Nimero

Percentual

Niamero

Nimero

Niamero

Niamero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

13.917

5.530

7.994

515

100,00

100

2.000

100,00

500

250

625

500

2.750

500

100,00

100,00

50,00

50,00

13.917

5.530

7.994

515

100,00

100

2.000

100,00

500

250

625

500

2.750

500

100,00

100,00

50,00

50,00

13.917

5.530

7.994

515

100,00

100

2.000

100,00

500

250

500

2.750

500

100,00

100,00

50,00

50,00

13.917

5.530

7.994

515

100,00

100

2.000

100,00

500

250

625

500

2.750

500

100,00

100,00

50,00

50,00
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5.1.30  Realizar exames citopatologicos

5.1.31  Realizar exames de mamografia

5.1.32  Realizar dispensac¢do de medicamentos do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica.

5.1.33  Realizar dispensagdo de medicamentos estratégicos da Assisténcia Farmacéutica.

5.1.34  Realizar dispensagdo de medicamentos basicos da Assisténcia Farmacéutica.

5.1.35  Realizar atividades inerentes ao Centro de Testagem e Aconselhamento-CTA para
HIV/AIDS de acordo com a demanda.

5.1.36  Realizar atividades de imunizacdo

Percentual de exames citopatolégicos realizados

Percentual de exames de mamografia realizados

Percentual de medicamentos do Componente Especializado
dispensados.

Percentual de medicamentos estratégicos dispensados

Percentual de medicamentos basicos dispensados

Percentual de atividades Centro de Testagem e
Aconselhamento-CTA realizadas.

Percentual de doses de vacinas realizadas.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Desenvolver conjunto de agdes voltadas a promogcdo, protecdo e recuperacdo da satde, por meio da promogao do acesso aos medicamentos, uso racional, prescrigdo, dispensagéio e o consumo desses, no

municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.7

6.1.8

6.1.9

6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

Garantir a manutencdo da Politica de Assisténcia Farmacéutica

Descentralizar o sistema HORUS para todas as unidades de satide sob gestio municipal

Estruturar e adequar, fisica e tecnoldgica, as farmécias das Unidades Bésicas de Satde,
conforme a Politica de Assisténcia Farmacéutica.

Ampliar o acesso aos medicamentos e correlatos nas unidades de Satide da zona urbana e rural

do municipio

Garantir o atendimento da demanda dos medicamentos padronizados na Relagdo de
Medicamentos Essenciais (REMUME) aos municipes.

Revisdo periddica da Relagdo Municipal de Medicamentos —-REMUME conforme
padronizagdo da RENAME e REMAP anualmente.

Manter a Comissio de Farmacia e Terapéutica — CFT e suas reunides periddicas.
Descentralizar o Horus para todas as unidades de saide sob gestdo municipal.

Realizar capacitagdes sobre o uso racional, prescri¢do, dispensagio e o consumo de
medicamentos.

Aquisi¢do de equipamentos e mobilidrios e material permanente para estruturagdo fisica da
assisténcia farmacéutica no dmbito municipal.

Adquirir materiais de expediente, material educativo e material de consumo para o
funcionamento das rotinas da assisténcia farmacéutica municipal.

Contratar profissionais farmacéuticos para atuarem nas unidades de satde, para exercerem
suas atividades durante todo horario de funcionamento, em conformidade com a legislagdo

vigente.

Contratar profissionais de nivel médio para atuarem nas farmécias das unidades de saide do
municipio.

Reativar a Farmacia do Centro de Referéncia Especializada na Satde da Mulher.

Politica de Assisténcia Farmacéutica mantida.

Nimero de unidades de satide com o sistema HORUS
descentralizado.

Numero de unidades estruturadas e adequadas.

Percentual de Unidades Bésicas de Satide com acesso

ampliado

Numero de atendimentos x prescrigdo do SUS x
prescricdo privada.

Ntmero de revisoes da Relagdo Municipal de
Medicamentos- REMUME

Numero de reunioes realizadas e funcionamento
regular da comissdo.

Nitmero de Unidade de Satide com o Sistema Hérus
implantado.

Nimero de agdes realizadas e distribuicdo de cartilha
ou folders informativos sobre uso de medicamentos.

Numero de unidades de estruturadas em
conformidade com a legislacdo vigente e materiais

adquiridos.

Numero de Materiais adquiridos x nimero de
unidades atendidas.

Numero de profissionais farmacéuticos contratados.

Ntmero de profissionais contratados para as
unidades de satde.

Farmicia do Centro de Referéncia Especializada na
Satde da Mulher reativada.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

14

14

100,00

100,00

14

100,00

100,00

20

40

Numero

Nimero

Nuamero

Percentual

Percentual

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

10

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00
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OBJETIVO N° 7.1 -
funcionamento de toda a assisténcia e da gestdo.

Manter toda a estrutura de satide sob gestdo do municipio, garantindo remuneragio e encargos da forca de trabalho e contratacio de empresas prestadoras de servigos continuados para o pleno

7.1.2

7.1.3

7.1.6

7.1.7

7.1.9

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

Assegurar o pagamento das parcelas dos saldrios dos Servidores sob gestio
municipal lotados na SEMSA.

Assegurar o pagamento das parcelas dos salarios dos Servidores
contratados por tempo determinado lotados na SEMSA.

Assegurar o pagamento das parcelas referentes aos plantdes de
profissionais da SEMSA, lotados nas unidades assistenciais.

Assegurar a contratagdo e pagamento de empresas terceirizadas, necessérias
para apoio e funcionamento dos servicos assistenciais e da SEMSA.

Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o
funcionamento de todas as unidades assistenciais e da SEMSA

Realizar aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes para as
unidades assistenciais e para a SEMSA.

Assegurar o cumprimento das Sentencas Judiciais.

Assegurar pagamentos das Concessiondrias de Servicos Piblicos (energia
elétrica)

Assegurar o pagamento das Didrias-Pessoal Civil dos Servidores sob gestido
municipal lotados na SEMSA.

Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomoc¢ao dos
Servidores sob gestdo municipal lotados na SEMSA.

Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Fisica

Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

Pagamento de Indenizacoes e Restituicdes Trabalhistas

Realizar Despesas de Exercicios Anteriores

Assegurar o pagamento das Diarias-Pessoal Civil do Conselho Municipal
de Satde — Controle Social

Assegurar o pagamento de Passagens e Despesas com locomogio do
Conselho Municipal de Satide — Controle Social

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de parcelas de salarios de servidores efetuadas.

Percentual de parcelas de saldrios de servidores contratados por tempo
determinado efetuadas.

Percentual de parcelas de plantdes de servidores das unidades
assistenciais asseguradas.

Nuimero de contratacdes realizadas.

Abastecimento de materiais de consumo assegurado.

Percentual de equipamentos adquiridos.

Cumprimento de Sentencas Judiciais assegurado.

Nimero de Pagamentos de concessiondrias realizados.

Percentual de pagamento das Diarias-Pessoal Civil dos Servidores

assegurado.

Percentual de pagamento de Passagens e Despesas com locomocéo dos
Servidores assegurado.

Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Fisica realizados.

Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica realizados

Percentual de pagamento de Indenizacoes e Restituicdes Trabalhistas
realizado.

Percentual de Despesas de Exercicios Anteriores realizadas.

Percentual de pagamento das Diarias-Pessoal Civil do Conselho
Municipal de Satde — Controle Social assegurado

Percentual de pagamento de Passagens e Despesas com locomocio do
Conselho Municipal de Saide — Controle Social assegurado.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

10

10

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

10

10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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7.1.17 = Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Fisica- Conselho Municipal de Satide

— Controle Social

7.1.18  Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica- Conselho Municipal de
Satide — Controle Social
7.1.19  Assegurar o abastecimento de materiais de consumo para garantir o

funcionamento do Conselho Municipal de Saide — Controle Social

Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Fisica- Conselho Municipal de - 2020
Satide — Controle Social realizado.

Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica- Conselho Municipal de - 2020
Satide — Controle Social realizados.

Percentual de abastecimento de materiais de consumo para garantir o - 2020

funcionamento do Conselho Municipal de Saide — Controle Social.

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

Namero 5
Nimero 5
Percentual 100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Ampliar, Modernizar, e Qualificar a Rede de Satide do municipio de Santana nos diferentes niveis de atencdo, promovendo a melhoria da prestagdo de servigos aos usudrios do sistema, a partir de

construgdes, ampliacoes, reformas e aquisi¢des de equipamentos, dos espagos fisicos, ambiéncia e servigos especializados, tornando-os resolutivos.

Construgio do prédio do CENTRO LABORATORIAL DE ANALISES
CLINICAS - CELAB

8.1.2 Construgido da REDE DE FRIO municipal

8.1.3 Construgio do prédio da CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF)

8.1.4 Construgio do CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL INFANTIL -
CAPSi

8.1.5 Construge'}o da Base Municipal do SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL
DE URGENCIA - SAMU

8.1.6 Construgio da UBS IV - PROVEDOR/REMEDIOS

8.1.7 Construgdo da UBS III - HOSPITALIDADE

8.1.8 Construgido da UBS IV - CENTRO

8.1.9 Construgdo da UBS I - JARDIM FLORESTA

8.1.10 = Construgdo do Centro de Especialidades Odontolégicas-CEO

8.1.11  Construc¢io do prédio da Coordenadoria de Vigilancia em Saide- CVS

8.1.12  Construcao do Canil Municipal

8.1.13  Ampliacdo do Centro de Reabilitagio Mario Dias Tavares, com a conclusio
da obra da piscina

8.1.14  Reformar a UBS Matdo do Piagacéa

https://digisusgmp.saude.gov.br

CENTRO LABORATORIAL DE ANALISES CLINICAS - CELAB - 2020
construido.

REDE DE FRIO municipal construida. - 2020
CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF) - 2020
construida.

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL INFANTIL — CAPSi - 2020
construido.

Base Municipal do SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE - 2020
URGENCIA — SAMU construida.

UBS IV - PROVEDOR/REMEDIOS construida. - 2020
UBS III - HOSPITALIDADE construida. - 2020
UBS IV — CENTRO construida - 2020
UBS I - JARDIM FLORESTA construida. - 2020
Centro de Especialidades Odontolégicas-CEO construida. - 2020
Prédio da Coordenadoria de Vigilancia em Satide- CVS construido. - 2020
Canil Municipal construido - 2020
Centro de Reabilitagdo Mario Dias Tavares ampliado com a obra da - 2020
piscina concluida.

UBS Matéo do Piagaca reformada. - 2020

Ntmero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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8.1.15 = Reformar a UBS Conceic¢do do Maruanum
8.1.16  Locar veiculos para a Atencdo Basica

8.1.17  Aquisi¢do de um CASTRAMOVEL para a Coordenadoria de Vigilancia em
Satde

8.1.18  Equipar e climatizar todas as unidades de saide do municipio visando o
melhor atendimento ao usudrio do sus.

8.1.19  Implanta¢do do Prontuario Eletronico do Cidadao — PEC.

8.1.20  Aquisicdo de carro adaptado para o CREMSA

8.1.21 = Construir o prédio da FARMACIA MUNICIPAL DE SANTANA

UBS Concei¢dao do Maruanum reformada.
Numero de veiculos adquiridos para a Aten¢do Basica.

CASTRAMOVEL adquirido.

Ntmero de Unidades de saide equipadas e climatizadas.

Prontuério Eletronico do Cidaddao — PEC implantado.
Carro Adaptado adquirido.

FARMACIA MUNICIPAL DE SANTANA construida.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

36

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

10

10

OBJETIVO N° 9.1 - Qualificar e consolidar o modelo de gestdo da SEMSA e dos servigos que compdem o Sistema Unico de Satide no Municipio de Santana, fortalecendo a governanca municipal

Adequar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA

9.1.2  Implantar o Controle, Avalia¢do e Regulacdo Municipal

9.1.3  Implantar o Controle Interno

Estrutura organizacional da SEMSA adequada. -

Controle, Avaliagdo e Regulacdo Municipal -
implantado

Controle Interno implantado -

9.1.4  Elaborar e efetivar o Plano de Cargos, Carreira e Salarios —PCCS, dos trabalhadores da Plano de Cargos, Carreira e Salarios -PCCS -

satide sob gestdo municipal.

elaborado e efetivado.

Ntmero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 10.1 - Implementar e manter as atividades do controle social possibiliatando acompanhar e fiscalizar as acdes de satide municipais, viabilizando por meio da participagdo popular o cumprimento dos direitos

a satde ja garantidos constitucionalmente.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

10.1.5

10.1.6

10.1.7

Garantir a realizacio de 12 reunides ordindrias do Conselho Municipal de Satide

Garantir a realiza¢do de reunides extraordindrias do Conselho Municipal de Saide

Apoiar o Conselho Municipal de Satide na realiza¢ao da Conferencia de Saide e
Conferencias tematicas

Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saide

Garantir que o Conselho Municipal de Saide realize fiscalizagdes nas Unidades de
Satide Municipais

Garantir que o Conselho Municipal de Saide acompanhe e controle a movimentacdo e
o destino dos recursos na execugio orcamentaria do Fundo Municipal de Satide

Garantir que os Instrumentos de Gestdo sejam submetidos ao Conselho Municipal de
Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de reunioes ordindrias realizadas.

Nimero de reunides extraordindrias realizadas.

Nimero de Conferencias realizadas.

Funcionamento do Conselho Municipal de Satide garantido

Nimero de Unidades de Satide Municipais fiscalizadas

Controle da movimentac@o e o destino dos recursos na execucio
orcamentaria do Fundo Municipal de Saide acompanhados pelo CMS

Numero de Instrumentos de Gestdo submetidos ao Conselho
Municipal de Satde.

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

36

19

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

10

10
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