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PREFEITURA MUN’ICIPAL DE SANTANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHEFIA DE GABINETE

PORTARIA N2 066/2023-SEME/PMS

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA COMO
PREMIO POR ASSIDUIDADE AOS SERVIDORES
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO PARA EXERCICIO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SANTANA, AMARILSON
GUILHERME DO AMARAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas por
meio da Lei Complementar n2 007/2015-PMS, de 29 de julho de 2015, Decreto de Nomeacdo
n? 1343/2021-PMS, de 03 de agosto de 2021, consoante as normas gerais de direito publico,
EXPEDE A PRESENTE PORTARIA.

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n? 753 de 26 de dezembro de 2006 em
seus artigos 60 e 69, com redacg0Oes alteradas pelos artigos 13 e 14 da Lei n2 848, de 8 de
marco de 2010, preveem a concessdo de licenca como prémio por assiduidade aos
servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO a Lei n? 849/2010-PMS, de 08 de margo de 2010, Artigo 36,
inciso VIII, § 32, que garante, apds cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o usufruto de
03 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneracdo do cargo
efetivo;

CONSIDERANDO ainda, os diversos requerimentos nesta Secretaria Municipal
de Educagdo, com informagdes de Servidores prestes a completar periodo para
aposentadoria, alguns ja com percepgdo do Abono de Permanéncia, outros com acumulo de
varios periodos aquisitivos de licenga prémio a usufruir;

CONSIDERANDO por fim, que o quantitativo de concessdo de licenga prémio
para o exercicio de 2022 estabelecido na Portaria n? 134/2022 — SEME-PMS, foi insuficiente
para contemplar os Servidores com interesse no usufruto da referida licenca.

RESOLVE:

Art. 12 Definir novo quantitativo maximo de 15 (quinze) servidores em gozo de
Licenga como Prémio por Assiduidade, sendo 12 (doze) do grupo do magistério e 3 (trés) do
grupo dos auxiliares e apoio especializado a cada 03 (trés) meses, de acordo com os limites
de concessao.

Art. 22 Estabelecer os prazos de requisicdo e periodos de usufruto da Licenca
como Prémio por Assiduidade aos servidores efetivos do municipio de Santana para o ano de
2023.

Art. 32 Os periodos para concessao da referida licenga, assim como as datas para
entrega da documentacdo necessdria, estdo especificados conforme quadro abaixo:

PERIODO MESES DATA DE ENTREGA
12 MAIO, JUNHO E AGOSTO/2023 13 a 22 DE MARCO DE 2023
20 SETEMBRO, OUTUBRO E | 10a 19 DE ABRIL DE 2023 \P_
NOVEMBRO/2023 g
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Art. 42 Compete aos servidores comparecerem no Departamento de Recursos
Humanos — DRH, munidos dos documentos elencados no primeiro paragrafo, no prazo
estabelecido na planilha acima, respeitados os limites especificados no art. 12 desta Portaria
para preenchimento e assinatura do requerimento.

§ 12 O controle do periodo de licenca elaborado pelo DRH/SEME, devera ser
acompanhado dos requerimentos pessoais de cada servidor, devidamente instruidos com os
seguintes documentos necessarios a concessdo do direito pleiteado:

a) Documento oficial com foto;

b) Comprovante de endereco;

¢) Declaragdao de lotagdo atualizada, devendo ser assinada pela chefia

imediata do setor no qual o servidor exerce suas atividades;

d) Certidao de antecedentes disciplinar expedida pela Corregedoria Geral do

Municipio.

§ 22 Os critérios de selecdo deverdao obedecer a seguinte ordem:

a) Servidor(a) com processo de aposentadoria em andamento e/ou com
percepc¢do de Abono de Permanéncia;

b) Servidor(a) com acumulo acima de 03(trés) Periodos aquisitivos para
licenca prémio;

b) Servidor com maior tempo de servigo;

c¢) Servidor mais idoso.

Art. 52 A Secretaria Municipal de Educagdo dispord, na Divisdo de Recursos
Humanos (DRH/SEME), o Formuldrio de Requerimento, a ser preenchido pelo servidor e
anexado os documentos solicitados.

Paragrafo Unico: A solicitagdo ndo garante concessdo, pois esta dependerd da
analise técnica da Divisdo de Recursos Humanos (DRH/SEME).

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
asdisposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
SANTANA, 06 DE MARCO DE 2023.

AMARILSON G ? ARAL e
ri ici ME/PMS

Decreton
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